
 

 

 

  

 

Dodatok č. 1 ku Kolektívnej zmluve na rok 2025 

 

 

Článok 14 

Dovolenka na zotavenie  

 

5)  Zamestnávateľ poskytne zamestnancovi na jeho žiadosť (príloha) dva dni pracovného    

     voľna, tzv.  sick days (deň na zotavenie). Zamestnanec si môže o pracovné voľno požiadať    

     v dňoch 30.10. 2025, 31.10. 2025, 22.12.2025 a 23.12.2025 podľa §141 ods. 3 písm. c)   

     Zákonníka práce.   

     Za čas pracovného voľna patrí zamestnancovi náhrada mzdy v sume jeho funkčného     

     platu - Kolektívna zmluva vyššieho stupňa.  

       

 

V Čadci dňa 04.09.2025  

 

 

 

 

 

 

 

Za SOŠt Čadca :  .......................................                 Za ZO OZ KOVO  :  ............................... 

                           PaedDr. Stanislav Špila, v. r.                                         Beáta Padyšáková, v. 

r.  

                                        riaditeľ                                                                            predseda  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
                      Príloha 

....................................................................................................................................................... 
(Meno, priezvisko, titul)        
 

 

Stredná odborná škola technická 

       Okružná 693 

       022 01 Čadca 

 

 

       V Čadci, dňa ......................... 

 

 

 

VEC: Žiadosť o pracovné voľno -  tzv. sick day - deň na zotavenie 

 

     Žiadam o pracovné voľno s náhradou mzdy dňa/v dňoch ..................................................... 

podľa § 141 ods. 3 písm. c) Zákonníka práce a podľa Kolektívnej zmluvy vyššieho stupňa pre 

zamestnancov.   

 

 

 

 

 

Schválil RŠ:       .................................   

       podpis zamestnanca 

 

 

 

 

 

  

 


