Zmluva o poskytnuti praktického vyucovania
/formou odborného vycviku a odbornej praxe/

¢ 47/PV/2016-17 uzatvorena v silade so zakonom ¢&. 245/2008 Z. z. §43- skolsky zakon o vychove a vzdelévant,
so zakonom ¢. 61/2015 Z. z. o odbornom vzdelavani a priprave a 0 zmene a doplneni
niektorych zakonov, vyhlaska MS SR ¢. 65/2015 o strednych $kolach , medzi:

1. Stredna odborna §kola technicka Cadca — §tatut. zastupca Ing. Frantisek Kajanek, riaditel’, ¢. uétu: 7746802001/5600

2. K-TEN Turzovka, s.r.o. bankové spojenie Cislo telefonu/ fax ICO : 36418447
Vysoka nad Kysucou 1279 DIC :
02355
l. PREDMET ZMLUVY
Odborny vycvik ziakov SOSt v odbore : Mechanik strojov a zariadeni IV. ro¢nik
1. CIELE PRAXE

II.1 Ciel'om praxe je nadobudnutie a rozsirenie teoretickych a praktickych poznatkov a vedomosti z problematiky
strojarenskych prac v sulade s u¢ebnymi osnovami v podmienkach praxe.

11.2 Odborny vycvik doplita odbornu teoreticku pripravu Ziakov a praktické poznanie prostredia a podmienok, v ktorych
budu po absolvovani §tiidia pracovat’.

1I. DRUH PRACOVNEJ CINNOSTI A DLLZKA VYUCOVANIA V PODMIENKACH ODBORNEHO
VYCVIKU

I11.1 Ziak bude pocas odborného vycviku vykondvat &innosti savisiace s:  tematickym planom.

II1.2 Vyuéovanie v podmienkach odborného vycviku bude ziak absolvovat’ v termine

od 13. 09. 2016 do 15. 05. 2017

I11.3 Ziak bude odborny vycvik vykonavat denne v rozsahu 7 hodin denne vratane prestavok na jedlo a oddych.
Pracovna doba od 7.00 do 14.00 hod., kazdy neparny tyzdeti utorok - piatok.

\VA ZABEZPECENIE PODMIENOK PRE REALIZACIU PRAKTICKEHO VYUCOVANIA ZIAKOV
IV.1 Povinnosti organizdcie:.

a, V sulade s bezpecnostnymi, protipoziarnymi a zdravotnymi poziadavkami zabezpecit' vo svojej prevadzke
odborny vycvik pre ziakov §tudijného odboru Mechanik strojov a zariadeni v poéte 1 ziak.

b, Poverit’ organizovanim odborného vycviku svojho zamestnanca - instruktora, , ktory je povinny
zabezpeclit, aby odborny vycvik prebiehal v stlade s uéebnymi osnovami a usmerneniami MOV, ktorého ur¢i skola.
V pripade, Ze z akychkol'vek dovodov dbjde k ukonCeniu vykondvania inStruktorskej ¢innosti niektorym z in-
$truktorov, organizécia je povinna tohto nahradit’ inym instruktorom, ktory bude spiiat’ podmienky uvedené
v tejto zmluve.

¢, Poskytnit’ ziakovi primerané pracovné podmienky/Satne, naradie, nastroje, osobné ochranné prac. prostriedky/ .

d, V prvy defi nastupu Ziaka na pracovisko ho oboznamit’ s predpismi 0 bezpeénosti a ochrane zdravia pri praci
vV podmienkach organizicie a v sulade so zakonnikom prace.

e, Pisomne zhodnotit’ Ziaka.

f, Umoznit poverenému zamestnancovi SOSt vykonavat' kontrolu priebehu praxe.

g, Za produktivnu pracu firma uhradi ziakovi 2,- eur/hod. na zaklade skuto¢ne odpracovanych hodin a vykonov
najneskorsie do 15-teho dna nasledujiceho mesiaca.

h, Firma méze Ziakovi zabezpecit' teplt stravu a pracovné oble¢enie v stilade s predpismi BOZP.



1V.2 Povinnosti Skoly:

a, Riaditel’ Skoly poveruje majstra: zabezpecCit pozadovanu napli prace na zaklade u¢ebnych osnov
a Vv priebehu praxe kontrolovat’ plnenie dohodnutych podmienok /obsahu/, kontrolovat’ Ziakov po¢as vykonavania
praxe vyucujucimi, majstrami odborného vycviku v prisluSnom ro¢niku a odbore.
b, Poucit’ ziakov o podmienkach vykonavania praxe a poziadavkach na pracu, ktort buda vykonavat pocas praxe.
¢, Upozornit’ ziakov, Ze udaje ziskané o organizacii, V ktorej budi vykonavat’ prax mézu pouZit' len na vyucovacie ucely.
d, Pracovné vysledky ziakov z odbornej praxe vyuzit’ ako podklad pre zavereéné hodnotenie ziaka v tomto predmete.
e, Oboznamit’ ziakov s ustanov. § 43 Skolského zakona ¢. 245/2008 Z.z., § 12 zakona o odbornom vzdelavani
¢. 61/2015 Z .z. / prava, povinnosti, zodpovednost’ za Skodu /.

IV.3 Povinnosti Ziaka:

a, Dodrziavat’ pracovny rezim na pracovisku, kde budu vykonavat’ odborny vycvik a plnit’ si povinnosti vyplyvajlice
Z jeho obsahovej néplne.

b, Respektovat’ pokyny kompetentnych zamestnancov organizacie, ktori budu zabezpecovat’ odborny vycvik.

¢, Pocas vykonavania odborného vycviku byt’ primerane obleceny podla poziadaviek, resp. charakteru pracoviska.

V. ZAVERECNE USTANOVENIA

V.1 Tato zmluva sa uzatvara v stlade so zdkonom ¢. 245/2008 Z. z./ skolsky zdkon o vychove a vzdelavani, zako-
nom &. 61/2015 Z. z. o odbornom vzdelavani a priprave a vyhlasky MS SR &. 65/2015 o strednych §kolach.

V.2 Pravne pomery zucastnenych stran blizsie ne$pecifikované v tejto zmluve sa riadia vyssie uvedenymi pravnymi
predpismi najma § 43 skolského zakona a Zakonnikom prace.

V.3 Zmeny a doplnky zmluvy mozno vykonat’ pisomnym dodatkom len na zédklade vzajomnej dohody ucastnikov.

V.4 Zmluva je vyhotovena v 3 exemplaroch- 2* pre skolu, 1* pre organizaciu zabezpecujiicu odborny vycvik Ziakov.

V.5 Zmluva nadobtida platnost’ diiom podpisu Statutarnych zastupcov ucastnikov.

Prilohy k zmluve: Datum: 13. 09. 2016
za organizaciu Ing. Frantisek Kajanek
/riaditel’, konatel’, predseda riaditel’ SOSt Cadca

predstavenstva a. s. a pod. /

Zoznam Ziakov:

P.g Meno a priezvisko ziaka Profesia Détum narodenia Cislo OP

1. Zidek Michal MSZ




