ZAKON
& 61/2015 Z.z.

z 12. marca 2015

o odbornom vzdelavani a priprave a o zmene a doplneni niektorych zakonov

Narodna rada Slovenskej republiky sa uzniesla na tomto zékone:
CLI
Zakladné ustanovenia
§1
Predmet Gpravy
Tento zdkon upravuje
a) odborné vzdelavanie a pripravu Ziaka strednej odbornej Skoly (d’alej len "Ziak"),
b) typy strednych odbornych $kol,
¢) praktické vyucovanie,
d) systém dualneho vzdeldvania,

e) overenie sposobilosti zamestnavatel'a poskytovat’ praktické vyuCovanie v systéme dudlneho
vzdelavania (d’alej len "spdsobilost’ zamestnavatel’a"),

f) upravu vzdjomnych prav a povinnosti Ziaka, strednej odbornej Skoly a zamestnavatel’a pri
praktickom vyucovani,

g) hmotné zabezpecenie Ziaka a finanéné zabezpecenie Ziaka,
h) koordinaciu odborného vzdelavania a pripravy pre trh prace,
1) Fond rozvoja odborného vzdelavania a pripravy (d’alej len "fond").
§2
Zikladné pojmy
Na ucely tohto zakona sa rozumie
a) odbornym vzdeldvanim a pripravou vychovno-vzdeladvaci proces, v ktorom sa ziskavaju

vedomosti, zrucnosti a schopnosti potrebné na vykon povolania, skupiny povolani alebo na
vykon odbornych ¢innosti; ¢leni sa na teoretické vyucovanie a praktické vyucovanie,



b) stistavou odborov vzdelavania skupiny odborov vzdeldvania,
¢) skupinou odborov vzdelavania skupina $tudijnych odborov a skupina ué¢ebnych odborov,

d) skupinou Studijnych odborov alebo skupinou ucebnych odborov skupina zahfiajica
pribuzné Studijné odbory alebo pribuzné ucebné odbory; sucastou skupiny Studijnych
odborov alebo skupiny uéebnych odborov st aj $tudijné odbory alebo ucebné odbory
experimentalne overované podl'a osobitného predpisu,1)

e) normativom materidlno-technického a priestorového zabezpecenia povinny rozsah
priestorovej, materialnej a pristrojovej vybavenosti vo forme urcenia zakladnych ucebnych
priestorov a zakladného vybavenia ucebnych priestorov a vo forme urcenia odporic¢anych
ucebnych priestorov a odporicaného vybavenia ucebnych priestorov pre teoretické
vyucovanie a pre praktické vyucovanie v prisluSnom studijnom odbore alebo v prislusnom
ucebnom odbore,

f) privlastkom nadvédznost’ prislusného typu strednej odbornej Skoly so skupinou odborov
vzdelavania, jednotlivymi Studijnymi odbormi alebo jednotlivymi ucebnymi odbormi, v
ktorych stredna odbornd Skola poskytuje odborné vzdelavanie a pripravu,

g) praktickym vyucovanim organizovany proces poskytujuci ziakom praktické zrucnosti,
schopnosti a navyky nevyhnutné na vykon povolania, skupiny povolani alebo na vykon
odbornych ¢innosti,

h) zamestnavatel'om fyzickd osoba alebo pravnickd osoba, ind ako stredna odborna Skola,
ktorej predmet Cinnosti zodpovedd obsahu vzdelavania v Studijnom odbore alebo obsahu
vzdelavania v u¢ebnom odbore, v ktorom Ziakovi poskytuje praktické vyucovanie,

1) systtmom dudlneho vzdeldvania Cast’ systému odborné¢ho vzdeldvania a pripravy ziaka
zaloZenom na

1. zmluvnom vzt'ahu,

2. vykone praktického vyucovania Ziaka priamo u zamestnavatel'a na pracovisku praktického
vyucovania a

3. financovani praktického vyu¢ovania zamestnavatel'om,

j) zmluvou o poskytovani praktického vyuCovania zmluva uzatvorend medzi strednou
odbornou Skolou a zamestnavatelom, na pracovisku ktorého sa vykonava praktické
vyucovanie ziaka podla § 8,

k) zmluvou o dudlnom vzdeldvani zmluva uzatvorend medzi strednou odbornou skolou a
zamestnavatel'om v systéme dudlneho vzdelavania,

1) u¢ebnou zmluvou zmluva uzatvorend medzi zakonnym zastupcom Ziaka alebo plnoletym
Ziakom a zamestnavatel'om v systéme dudlneho vzdelavania,

m) dielnou stcast” strednej odbornej Skoly, v ktorej sa vykondva praktické vyucovanie ziaka;
dielnou sa na ucely tohto zdkona rozumie aj ind odborna ucebna ur¢ena na vykon praktického
vyuCovania v strednej odbornej Skole, ak to charakter prislusného Studijného odboru alebo
ucebného odboru vyzaduje,



n) pracoviskom praktického vyuCovania organizatna sucast’ zamestnavatela alebo iny
priestor, ku ktorému ma zamestnavatel vlastnicke pravo alebo wuzivacie pravo, ak
zamestnavatel'ovi bolo vydané osvedCenie o spdsobilosti zamestnavatela poskytovat’
praktické vyucovanie v systéme dudlneho vzdelavania (d’alej len "osvedcenie"),

0) koordinédciou odborného vzdelavania a pripravy pre trh prace proces plnenia tloh organov

Statnej spravy, samospravnych krajov, zamestnavatelov a zamestnancov pri podpore,
planovani, inovécii, zabezpecovani a uskuto¢iiovani odborného vzdelavania a pripravy.

§3
Typy strednych odbornych §kél

(1) Typy strednych odbornych §kol st
a) stredna odborna skola s privlastkom,

b) stredna priemyselna skola s privlastkom,
¢) stredna umelecka Skola s privlastkom,

d) stredné zdravotnicka Skola,

e) obchodna akadémia,

f) hotelova akadémia,

g) policajna stredné odborna skola,

h) strednd Skola poZziarnej ochrany.

(2) Privlastok sa urcuje podla charakteristiky skupiny odborov vzdeldvania, Studijného
odboru alebo ucebného odboru, v ktorych strednd odborna Skola s privlastkom, stredna
priemyselna Skola s privlastkom alebo stredna umelecka Skola s privlastkom poskytuje
odborné vzdelavanie a pripravu. Privlastok musi byt’ vyjadreny stru¢ne.

Praktické vyucovanie
§4
Formy praktického vyucovania

(1) Praktické vyucovanie Ziaka sa vykonava formou odborného vycviku, odbornej
praxe, umeleckej praxe alebo praktického cvicenia.

(2) Odborny vycvik sa organizuje ako odborny vyucovaci predmet u¢ebného odboru.
Odborny vycvik sa organizuje aj ako odborny vyucovaci predmet Studijného odboru, ak sa
vykonava v rozsahu najmenej 1 400 vyudovacich hodin za celti dizku §tadia prislusného
Studijného odboru. Odborny vycvik sa vykondva pod vedenim majstra odbornej vychovy
alebo instruktora.



(3) Odborné prax sa organizuje ako odborny vyucovaci predmet Studijného odboru.
Odborna prax sa vykonava pod vedenim ucitel’'a odbornej praxe alebo inStruktora.

(4) Umelecka prax sa organizuje ako odborny vyucovaci predmet Studijného odboru, v
ktorom sa ziak pripravuje na vykon povolania, skupiny povolani alebo na vykon odbornych
¢innosti v oblasti umenia. Umelecka prax sa vykonava pod vedenim ucitel'a umeleckej praxe
alebo inStruktora.

(5) Praktické cviCenie sa organizuje ako samostatny odborny vyucovaci predmet alebo
ako sucast’ odborného vyucovacieho predmetu iné¢ho ako odborny vyucovaci predmet podl'a
odsekov 2 az 4. Praktické cvicenie sa vykonava pod vedenim ucitel'a prislusného odborného
vyucovacieho predmetu.

§5
Sposob vykonu praktického vyucovania

(1) Ziak na odbornom vycviku, odbornej praxi alebo na umeleckej praxi vykonava
cviénu pracu alebo produktivnu pracu. Ziak na praktickom cvi€eni vykonéva cviénua préacu.

(2) Cvicnd praca sa vykondva nacvikom zhotovovania vyrobkov, poskytovania sluzieb
alebo vykonavania pracovnych ¢innosti zodpovedajucich povolaniu, skupine povolani alebo
odbornym ¢innostiam, na ktoré sa Ziak v prisluSnom Studijnom odbore alebo v prisluSnom
ucebnom odbore pripravuje.

(3) Produktivna praca sa vykondva zhotovovanim vyrobkov alebo ich Ccasti,
poskytovanim sluZieb alebo vykonavanim pracovnych c¢innosti, zodpovedajucich povolaniu,

skupine povolani alebo odbornym ¢€innostiam, na ktoré sa Ziak v prisluSnom Studijnom odbore
alebo v prisluSnom u¢ebnom odbore pripravuje.

§6
Miesto vykonu praktického vyucovania
(1) Odborny vycvik, odbornu prax alebo umelecku prax vykondva Ziak
a) v dielni,
b) na pracovisku zamestnavatela,

¢) na pracovisku praktického vyucCovania, ak sa ziak pripravuje v systéme dualneho
vzdelévania.

(2) Praktické cvicenie vykondva ziak v strednej odbornej Skole. Ak to vyzaduje
charakter cvi¢nej prace, praktické cvicenic sa modze vykonavat aj na pracovisku

zamestnavatel'a alebo na pracovisku praktického vyucovania.

(3) Ak to vyzaduje charakter povolania alebo odbornych Cinnosti, na ktoré sa ziak v



prislusnom S$tudijnom odbore alebo v prisluSnom ucebnom odbore pripravuje, mdze sa
odborny vycvik, odbornd prax alebo umeleckd prax docCasne vykonavat aj na inom mieste
vykonu produktivnej prace; povinnost dodrziavat podmienky vykonu praktického
vyucovania podl'a tohto zdkona tym nie je dotknuta.

§7
Dieliia
(1) Dielia ako stcast’ strednej odbornej $koly musi spifiat’ poziadavky na zékladné
ucebné priestory a poziadavky na zdkladné vybavenie ucéebnych priestorov uréené
normativom materialno-technického a priestorového zabezpecenia alebo Statnym vzdelavacim

programom.

(2) V dielni sa vykonava odborny vycvik, odborna prax alebo umelecka prax ziaka, ak
ziak

a) nevykonava praktické vyucovanie na pracovisku zamestnavatela a

b) nepripravuje sa v systéme dualneho vzdeldvania, ak tento zékon v § 10 ods. 2 neustanovuje
inak.

(3) V dielni ziak vykonava
a) odborny vycvik pod vedenim majstra odbornej vychovy,
b) odbornu prax pod vedenim ucitel’a odbornej praxe alebo
¢) umeleckt prax pod vedenim ucitel'a umeleckej praxe.
§8
Pracovisko zamestnavatel’a

(1) Na pracovisku zamestnavatel'a sa vykonava odborny vycvik, odbornd prax alebo
umelecka prax ziaka, ak

a) ziak nevykonava praktické vyucovanie v dielni,

b) ziak sa nepripravuje v systéme dualneho vzdeldvania,

¢) zamestnavatel’ splia poziadavky na zakladné ucebné priestory a poziadavky na zakladné
vybavenie ucebnych priestorov ur€ené normativom materidlno-technického a priestorového

zabezpecenia alebo Statnym vzdelavacim programom,

d) predmet Cinnosti zamestnavatel'a zodpoveda obsahu vzdeldvania v Studijnom odbore alebo
v uc¢ebnom odbore, v ktorom sa ziak pripravuje a

e) stredna odbornd Skola uzavrela so zamestndvatelom zmluvu o poskytovani praktického



vyucovania.
(2) Zmluva o poskytovani praktického vyucovania obsahuje
a) identifikacné udaje strednej odbornej skoly,
b) identifikacné udaje zamestnavatela,
¢) identifikacné udaje pracoviska zamestnavatel’a,
d) formu praktického vyucovania,

e) casovy harmonogram praktického vyucovania v silade s ustanovenou organizaciou
vychovy a vzdeldvania v strednych Skoléach,

f) deni zacatia a den ukoncenia praktického vyucovania,
g) pocet ziakov, ktori sa zi¢astnia na praktickom vyucovani,

h) pocet inStruktorov a poCet majstrov odbornej vychovy, pocet ucitelov odbornej praxe alebo
pocet uéitel'ov umeleckej praxe podl'a odseku 3,

1) po€et majstrov odbornej vychovy, pocet ucitelov odbornej praxe alebo pocet ucitelov
umeleckej praxe podl'a odseku 4,

J) spOsob ucasti instruktora na hodnoteni a klasifikacii Ziaka,
k) hmotné zabezpecenie Ziaka,
1) finan¢né zabezpecenie Ziaka,
m) opatrenia na zaistenie bezpec¢nosti a ochrany zdravia pri praktickom vyucovani,
n) sposob ukoncenia zmluvného vztahu,
0) datum a podpis Statutarnych zastupcov zmluvnych stran.
(3) Na pracovisku zamestnéavatel'a zZiak vykonava
a) odborny vycvik, odbornu prax, alebo umelecku prax pod vedenim instruktora,
b) odborny vycvik pod vedenim majstra odbornej vychovy,
¢) odbornll prax pod vedenim ucitel'a odbornej praxe alebo
d) umelecku prax pod vedenim ucitel'a umeleckej praxe.
(4) Odborny vycvik, odbornu prax alebo umelecku prax na pracovisku zamestndvatel'a

mozu pod vedenim jedného inStruktora vykondvat’ najviac traja ziaci. InStruktor poskytuje
majstrovi odbornej vychovy, ucitelovi odbornej praxe alebo ucitelovi umeleckej praxe,



ktoré¢ho ur¢i riaditel strednej odbornej Skoly, informdacie o Cinnosti, ktort ziak pocas
praktického vyucovania vykondval a o spravani ziaka. Najvyssi pocet ziakov na jedného
majstra odbornej vychovy, ucitel'a odbornej praxe alebo ucitel'a umeleckej praxe, ktorému
instruktor poskytuje informacie je 40 ziakov.

(5) Zmluva o poskytovani praktického vyuCovania sa uzatvara najmenej na obdobie
jedného skolského roka. Pred uplynutim doby, na ktort bola zmluva o poskytovani
praktického vyucovania uzatvorend, ju mozno ukonc¢it

a) vzajomnou dohodou strednej odbornej skoly a zamestnévatel'a alebo

b) pisomnou vypoved'ou strednej odbornej skoly alebo zamestnéavatel'a s vypovednou lehotou
najmenej jeden mesiac.

(6) Strednd odborna Skola poskytne rovnopis zmluvy o poskytovani praktického
vyucovania svojmu zriad'ovatel'ovi. Ak doslo k ukonceniu zmluvy o poskytovani praktického
vyucovania, strednd odborné Skola pisomne oznami tuto skutocnost’ svojmu zriad’ovatel'ovi.

(7) Zamestnavatel’ najneskor do 15 dni odo dna uzatvorenia zmluvy o poskytovani
praktického vyucovania pisomne ozndmi jej uzatvorenie prislusnej stavovskej organizacii
alebo prislusnej profesijnej organizacii. Rovnako postupuje zamestnavatel aj vtedy, ak doslo
k ukon¢eniu zmluvy o poskytovani praktického vyucovania.

§9
Pracovisko praktického vyucovania

(1) Na pracovisku praktického vyucovania sa vykonava odborny vycvik, odbornd prax
alebo umelecka prax Ziaka, ktory sa pripravuje v systéme dudlneho vzdeldvania.

(2) Na pracovisku praktického vyucovania Ziak vykonava
a) odborny vycvik, odbornu prax, alebo umelecku prax pod vedenim instruktora,
b) odborny vycvik pod vedenim majstra odbornej vychovy,
¢) odbornu prax pod vedenim ucitel’'a odbornej praxe alebo
d) umelecku prax pod vedenim ucitel’a umeleckej praxe.

(3) Odborny vycvik, odborni prax alebo umeleckl prax na pracovisku praktického
vyucovania mézu pod vedenim jedného instruktora vykondvat’ najviac traja ziaci. InStruktor
poskytuje majstrovi odbornej vychovy, ucitelovi odbornej praxe alebo ucitel'ovi umelecke;j
praxe, ktorého uréi zamestndvatel, informécie o cinnosti, ktora ziak pocas praktického
vyuCovania vykonaval a o spravani ziaka; ak zamestnavatel’ nezamestnava majstra odborne;j
vychovy, ucitela odbornej praxe alebo ucitela umeleckej praxe, ur¢i ho riaditel’ strednej
odbornej Skoly. Najvyssi pocet ziakov na jedného majstra odbornej vychovy, ucitel'a odbornej
praxe alebo ucitela umeleckej praxe, ktorému bude inStruktor poskytovat’ informacie je 40
ziakov.



Systém duilneho vzdelavania
§ 10

(1) V systéme dualneho vzdelavania sa ziak pripravuje na vykon povolania, skupiny
povolani alebo na vykon odbornych c¢innosti podla konkrétnych potrieb a poziadaviek
zamestnavatela.

(2) V systéme dualneho vzdeldvania ziak vykonava praktické vyuCovanie priamo u
zamestnavatel'a na pracovisku praktického vyucovania podla vzorovych ucebnych planov a
vzorovych uéebnych osnov. Ziak méZe vykonavat' praktické vyuGovanie aj v dielni, ak pocet
vyucovacich hodin praktického vyucovania vykonavaného v dielni neprekro¢i 40% z
celkového poétu hodin praktického vyu¢ovania Ziaka pocas celej dizky $tidia Ziaka.

(3) V systéme dualneho vzdeldvania sa Ziakovi poskytuje odborné vzdeldvanie a
priprava na zéklade

a) zmluvy o duadlnom vzdeldvani uzatvorenej medzi zamestnavatelom a strednou odbornou
Skolou, predmetom ktorej je zavdzok zamestnavatela poskytovat’ Ziakom praktické
vyucovanie na svoje naklady a zodpovednost’ a zavdzok strednej odbornej skoly organizovat’
odborné vzdeldvanie a pripravu v systéme dudlneho vzdelavania a

b) ucebnej zmluvy uzatvorenej medzi zamestnavatelom a ziakom, predmetom ktorej je
zaviazok zamestndvatela pripravit Ziaka na vykon povolania, skupiny povolani alebo na
vykon odbornych <¢innosti na pracovisku praktického vyucovania a zavidzok ziaka
zucCastiovat’ sa na praktickom vyuCovani priamo u zamestnavatel'a podla jeho konkrétnych
potrieb a poziadaviek.

(4) Zamestnavatel’ v systéme dualneho vzdeldvania vylu¢ne zodpoveda za organizaciu,
obsah a kvalitu praktického vyucovania ziaka a na ten Gcel uhradza vSetky naklady spojené s
financovanim praktického vyucovania.

(5) V systéme dualneho vzdeldvania sa strednej odbornej Skole zniZuje normativny
objem finan¢nych prostriedkov prislichajucich na jedného ziaka na bezny kalendarny rok o
sumu zodpovedajicu mzdovému normativu na praktické vyucovanie ziaka podla prislusnej
kategorie strednej odbornej Skoly.2)

§11
Sposobilost’ zamestnavatela

(1) Slovenska obchodnd a priemyselnd komora, Slovenskd Zivnostenska komora,
Slovenské pol'nohospodarska a potravinarska komora, Slovenska lesnicka komora, Slovenska
bansk4 komora a ind pravnicka osoba, ktora ma pdsobnost’ v oblasti odborného vzdeldvania a
pripravy podla osobitného predpisu,g) (dalej len "stavovska organizacia") a zastupcovia
zamestnavatelov? (d’alej len "profesijnd organizacia") overuje spdsobilost zamestnavatela
poskytovat’ praktické vyucCovanie v Studijnom odbore alebo v uc¢ebnom odbore, ku ktorému
ma vecnu posobnost’.

(2) Prislusna stavovskd organizacia a prisluSna profesijnd organizdcia na ucely



overenia sposobilosti zamestnavatela zriaduje Komisiu pre overenie spdsobilosti
zamestnavatel'a poskytovat’ praktické vyucovanie v systéme dudlneho vzdeldvania (d’alej len
"komisia").

(3) Prislusna stavovskd organizacia a prislusSna profesijnd organizacia pre kazdy
Studijny odbor a kazdy ucebny odbor, ku ktorému ma vecnu posobnost, vedie zoznam
odborne sposobilych 0s6b. Zo zoznamu odborne sposobilych 0sob vymenuva ¢lenov komisie,
ktori overia sposobilost’ konkrétneho zamestnavatel’a.

(4) Za odborne sposobili osobu podla odseku 3 sa povazuje fyzickda osoba, ktora
najmenej pat’ rokov vykonavala povolanie alebo odborné ¢innosti v rozsahu uc¢iva odbornych
vyucovacich predmetov urcenych vzdelavacimi Standardmi prislusného Studijného odboru
alebo prislusného ucebného odboru.

(5) Podrobnosti o zlozZeni, spdsobe vymenovania ¢lenov a overovacej ¢innosti komisie
upravi Statut komisie, ktory vyda prislusnd stavovska organizacia alebo prislusna profesijna
organizacia po prerokovani Radou vlady Slovenskej republiky pre odborné vzdelavanie a
pripravu (d’alej len "rada vlady").

§ 12
Ziadost’ o overenie sposobilosti zamestnavatel’a

(1) Overenie spOsobilosti zamestndvatela sa vykond po podani pisomnej Ziadosti o
overenie spdsobilosti zamestndvatel'a (d’alej len "ziadost™), ktori zamestnavatel doruci
prislusnej stavovskej organizacii alebo prislusnej profesijnej organizacii do 30. septembra
kalendarneho roka, ktory predchadza 1. septembru nasledujuceho kalendarneho roka, od
ktor¢ho zamestnavatel’ predpoklada poskytovat’ praktické vyuCovanie v systéme dualneho
vzdeléavania.

(2) Ziadost’ obsahuje
a) identifikacné Gdaje zamestnavatela,
b) predmet ¢innosti zamestnavatela,

¢) Studijny odbor alebo ucebny odbor, v ktorom bude poskytovat’ praktické vyucovanie,

d) pocet ziakov, ktorych zamestnavatel predpokladd pripravovat v systéme dualneho
vzdelavania,

e) identifika¢né idaje strednej odbornej Skoly, s ktorou zamestnavatel’ predpokladd uzatvorit
zmluvu o dualnom vzdelavani,

f) predpokladany pocet majstrov odbornej vychovy, ulitelov odbornej praxe alebo
predpokladany pocet ucitelov umeleckej praxe, ktori stt zamestnancami zamestnavatel’a a pod
vedenim ktorych budu Ziaci vykonévat’ praktické vyucovanie,

g) predpokladany pocet majstrov odbornej vychovy, ucitelov odbornej praxe alebo
predpokladany pocet ucitelov umeleckej praxe, ktori st zamestnancami strednej odbornej



Skoly a pod vedenim ktorych budu Ziaci vykonavat’ praktické vyucovanie, ak zamestnavatel
nezamestnava

1. majstrov odbornej vychovy, ucitelov odbornej praxe alebo ucitel'ov umeleckej praxe alebo
2. potrebny pocet majstrov odbornej vychovy, ucitelov odbornej praxe alebo potrebny pocet
ucitelov umeleckej praxe,

h) predpokladany pocet instruktorov, ak ziak bude vykondvat’ praktické vyuCovanie pod
vedenim inStruktora,

1) skolsky rok, od ktorého zamestnavatel' predpoklada poskytovat praktické vyucovanie v
systéme dualneho vzdelavania,

j) datum a podpis Statutarneho zastupcu zamestnavatel’a.
(3) Prilohou k ziadosti je

a) doklad o oprdvneni zamestnavatela vykonavat Ccinnost, ktora zodpovedd obsahu
vzdeldvania v Studijnom odbore alebo v ucebnom odbore, v ktorom bude poskytovat
praktické vyucovanie,

b) doklad o zabezpeceni priestorov a vymedzeni priestorov pre prislusnu cast' Skolského
vzdelavacieho programu studijného odboru alebo uc¢ebného odboru,

¢) Cestné vyhlasenie o tom, ze zamestnavatel' do vykonania obhliadky podla § 13 ods. 5 bude
mat’ materidlno-technické zabezpecenie zodpovedajuce prisluSnej cCasti Skolského
vzdelavacieho programu Studijného odboru alebo u¢ebného odboru,

d) potvrdenie stdu, Ze zamestnavatel nie je v konkurze alebo v likvidacii,

e) potvrdenie sudu, ze proti zamestnavatel'ovi nebol zamietnuty nadvrh na vyhlasenie konkurzu
pre nedostatok majetku,

f) potvrdenie prislusného uradu nie starSie ako tri mesiace, Ze zamestnavatel nema v
Slovenskej republike alebo v krajine svojho sidla danové nedoplatky, nedoplatky na poistnom
na verejné zdravotné poistenie, socidlne poistenie a nedoplatky na povinnych prispevkoch na
starobné dochodkové sporenie,

g) vypis z registra trestov nie star$i ako tri mesiace preukazujici, ze zamestnéavatel’, Statutdrny
zastupca zamestnavatel'a alebo Clen Statutdrneho orgdnu zamestnévatela nebol pravoplatne
odsudeny za imyselny trestny €in.

(4) Ziadatel moze preukazat splnenie podmienok podla odseku 3 pism. b) a c)
predloZzenim pisomného suhlasu iného zamestnavatela, ktory je drzitelom osvedcenia, ak

ziadatel’ zabezpeci praktické vyucovanie

a) v rozsahu najviac 40% z celkového poctu hodin praktického vyucovania na pracovisku
praktického vyucovania iného zamestnavatela, ktory udelil pisomny sthlas,

b) v rozsahu najviac 40% z celkového poctu hodin praktického vyu€ovania v dielni a



¢) na inom mieste vykonu produktivnej prace.
§13
Overenie sposobilosti zamestnavatel’a

(1) Po doruceni ziadosti prislusnd stavovska organizacia alebo prisluSna profesijna
organizacia posudi ndleZitosti dorucenej ziadosti.

(2) Ak v ziadosti chybaji nalezitosti podl'a § 12 alebo ziadost’ ma iné nedostatky,
prislusné stavovska organizacia alebo prislusnd profesijnd organizacia vyzve zamestnavatela
na odstranenie nedostatkov v primeranej lehote uréenej podl'a rozsahu zistenych nedostatkov.
Ak zamestndvatel' v urcenej lehote nedostatky neodstrani, prislusnd stavovska organizacia
alebo prislusna profesijné organizécia vrati ziadost’ zamestnavatel'ovi.

(3) Ak ziadost’ spiiia naleZitosti podla § 12 alebo zamestnavatel’ odstranil nedostatky
podla odseku 2, prislu§na stavovska organizacia alebo prislusna profesijna organizacia do 15
pracovnych dni od dorucenia ziadosti alebo do 15 pracovnych dni od odstranenia nedostatkov,
predlozi Ziadost’ na odborné posudenie komisii vymenovanej podla § 11 ods. 3, ktord overi
spdsobilost’ zamestnavatel'a do 60 dni od predlozenia Ziadosti.

(4) Ak na zaklade odborného postdenia ziadosti komisia zisti, ze zamestnavatel’ podl'a
predlozenych dokladov nespifia podmienky na poskytovanie praktického vyuGovania v
systétme dualneho vzdelavania, predlozi prislusnej stavovskej organizécii alebo prislusnej
profesijnej organizacii zdznam s dovodmi na zamietnutie Ziadosti.

(5) Ak na zéklade odborného posudenia Ziadosti komisia zisti, Ze zamestnavatel’ podla
predlozenych dokladov spifia podmienky na poskytovanie praktického vyudovania v systéme
dudlneho vzdeldvania, vykona obhliadku priestorov, v ktorych sa méa vykonavat praktické
vyucovanie a ich materialno-technického zabezpecenia.

(6) Na zéklade obhliadky priestorov, v ktorych sa ma vykonévat praktické vyucovanie
a ich materidlno-technického zabezpecenia, komisia vyhotovi zdznam o obhliadke, v ktorom
uvedie

a) zistené nedostatky, ktoré oddévodiuju zamietnutie Ziadosti,

b) zistené nedostatky menSieho rozsahu, po odstraneni ktorych komisia opdtovne vykona
obhliadku priestorov, v ktorych sa ma vykonéavat praktické vyuCovanie a ich materialno-
technického zabezpecenia, alebo

c) ze zamestnavatel' spifia podmienky na poskytovanie praktického vyucovania v systéme
dualneho vzdelavania.

(7) Prislusna stavovska organizacia alebo prislusnd profesijna organizacia na zaklade
zaznamu podla odseku 4 alebo odseku 6 pism. a) zamietne ziadost’ pisomnym oznamenim
zamestnavatel'ovi.

(8) Prislusna stavovska organizacia alebo prisluSna profesijnd organizacia na zaklade
zdaznamu podla odseku 6 pism. ¢) vyda zamestnavatel'ovi osvedCenie. Rovnako postupuje aj



po odstraneni nedostatkov podl'a odseku 6 pism. b).
(9) Osvedcenie obsahuje
a) identifikacné udaje zamestnavatel’a,
b) identifikacné udaje pracoviska praktické¢ho vyucovania,
¢) Studijny odbor alebo uc¢ebny odbor, na ktory sa spdsobilost’ zamestnavatel’a vztahuje,

d) najvyssi pocet ziakov, ktorym modze byt na pracovisku praktického vyucovania
poskytované praktické vyucovanie,

e) obdobie platnosti osvedcenia,
f) datum vydania osvedcenia,

g) podpis Statutarneho zastupcu prislusnej stavovskej organizacie alebo prislusnej profesijnej
organizacie.

(10) Osvedcenie sa vydava na sedem rokov.

(11) Zamestnavatel, ktorému bolo vydané osvedcenie, viditeIne oznaci priestory
pracoviska praktického vyu€ovania a na vonkajSom oznaceni uvedie "Pracovisko praktického
vyucovania". Tato povinnost’ sa nevztahuje na zamestnavatel'a podla § 12 ods. 4.

§ 14
Opakované overenie sposobilosti zamestnavatel’a

(1) Zamestnavatel’ najneskor tri mesiace pred uplynutim obdobia platnosti osved¢enia
podla § 13 ods. 10 alebo § 37 ods. 6 pisomne ozndmi prislusnej stavovskej organizacii alebo
prislusnej profesijnej organizdcii svoj zaujem pokracovat v poskytovani praktického
vyuc€ovania v systéme dudlneho vzdelavania.

(2) Prislusna stavovska organizacia alebo prislusna profesijnd organizacia vymenuje
komisiu, ktora vykond obhliadku pracoviska praktického vyucovania a jeho materialno-

technického zabezpe€enia zamerantl na splnenie podmienok podla § 12 ods. 3 alebo ods. 4.

(3) Na opakované overenie spoOsobilosti zamestnavatela sa rovnako vzt'ahuju
ustanovenia § 13 ods. 6 az 10.

§15
Zanik sposobilosti zamestnavatel’a
(1) Sposobilost’ zamestnavatel'a zanika

a) uplynutim obdobia platnosti osvedc¢enia,



b) pisomnym oznamenim zamestnavatel'a prislusnej stavovskej organizacii alebo prislusnej
profesijnej organizacii, Ze ukoncil poskytovanie praktického vyucovania v systéme dudlneho
vzdelavania,

¢) zruSenim osvedCenia prisluSnou stavovskou organizaciou alebo prislusnou profesijnou
organizaciou,

1. ak zamestnavatel’ prestal spiiiat’ podmienky podla § 12,

2. ak zamestndvatel zabezpecuje vykon praktického vyucovania pedagogickym
zamestnancom, ktory nespina kvalifikaéné predpoklady podla osobitného predpisu,” alebo
in§truktorom, ktory nespiia podmienky podla § 22,

3. ak doslo k ukonceniu zmluvy o dudlnom vzdeldvani z dévodu, Ze zamestnavatel
opakovane porusil povinnosti vyplyvajice zo zmluvného vztahu alebo

4. na zaklade navrhu Statnej $kolskej inspekcie.

(2) Ak spdsobilost’ zamestnavatel'a zanikla z dovodu podl'a odseku 1 pism. ¢) treticho
bodu alebo Stvrtého bodu, zamestnavatel moze opédtovne podat’ ziadost' po uplynuti piatich
rokov odo dna, kedy doslo k zruSeniu osvedcenia.

§ 16
Zmluva o duialnom vzdelavani

(1) Zamestnavatel, ktory je drzitelom osvedcCenia, prerokuje so strednou odbornou
Skolou spdsob a podmienky uskutoctiovania odborného vzdeldvania a pripravy ziaka v
systétme dualneho vzdelavania. Ak sa zamestndvatel a strednd odborna Skola dohodnu,
uzatvoria zmluvu o dudlnom vzdelavani.

(2) Zmluva o dudlnom vzdelavani obsahuje
a) identifikacné idaje zamestnavatela,

b) identifikacné udaje strednej odbornej skoly,

c) zavdzok zamestnavatela poskytovat Ziakom praktické vyuCovanie na svoje naklady a
zodpovednost’,

d) zavizok strednej odbornej Skoly organizovat’ odborné vzdelavanie a pripravu v systéme
dualneho vzdelavania,

e) Studijny odbor alebo ucebny odbor, v ktorom zamestnavatel’ bude poskytovat praktické
vyucovanie,

f) pocet ziakov, ktorym bude zamestnavatel’ poskytovat praktické vyucovanie,
g) formu praktického vyucovania,
h) miesto vykonu praktického vyucovania,

1) pocet majstrov odbornej vychovy, ucitel'ov odbornej praxe alebo ucitel'ov umeleckej praxe,
ktori st zamestnancami zamestnavatela a pod vedenim ktorych budu Ziaci vykonavat



praktické vyucovanie,

J) pocet majstrov odbornej vychovy, ucitelov odbornej praxe alebo pocet ucitel'ov umelecke;j
praxe, ktori si zamestnancami strednej odbornej $koly a pod vedenim ktorych budu Zziaci
vykonavat praktické vyucovanie, ak zamestnavatel' nezamestnava

1. majstrov odbornej vychovy, ucitelov odbornej praxe alebo ucitel'ov umeleckej praxe alebo
2. potrebny pocet majstrov odbornej vychovy, ucitel'ov odbornej praxe alebo potrebny pocet
ucitel'ov umeleckej praxe,

k) pocet inStruktorov, ak ziak vykonéva praktické vyucovanie pod vedenim instruktora,

1) casovy harmonogram praktického vyucovania v stlade s ustanovenou organizaciou
vychovy a vzdeldvania v strednych Skoléch,

m) spdsob Ucasti instruktora na hodnoteni a klasifikacii ziaka,

n) spdsob finanéného zabezpecCenia praktického vyucovania, ak sa cast’ praktického
vyucovania vykonava v dielni,

0) spdsob finan¢ného zabezpecenia majstrov odbornej vychovy, ucitelov odbornej praxe
alebo ucitelov umeleckej praxe, ktori st zamestnancami strednej odbornej Skoly a pod

vedenim ktorych budu Ziaci vykonavat’ praktické vyucovanie,

p) sposob finanéného zabezpecenia praktického cvicenia, ak sa praktické cvicenie vykonava
na pracovisku praktického vyuc€ovania,

g) hmotné zabezpecenie ziaka,
r) finan¢né zabezpecenie Ziaka,

s) spOsob UCasti zamestnavatela na zaverecnej skuSke, odbornej zloZzke maturitnej skusky
alebo absolventskej skuske,

t) sposob zabezpeCovania vzajomnych prav a povinnosti zmluvnych stran,
u) dobu, na ktort sa zmluva o duadlnom vzdelavani uzatvara,
v) sposob ukonéenia zmluvného vztahu,
w) datum a podpis Statutarnych zastupcov zmluvnych stran.
(3) Stcast'ou zmluvy o dualnom vzdeldvani je zoznam

a) majstrov odbornej vychovy, ucitelov odbornej praxe alebo ucitel'ov umeleckej praxe, ktori
su zamestnancami zamestnavatela, v rozsahu meno, priezvisko a datum narodenia,

b) majstrov odbornej vychovy, ucitel'ov odbornej praxe alebo ucitelov umeleckej praxe, ktori
su zamestnancami strednej odbornej Skoly, v rozsahu meno, priezvisko a datum narodenia,

¢) inStruktorov v rozsahu meno, priezvisko a datum narodenia.



(4) Zmluva o dudlnom vzdelavani musi mat’ pisomnu formu a uzatvara sa najmenej na
dobu, ktorda zodpoveda dizke $tadia prislusného $tudijného odboru alebo prislusného
ucebného odboru. Pred uplynutim doby, na ktord bola zmluva o dudlnom vzdelavani
uzatvorend, ju mozno ukonc¢it’ pisomnou vypovedou z dovodov podl'a odseku 5 alebo odseku
6 s vypovednou lehotou najmene;j tri mesiace.

(5) Zamestnavatel’ moze vypovedat’ zmluvu o dualnom vzdelavani, len ak

a) samospravny kraj neurci pre Studijny odbor alebo pre ucebny odbor, v ktorom
zamestnavatel poskytuje praktické vyucovanie, triedu prvého rocnika podla § 31 ods. 2,

b) strednd odbornad $kola prestala spiiiat podmienky uréené normativom materialno-
technick¢ho a priestorového zabezpecenia alebo Stitnym vzdeldvacim programom pre
Studijny odbor alebo pre uclebny odbor, v ktorom zamestnivatel poskytuje praktické
vyucovanie,

c) strednd odbornd Skola zabezpecuje teoretické vyucovanie odborného vyucovacieho
predmetu Studijného odboru alebo ucebného odboru, v ktorom zamestnavatel poskytuje
praktické vyucovanie, pedagogickym zamestnancom, ktory nespinia kvalifikaéné predpoklady
podla osobitného predpisu,5)

d) strednd odbornad Skola bola vyradend zo siete §kol a Skolskych zariadeni Slovenskej
republiky alebo

e) strednda odborna Skola opakovane porusuje svoje povinnosti vyplyvajuce zo zmluvy o
dudlnom vzdelavani.

(6) Stredna odborna skola moze vypovedat’ zmluvu o dudlnom vzdelavani, len ak

a) zriad'ovatel’ rozhodol o zmene typu prisluSnej strednej odbornej Skoly na iny typ stredne;j
odbornej skoly,

b) zanikla spdsobilost’ zamestnavatel'a podl'a § 15 ods. 1 pism. a) a zamestnavatel’ nepoziadal
o opakované overenie sposobilosti zamestnavatel'a podl'a § 14,

¢) zanikla sposobilost’ zamestnavatela podla § 15 ods. 1 pism. ¢) prvého bodu, druhého bodu
alebo Stvrtého bodu alebo

d) zamestnavatel' opakovane porusuje svoje povinnosti vyplyvajice zo zmluvy o dudlnom
vzdelavani.

(7) Ak doslo k ukonceniu zmluvy o dudlnom vzdelavani podl'a odseku 5, teoretické
vyucovanie ziakov zabezpeci ina stredna odborna skola,

a) s ktorou ma zamestnavatel’ uzatvoreni zmluvu o duédlnom vzdeldvani alebo
b) ktora uréi prislusny samospravny kraj po dohode so zamestnavatel'om.

(8) Ak doslo k ukonceniu zmluvy o dudlnom vzdelavani podla odseku 6, praktické



vyuCovanie ziakov zabezpec¢i strednd odborna Skola u iného zamestnavatela, s ktorym ma
uzatvoreni zmluvu o dudlnom vzdelavani alebo v dielni. Ak strednd odbornd Skola nema
dieliiu spinajucu podmienky podla § 7 ods. 1, praktické vyuéovanie Ziakov zabezpedi stredna
odborna skola, ktorti ur¢i samospravny kraj.

(9) Prava a povinnosti zo zmluvy o dudlnom vzdelavani prechadzaju na pravneho
nastupcu zmluvnej strany.

(10) Zamestnavatel moze uzatvorit zmluvu o dudlnom vzdeldvani s viacerymi
strednymi odbornymi Skolami. Strednd odbornd Skola mdze uzatvorit' zmluvu o dudlnom
vzdelavani s viacerymi zamestnavatel'mi.

(11) Stredna odborna Skola poskytne rovnopis zmluvy o dualnom vzdelavani svojmu
zriad'ovatel'ovi. Ak doslo k ukonéeniu zmluvy o dudlnom vzdeldvani, stredna odborna skola
pisomne oznami tuto skuto€nost’ svojmu zriad’'ovatelovi.

(12) Zamestnavatel' najneskér do 15 dni odo dna uzatvorenia zmluvy o dudlnom
vzdelavani pisomne ozndmi jej uzatvorenie prislusnej stavovskej organizacii alebo prislusnej
profesijnej organizacii. Rovnako postupuje zamestnavatel' aj vtedy, ak doSlo k ukonceniu
zmluvy o dudlnom vzdelavani.

§ 17

(1) Po uzatvoreni zmluvy o dudlnom vzdeldvani zamestnavatel' a strednd odborna
Skola zverejnia na svojich webovych sidlach ozndmenie o mozZnosti absolvovat” odborné
vzdelavanie a pripravu v prislusnom Studijnom odbore alebo v prislusnom u¢ebnom odbore v
systéme dudlneho vzdeldvania. Sti¢astou oznamenia st
a) zakladné informécie o organizécii Stidia v systéme dudlneho vzdelavania,

b) moZnosti pracovného uplatnenia,
¢) hmotné zabezpecenie Ziaka a finan¢né zabezpecenie Ziaka,
d) kritéria pre vyber uspesnych uchadzacov urcené zamestnavatel'om,

e) d’al$ie informécie urené zamestnavatel'om.

(2) Vybranému uchadzacovi zamestnavatel’ vyda potvrdenie o odbornom vzdelavani a
priprave ziaka v systéme dualneho vzdelavania (d’alej len "potvrdenie™).

(3) Potvrdenie obsahuje
a) identifikacné Gdaje zamestnavatel’a,
b) meno, priezvisko a datum narodenia uchadzaca,

¢) identifika¢né udaje strednej odbornej skoly, s ktorou ma zamestnavatel’ uzatvorenti zmluvu
o dualnom vzdelavani,



d) zaviazok zamestnavatel'a pripravit’ uchadzaca na vykon povolania, skupiny povolani alebo
odbornych ¢innosti v systéme dualneho vzdelavania po jeho prijati na strednti odbornu skolu,
s ktorou mé uzatvorentt zmluvu o dudlnom vzdelavani.

(4) Potvrdenie uchadza¢ prilozi k prihldske na vzdelavanie podla osobitného

predpisu.6)
§18

(1) Po ukonceni prijimacieho konania stredna odborna $kola doruc¢i zamestnavatelovi,
s ktorym ma uzatvorenti zmluvu o dudlnom vzdeldvani, zoznam prijatych a zapisanych
ziakov, ktori prilozili k prihlaske na vzdelavanie potvrdenie, v rozsahu meno, priezvisko a
datum narodenia.

(2) Zamestnavatel pisomne vyzve zdkonného zéastupcu ziaka alebo plnoletého ziaka na
uzatvorenie ucebnej zmluvy. Zamestnavatel v pisomnej vyzve uvedie miesto a cas
prerokovania nalezitosti u¢ebnej zmluvy a podmienok vykonu praktického vyucovania.

§19
Ucebna zmluva

(1) Zamestnavatel’ a zakonny zastupca ziaka alebo plnolety ziak prerokuju nalezitosti
ucebnej zmluvy a podmienky vykonu praktického vyuCovania v systéme dudlneho
vzdelavania. Ak sa zamestnavatel’ a zdkonny zastupca Ziaka alebo plnolety Ziak dohodnu,
uzatvoria u¢ebni zmluvu.

(2) Ucebni zmluvu mozno uzatvorit najneskdér do 31. augusta prisluSného
kalendarneho roka pred nastupom Ziaka do prvého roc¢nika; to neplati, ak ide o uzatvorenie
novej ucebnej zmluvy podla odseku 9.

(3) Ucebna zmluva obsahuje

a) identifikacné tidaje zamestnavatel’a,

b) meno, priezvisko a datum narodenia zdkonného zastupcu Zziaka, ak ide o neplnoletého
ziaka,

C) meno, priezvisko a datum narodenia ziaka,
d) identifikacné udaje strednej odbornej skoly Ziaka,

e) zavazok zamestnavatel’a pripravit’ ziaka na vykon povolania, skupiny povolani alebo na
vykon odbornych ¢innosti v systéme dudlneho vzdelavania,

f) zaviazok Zziaka zucCastiiovat’ sa na praktickom vyufovani priamo u zamestnavatela podl'a
jeho konkrétnych potrieb a poziadaviek,

g) Studijny odbor alebo ucebny odbor, v ktorom sa bude Ziak pripravovat’,



h) formu praktického vyuc€ovania,
1) miesto vykonu praktického vyucovania,

j) organizéciu Stadia vratane Casového harmonogramu praktického vyucovania v sulade s
ustanovenou organizaciou vychovy a vzdeldvania v strednych skolach,

k) hmotné zabezpecenie ziaka,
1) finanéné zabezpecenie ziaka,
m) sposob zabezpecovania vzajomnych prav a povinnosti zmluvnych stran,
n) spdsob ukoncenia zmluvného vztahu,
0) datum a podpis zmluvnych stran.

(4) Ucebna zmluva musi mat’ pisomnu formu.

(5) Zmluvny vzt'ah zalozeny u¢ebnou zmluvou sa kon¢i diiom, ked’
a) ziak prestava byt ziakom Skoly,7)

b) ziak so sthlasom zamestnavatel'a prestipi na inu strednu Skolu, s ktorou zamestnavatel
nema uzatvorenu zmluvu o dualnom vzdelavani,

c) ziak so stthlasom zamestnavatel'a zmeni $tudijny odbor alebo ucebny odbor, v ktorom sa
praktické vyu€ovanie nevykondva v systéme dualneho vzdelavania alebo

d) doslo k ukonceniu zmluvy o dudlnom vzdeldvani medzi zamestnavatelom a strednou
odbornou $kolou; to neplati, ak sa uplatni postup podl'a § 16 ods. 7 pism. a).

(6) Uebnl zmluvu mozno ukoncit’ aj pisomnou vypovedou z dovodov podla odseku
7 alebo odseku 8 s vypovednou lehotou najmenej tri mesiace.

(7) Zamestnavatel moze vypovedat’ uc¢ebni zmluvu, len ak ziak

a) stratil zdravotnu spdsobilost na vykon povolania, skupiny povolani alebo na vykon
odbornych ¢innosti, na ktoré sa pripravuje,

b) nastlpil na vykon trestu odnatia slobody,
¢) opakovane porusuje vnutorné predpisy zamestnavatel’a alebo

d) sa najmenej tri vyucovacie dni v priebehu Skolského roka bez ospravedlnenia nezucastnil
na odbornom vzdeldvani a priprave.

(8) Ziak moze vypovedat’ u¢ebnii zmluvu, len ak

a) stratil zdravotnu spdsobilost’ na vykon povolania, skupiny povolani alebo na vykon



odbornych ¢innosti, na ktoré sa pripravuje alebo
b) zamestnavatel’ opakovane porusuje svoje povinnosti vyplyvajuce z u¢ebnej zmluvy.

(9) Ak doslo k ukonceniu zmluvného vztahu zalozeného ucebnou zmluvou podla
odseku 5 pism. d) z dévodov podla § 16 ods. 6, strednd odbornd Skola moze zabezpecit’
praktické vyucovanie Ziakov v systéme dualneho vzdeldvania v tom istom Studijnom odbore
alebo v tom istom uc¢ebnom odbore u iné¢ho zamestnavatel'a, s ktorym ma uzatvorent zmluvu
o dualnom vzdelavani, ak tento zamestnavatel’ uzatvori so Ziakmi novu u¢ebnti zmluvu.

(10) Zamestnavatel’ najneskor do 15 dni odo dna uzatvorenia ucebnej zmluvy alebo
novej uc¢ebnej zmluvy podla odseku 9 zasle jeden rovnopis strednej odbornej Skole a pisomne
ozndmi jej uzatvorenie prislusnej stavovskej organizacii alebo prisluSnej profesijnej
organizacii. Ak doslo k ukonceniu ucebnej zmluvy, zamestnavatel bezodkladne pisomne
ozndmi tuto skutocnost’ strednej odbornej Skole a prislusnej stavovskej organizicii alebo
prislusnej profesijnej organizacii.

§ 20
Vzorové ucebné plany a vzorové ucebné osnovy

(1) Obsah a rozsah odborného vzdelavania a pripravy v systéme dualneho vzdelavania
uréuji vzorovy ucebny plan a vzorové ucebné osnovy, ktoré su sucastou Stiatneho
vzdelavacieho programu pre odborné vzdelavanie a pripravu.

(2) Vzorovy ucebny plan pre prislusny Studijny odbor, vzorovy ucebny plan pre
prislusny uc¢ebny odbor, vzorové u¢ebné osnovy pre jednotlivé odborné vyucovacie predmety
prislusného Studijného odboru a vzorové ucebné osnovy pre jednotlivé odborné vyucovacie
predmety prisluSného uc¢ebného odboru vypractiva Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a
Sportu Slovenskej republiky (d’alej len "ministerstvo Skolstva") v spolupraci s prislusnou
stavovskou organizaciou alebo s prisluSnou profesijnou organizaciou, ktora ma vecnu
posobnost’ k Studijnému odboru alebo k u¢ebnému odboru.

(3) Vzorovy ucebny plan urcuje celkovy tyzdenny pocet vyucovacich hodin Studijného
odboru alebo u¢ebného odboru rozpracovany podla jednotlivych ro¢nikov.

(4) Vzorovy ucebny plan

a) uCebného odboru, ktorého absolvovanim ziak ziska nizSie stredné¢ odborné vzdelanie,
obsahuje najmenej 80% vyucovacich hodin praktického vyucovania z celkového poctu
vyucovacich hodin,

b) ucebného odboru, ktorého absolvovanim Zziak ziska stredné odborné vzdelanie, obsahuje
najmenej 60% vyucovacich hodin praktického vyucovania z celkového poctu vyucovacich
hodin,

¢) Studijného odboru, ktorého absolvovanim ziak ziska Uplné stredné odborné vzdelanie,
obsahuje najmenej 50% vyucovacich hodin praktického vyucovania z celkového poctu
vyucovacich hodin,



d) Studijného odboru, ktorého absolvovanim ziak ziska vysSSie odborné vzdelanie, obsahuje
najmenej 50% vyucCovacich hodin praktického vyucovania z celkového poctu vyucovacich
hodin.

(5) Vzorova ucebna osnova vymedzuje ciele, obsah a rozsah odborného vzdelavania a
pripravy pre jednotlivé odborné vyucovacie predmety podla vzorového ucebného planu
prislusného Studijného odboru alebo podl'a vzorového uc¢ebného planu prislusného uc¢ebného
odboru.

Zamestnavatel’ v procese praktického vyucovania
§ 21

(1) Zamestnavatel’, na pracovisku ktorého sa vykonéva praktické vyucovanie podla §
8, sa vyjadruje k Skolskému vzdeldvaciemu programu pre odborné vzdeldvanie a pripravu.
Zamestnavatel’, ktory poskytuje praktické vyucovanie v systéme dudlneho vzdeldvania, sa
podiel’a na tvorbe Skolského vzdelavacieho programu pre odborné vzdeldvanie a pripravu.

(2) Zamestnavatel, ktory poskytuje praktické vyufovanie v systéme dudlneho
vzdelavania, moze predkladat’ prisluSnej stavovskej organizacii alebo prislusnej profesijnej
organizéacii ndvrhy na zmenu alebo doplnenie vzorového ucebného plénu pre prislusny
Studijny odbor alebo vzorového ucebného planu pre prislusny ucebny odbor a vzorovych
ucebnych osnov pre jednotlivé odborné vyucovacie predmety prislusného studijného odboru
alebo vzorovych u€ebnych osnov pre jednotlivé odborné vyucovacie predmety prislusného
ucebného odboru.

(3) Zamestnavatel’ je povinny zabezpecit’, aby sa praktické vyucovanie vykonavalo
a) v stulade s ustanovenou organizaciou vychovy a vzdelavania v strednych $koléch,

b) cvi¢nou pracou a produktivnou pracou, ktoré zodpovedaju povolaniu, skupine povolani
alebo odbornym ¢innostiam, na ktoré sa Ziak pripravuje a

¢) pod vedenim majstra odbornej vychovy, ucitel'a odbornej praxe, ucitel'a umeleckej praxe
alebo instruktora.

(4) Zamestnavatel je povinny pri vykone praktického vyufovania zabezpecit
bezpecnost’ a ochranu zdravia pri praci Ziakov a plnit’ povinnosti ustanovené osobitnymi

predpismi.8)

(5) Zamestnavatel' je povinny pravidelne informovat’ stredni odbornu Skolu Zziaka,
ktory u neho vykonava praktické vyuCovanie, o vSetkych skutoCnostiach suvisiacich s
vykonom praktického vyucCovania. Tuto informacnu povinnost plni prostrednictvom
pedagogického zamestnanca strednej odbornej Skoly, ktorého uréi riaditel’ strednej odbornej
Skoly po dohode so zamestnavatel'om.

(6) Zamestnavatel’ je povinny pedagogickému zamestnancovi podl'a odseku 5 umoznit’
vstup na miesto vykonu praktického vyucovania za ucelom dohladu nad dodrziavanim
podmienok vychovno-vzdelavacieho procesu zZiaka.



(7) Zamestnavatel, ktory poskytuje praktické vyucovanie v systéme dudlneho
vzdelavania, vyda vnutorny poriadok pracoviska praktického vyucovania, ktory zverejni na
viditel'nom mieste na pracovisku praktického vyucovania. Vnutorny poriadok pracoviska
praktického vyucovania obsahuje organizaciu praktického vyucovania, prevadzku a vnutorny
rezim pracoviska praktického vyucovania, opatrenia na ochranu bezpecCnosti, zdravia a
majetku a d’alSie podrobnosti sivisiace s cast'ou ziakov na praktickom vyucovani. Vnutorny
poriadok pracoviska praktického vyucCovania moze byt vydany aj ako sucast vnutornych
predpisov zamestnavatel’a.

(8) Zamestnavatel, ktory poskytuje praktické vyufovanie v systéme dudlneho
vzdelavania, je povinny uhradit’ strednej odbornej Skole zodpovedajicu Cast’ nakladov na
praktické vyucovanie podl'a § 10 ods. 5, ak

a) Cast’ praktického vyufovania sa vykondva v dielni pod vedenim majstrov odbornej
vychovy, ucitelov odbornej praxe alebo ucitelov umeleckej praxe, ktori sii zamestnancami
strednej odbornej Skoly alebo

b) praktické vyucovanie sa vykondva na pracovisku praktického vyucovania pod vedenim
majstrov odbornej vychovy, ucitelov odbornej praxe alebo ucitel'ov umeleckej praxe, ktori su
zamestnancami strednej odbornej skoly.

(9) Zamestnavatel, ktory poskytuje praktické vyuCovanie v systéme dudlneho
vzdelavania, je povinny bezodkladne oznamit' prislusnej stavovskej organizacii alebo
prislusnej profesijnej organizacii, ktora mu vydala osved&enie, e prestal spiat’ podmienky
podla § 12 alebo, Ze doSlo k ukonceniu zmluvy o dudlnom vzdelavani.

(10) Zamestnavatel’, ktory poskytuje praktick¢é vyucovanie v systéme dualneho
vzdelavania, deleguje svojho zastupcu do skusSobnej komisie pre zéaverecnu skusku,
predmetovej maturitnej komisie pre odbornti zlozku maturitnej skisky alebo do skisobnej
komisie pre absolventsku skusku.

§ 22

InStruktor

(1) InStruktor je fyzicka osoba, pod vedenim ktorej ziak vykonava praktické
vyucovanie na pracovisku zamestnavatel'a alebo na pracovisku praktického vyucovania, ak

a) je v pracovnopravnom vztahu so zamestnavatelom alebo je zamestnavatel'om, ktory je
samostatne zarobkovo ¢inna osoba,

b) dosiahla najmenej

1. stredné odborné vzdelanie v prislusnom u¢ebnom odbore alebo v pribuznom ucebnom
odbore, v ktorom sa ziak pripravuje,

2. uplné stredné odborné vzdelanie v prislusSnom Studijnom odbore alebo v pribuznom
Studijnom odbore, v ktorom sa ziak pripravuje, alebo

3. vySSie odborné vzdelanie v prislusnom Studijnom odbore alebo v pribuznom Studijnom
odbore, v ktorom sa ziak pripravuje,



¢) vykonavala najmenej tri roky povolanie alebo odborné ¢innosti v rozsahu vzdelédvacich
Standardov pre prislusny Studijny odbor alebo v rozsahu vzdeldvacich Standardov pre
prislusny u¢ebny odbor, v ktorom sa ziak pripravuje,

d) ma preukaz alebo iny doklad preukazujuci odborni spdsobilost, ak sa na vykon
prislusného povolania takato odborné spdsobilost’ vyzaduje a

e) ma potvrdenie o absolvovani pripravy instruktora vydané prislusnou stavovskou
organizaciou alebo prislusnou profesijnou organizaciou zameranej na

1. zabezpecenie prav a povinnosti ziaka pri praktickom vyucovani,

2. organizaciu praktického vyuc€ovania,

3. opatrenia na zaistenie bezpe€nosti a ochrany zdravia pri praktickom vyucovani,

4. vzdelavacie Standardy pre praktické vyucovanie pre prisluSny Studijny odbor alebo pre
prislusny u¢ebny odbor,

5. vzorovy uéebny plan pre prisluSny Studijny odbor alebo vzorovy uc¢ebny plan pre prislusny
ucebny odbor a vzorové ucebné osnovy pre odborny vycvik, odbornu prax alebo umelecku
prax prisluSného Studijného odboru alebo vzorové ucebné osnovy pre odborny vycvik,
odbornu prax alebo umelecku prax prislusného uc¢ebného odboru, ak bude vykonavat ¢innost’
inStruktora na pracovisku praktického vyu€ovania a

6. spdsob ucasti inStruktora na hodnoteni a klasifikacii ziaka.

(2) Fyzicka osoba, ktord prvy krat zaéne vykonavat &innost’ instruktora a nespliia
podmienku podla odseku 1 pism. e), splni ju najneskér do jedného roka od zaciatku vykonu
¢innosti inStruktora.

Stredna odborna Skola v procese praktického vyucovania
§ 23

(1) Strednd odbornd Skola prerokuje Skolsky vzdeldvaci program pre odborné
vzdelavanie a pripravu s prisluSnou stavovskou organizaciou alebo s prislusnou profesijnou
organizaciou, ktora ma vecnu pdsobnost’ k Studijnému odboru alebo k uc¢ebnému odboru, v
ktorom strednd odbornd Skola poskytuje odborné vzdeldvanie a pripravu, ak Ziaci strednej
odbornej Skoly

a) nevykonavaju praktické vyucovanie na pracovisku zamestnavatel’a a
b) nepripravuju sa v systéme dualneho vzdeldvania.

(2) Strednd odbornd Skola prerokuje Skolsky vzdelavaci program pre odborné
vzdelavanie a pripravu so zamestnavatel'om, s ktorym ma uzatvorenti zmluvu o poskytovani
praktického vyucovania.

(3) Strednd odbornd Skola vypracuje Skolsky vzdelavaci program pre odborné
vzdelavanie a pripravu v spolupraci so zamestnavatelom, s ktorym ma uzatvorenu zmluvu o
dudlnom vzdelavani.

(4) Strednd odbornd Skola moéze predkladat zamestnavatelovi, s ktorym ma
uzatvorent zmluvu o dualnom vzdeldvani, navrhy na zmenu alebo doplnenie vzorového
ucebného planu pre prislusny Studijny odbor alebo vzorového ucebného planu pre prislusny



ucebny odbor a vzorovych ucebnych osnov pre jednotlivé odborné vyucovacie predmety
prislusného Studijného odboru alebo vzorovych ucebnych osnov pre jednotlivé odborné
vyucovacie predmety prislusného uc¢ebného odboru.

(5) Stredna odbornd Skola je povinna pravidelne informovat® zamestnavatela o
vSetkych dolezitych skutocnostiach stvisiacich s vychovno-vzdelavacim procesom Zziaka.
Tato informacnt povinnost’ plni prostrednictvom pedagogického zamestnanca podla § 21
ods. 5.

(6) Strednd odbornd skola moze poskytnut’ zamestnavatelovi zodpovedajuci pocet
majstrov odbornej vychovy, ucitelov odbornej praxe alebo ucitel'ov umeleckej praxe, ktori su
zamestnancami strednej odbornej Skoly a pod vedenim ktorych budi ziaci vykonavat
praktické vyucovanie, ak zamestnavatel’ nezamestnava

a) majstrov odbornej vychovy, uéitel'ov odbornej praxe alebo ucitel'ov umeleckej praxe alebo

b) potrebny pocet majstrov odbornej vychovy, ucitelov odbornej praxe alebo ucitelov
umeleckej praxe.

§ 24
Centrum odborného vzdelavania a pripravy

(1) Stredna odborna Skola mo6Ze popri svojom nazve pouzivat aj oznacenie centrum
odborného vzdeldvania a pripravy, ak

a) spiiia podmienky uvedené v odseku 2 pre prislusny $tudijny odbor alebo pre prislusny
ucebny odbor,

b) zriad'ovatel strednej odbornej Skoly udeli na to pisomny suhlas a

¢) rozhodne o tom prislusna stavovska organizacia alebo prislusna profesijna organizécia po
prerokovani v Krajskej rade pre odborné vzdelavanie a pripravu (d’alej len "krajska rada") .

(2) Stredna odbornd Skola, ktordA mé oprdvnenie pouzivat oznalenie centrum
odborného vzdelavania a pripravy,

a) spolupracuje so zamestnavatel'om v oblasti odborného vzdelavania a pripravy,

b) ma odpori¢ané ucebné priestory a odporucané vybavenie ucebnych priestorov uréené
normativom materialno-technického a priestorového zabezpecenia,

c¢) je vzdelavacou inStitaciou dalSieho vzdelavania podla osobitného predpisu,g)
pripravujiceho na povolanie, skupinu povolani alebo odbornych c¢innosti suvisiacich s
prisluSnym Studijnym odborom alebo s prislusSnym uéebnym odborom, v ktorom stredna
odborna skola poskytuje odborné vzdelavanie a pripravu a

d) splna dalSie kritéria urené vnutornym predpisom, ktory prislusna stavovska organizacia
alebo prislusna profesijna organizacia vydala na tento ucel.



(3) Stredna odborna Skola, ktorA ma opravnenie pouzivat oznaéenie centrum
odborného vzdelavania a pripravy, na vonkajSom oznaceni uvedie "Centrum odborného
vzdelavania a pripravy".

Ziak v procese praktického vyucovania
§ 25
(1) Ziak je povinny za¢astiiovat’ sa na praktickom vyudovani

a) podl'a ¢asového harmonogramu praktického vyucovania a

b) pod vedenim majstra odbornej vychovy, ucitel'a odbornej praxe, ucitel'a umeleckej praxe
alebo instruktora.

(2) Ziak pocas praktického vyudovania vykonava len cviéna pracu a produktivnu
pracu, ktoré zodpovedaju povolaniu, skupine povolani alebo odbornym ¢innostiam, na ktoré
sa ziak pripravuje.

(3) Ziak, ktory vykonava praktické vyuovanie v systéme dualneho vzdelavania, je
povinny dodrziavat’ vnuitorny poriadok pracoviska praktického vyucovania.

(4) Ak Ziak pocas praktického vyucovania preukédzatelne umyselne spdsobi skodu a
tato Skodu neodstrani uvedenim do predchédzajuceho stavu, strednd odborna Skola alebo
zamestnavatel moZze od ziaka pozadovat ndhradu Skody. Néahrada Skody nesmie u

jednotlivého Ziaka presiahnut’ sumu rovnajicu sa Stvorndsobku minimélnej mzdy.10)

(5) Ziak mé pocas praktického vyutovania prava a povinnosti zamestnanca v oblasti
bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci ustanovené podl'a osobitného predpisu.11)

§ 26
Hmotné zabezpecenie Ziaka

(1) Ak ziak vykonava praktické vyu€ovanie na pracovisku zamestnavatel’a alebo na
pracovisku praktického vyu€ovania, zamestnavatel’ zabezpeci na svoje naklady

a) osobné ochranné pracovné prostriedky pre ziaka a

b) posudenie zdravotnej, zmyslovej a psychologickej sposobilosti ziaka, ak sa na vykon
praktického vyu€ovania jej posudenie vyzaduje.

(2) Zamestnavatel, ktory poskytuje praktické vyucovanie v systéme dudlneho
vzdelavania, uhradza Ziakovi zo svojich prostriedkov ndklady na stravovanie Ziaka pocas

praktického vyu€ovania vo vyske ustanovenej osobitnym predpisom.12)

(3) Zamestnavatel, ktory poskytuje praktické vyucovanie v systéme dudlneho
vzdelavania, moze uhradit’ Ziakovi zo svojich prostriedkov naklady na

a) ubytovanie ziaka v Skolskom internate,13)



b) cestovné néhrady'® za dopravu z miesta trvalého bydliska do strednej odbornej $koly,
miesta vykonu praktického vyucovania a Skolského internatu a spit’ a zo Skolského internatu
do strednej odbornej Skoly a miesta vykonu praktického vyucovania a spét’.

(4) Zamestnavatel’, na pracovisku ktorého sa vykonéva praktické vyucovanie podla §
8, mdze uhradit’ Ziakovi zo svojich prostriedkov naklady podl'a odsekov 2 a 3.

§ 27
Financ¢né zabezpecenie Ziaka

(1) Ziakovi, ktory na praktickom vyudovani vykonava produktivnu pracu, sa poskytuje
odmena za produktivnu pracu. Odmena za produktivnu pracu sa poskytuje za kazdu hodinu
vykonanej produktivnej prace vo vyske 50% az 100% z hodinovej minimalnej mzdy;lS) pri
ur¢ovani jej vySky sa zohl'adnuje aj kvalita prace a spravanie ziaka.

(2) Ak ziak vykonava produktivnu pracu na praktickom vyucovani v dielni, odmena za
produktivnu pracu sa uhrdadza z prostriedkov strednej odbornej Skoly; to neplati, ak Zziak
vykonava produktivnu pracu na praktickom vyucovani v dielni podla § 10 ods. 2. Ak ziak
vykonava produktivnu pracu na praktickom vyucovani na pracovisku zamestnavatel'a alebo
na pracovisku praktického vyucovania, odmena za produktivnu pracu sa uhradza z
prostriedkov zamestnavatel’a.

(3) Ziakovi, ktory sa pripravuje na povolanie, skupinu povolani alebo odbornych
¢innosti v Studijnom odbore alebo v uc¢ebnom odbore zaradenom do zoznamu Studijnych
odborov a u¢ebnych odborov s nedostato¢nym poctom absolventov pre potreby trhu prace, sa
poskytuje motiva¢né Stipendium z prostriedkov Statneho rozpoctu.

(4) Motivacné Stipendium sa ziakovi poskytuje mesatne v obdobi Skolského
vyucovania vo vyske

16)

a) 65% sumy zivotného minima podl'a osobitného predpisu™ pri priemernom prospechu

ziaka do 1,8 vratane,

b) 45% sumy Zivotného minima pri priemernom prospechu Ziaka horSom ako 1,8 do 2.4
vratane alebo

¢) 25% sumy Zivotného minima pri priemernom prospechu Ziaka horSom ako 2.4 do 3.0
vratane.

(5) Priemerny prospech ziaka na ucely poskytovania motivacného Stipendia sa urci
ako priemer stuptiov prospechu z jednotlivych vyucovacich predmetov uvedenych na
vysvedceni ziaka za predchadzajuci polrok Skolského vyu€ovania; priemerny prospech ziaka
nezahfiia klasifikdciu z nepovinnych vyuc€ovacich predmetov. Priemerny prospech Ziaka v
prvom polroku prvého ro¢nika sa ur¢i podla vysvedcenia za druhy polrok zo skoly, ktoru
naposledy navstevoval.

(6) Ziakovi, ktory vykonava praktické vyuCovanie na pracovisku zamestnavatela alebo
na pracovisku praktického vyucovania, moZe zamestnavatel zo svojich prostriedkov



poskytovat’ podnikové Stipendium.

(7) Podnikové Stipendium sa poskytuje mesatne v obdobi Skolského vyucovania
najviac do vysky Stvornasobku sumy zivotného minima. Pri urovani vysky podnikového
Stipendia sa prihliada najmi na dosiahnuty prospech ziaka na praktickom vyucovani a jeho
pravidelnu ucast’ na praktickom vyucovani.

Koordinacia odborného vzdelavania a pripravy pre trh prace
§ 28

(1) Koordinacia odborného vzdelavania a pripravy pre trh prace sa uskuto¢iiuje na

a) celostatnej urovni a

b) urovni samospravneho kraja.

(2) Na koordinacii odborného vzdeldvania a pripravy pre trh prace na celoStatnej
urovni sa zucastiuji

a) ustredné organy Statnej spravy

1. ministerstvo $kolstva,

2. Ministerstvo prace, socidlnych veci a rodiny Slovenskej republiky (d’alej len "ministerstvo
prace"),

3. Ministerstvo zdravotnictva Slovenskej republiky (d’alej len "ministerstvo zdravotnictva"),
4. Ministerstvo hospodarstva Slovenskej republiky,

5. Ministerstvo dopravy, vystavby a regionalneho rozvoja Slovenskej republiky,

6. Ministerstvo podohospodarstva a rozvoja vidieka Slovenskej republiky,

7. Ministerstvo Zivotného prostredia Slovenskej republiky,

8. Ministerstvo kultary Slovenskej republiky,

b) samospravne kraje,
c) stavovské organizacie a profesijné organizacie,
d) zdruZenia odborovych zvézov.17)

(3) Na koordinacii odborného vzdelavania a pripravy pre trh prace na urovni
samospravneho kraja sa zicastiiujua

a) samospravny kraj,
b) okresny urad v sidle kraja,
¢) urad prace, socialnych veci a rodiny v sidle kraja,

d) regionalne komory stavovskych organizacii, profesijné organizacie a zamestnavatelia, ktori
prispievaju k rozvoju regionalnej zamestnanosti,

e) zastupcovia zamestnancov, 18)



. .19 1 NLA , .

f) zriadovatelia™ strednych §kol v samospravnom kraji.
§29
Ministerstvo Skolstva
(1) Ministerstvo Skolstva

a) urCuje sustavu odborov vzdeldvania a obsah odborného vzdelavania a pripravy v suc¢innosti
so samospravnymi krajmi, stavovskymi organizaciami, profesijnymi organizaciami a
ministerstvami podl'a § 28 ods. 2 pism. a) treticho az 6smeho bodu,
b) vypracuva v spolupraci so stavovskymi organizdciami a profesijnymi organizaciami
normativy materidlno-technického a priestorového zabezpecenia, ktoré zverejituje na svojom

webovom sidle,

c) vypracuva v spolupraci so stavovskymi organizaciami a profesijnymi organizaciami
vzorové ucebné plany a vzorové ucebné osnovy a

d) tvori strategické, koncepéné a metodické dokumenty v oblasti odborného vzdelavania a
pripravy.

(2) Ministerstvo Skolstva v spolupraci s inStituciami podl'a § 28 ods. 2 kazdoro¢ne
vypracuiva

a) zoznam Studijnych odborov a u¢ebnych odborov s nedostatoénym poctom absolventov pre
potreby trhu prace,

b) zoznam Studijnych odborov a u¢ebnych odborov, ktoré st nad rozsah potrieb trhu prace a
¢) zoznam Studijnych odborov a ucebnych odborov, v ktorych sa odborné vzdelavanie a
priprava poskytuje len v jednej strednej odbornej Skole na celom uzemi Slovenskej republiky,
ktory ku kazdému v flom uréenému Studijnému odboru a ucebnému odboru obsahuje aj
prislusnu strednti odbornu skolu s uvedenim poctu tried prvého ro¢nika pre prijimacie konanie
pre nasledujuci skolsky rok.

(3) Ministerstvo Skolstva pri tvorbe zoznamov podla odseku 2 postupuje podla

a) analyz a prognoz vyvoja na trhu prace,

b) informacie o uplatneni absolventov strednych §kol na trhu prace podl'a jednotlivych krajov,
strednych §kol, Studijnych odborov a u¢ebnych odborov,

¢) odvetvovych koncepcii odborného vzdelavania a pripravy ziakov na vykon povolania a
odbornych ¢innosti a

d) regionalnych stratégii vychovy a vzdelavania v strednych Skoléch.

(4) Zoznam Studijnych odborov a ucebnych odborov s nedostatocnym poctom



absolventov pre potreby trhu prace a zoznam Studijnych odborov a u¢ebnych odborov, ktoré
su nad rozsah potrieb trhu prace, ministerstvo Skolstva po prerokovani v rade vlady vydava a
zverejiiuje na svojom webovom sidle kazdorocne do 31. januara.

(5) Zoznam Studijnych odborov a ucebnych odborov, v ktorych sa odborné
vzdeldvanie a priprava poskytuje len v jednej strednej odbornej Skole na celom uzemi
Slovenskej republiky, ministerstvo Skolstva po prerokovani v rade vlady vydéava a zverejiuje
na svojom webovom sidle kazdoro¢ne do 15. septembra.

(6) Ministerstvo Skolstva méze na néavrh zriadovatela strednej Skoly, prislusnej
stavovskej organizacie, prislusnej profesijnej organizacie alebo prisluSného ministerstva
podla § 28 ods. 2 pism. a) stvrtého az 6smeho bodu rozhodnut’ o zvyseni poctu tried prvého
ro¢nika strednych $kol ur¢eného podl'a § 31 ods. 2.

(7) Ministerstvo Skolstva vykonava overenie spdsobilosti zamestnavatel'a podla § 37.
§ 30
DalSie Gstredné organy $tatnej spravy

(1) Ustredie prace, socialnych veci a rodiny v spolupréaci s ministerstvom $kolstva raz
roCne zverejiiuje na svojom webovom sidle informaciu o uplatneni absolventov strednych
Skol na trhu prace v ramci pravidelnych progndz vyvoja na trhu prace podla jednotlivych
krajov, strednych §kol, Studijnych odborov a u¢ebnych odborov a vykonavaného zamestnania.

(2) Ministerstvo zdravotnictva v oblasti odborného vzdeldvania a pripravy plni ulohy
podla § 29 ods. 1 pism. b) ad) a § 32 ods. 2 pism. k).

(3) Prislusné ministerstvo podla § 28 ods. 2 pism. a) Stvrtého az 6smeho bodu v
oblasti odborného vzdelavania a pripravy najmenej raz za Styri roky vypracuva a predklada
rade vlady odvetvovli koncepciu odborného vzdelavania a pripravy Ziakov na vykon
povolania, skupiny povolani a odbornych ¢innosti vo svojej pdsobnosti.

§ 31
Samospravny kraj

(1) Samospravny kraj v spolupréci s inStituciami podla § 28 ods. 3 pism. b) az f)
kazdorocne aktualizuje regionalnu stratégiu vychovy a vzdelavania v strednych Skolach vo
svojej uzemnej posobnosti podl'a analyz a prognéz o vyvoji trhu prace. Regionalnu stratégiu
vychovy a vzdelavania v strednych Skolach samospravny kraj po prerokovani v krajskej rade
arade vlady vydava a zverejiluje na svojom webovom sidle kazdoro¢ne do 30. septembra.

(2) Samospravny kraj po prerokovani v krajskej rade urcuje do 31. oktobra vseobecne
zédviznym nariadenim pre stredné Skoly vo svojej izemnej pOsobnosti pocet tried prvého
ro¢nika v dennej forme Studia v Cleneni na jednotlivé Studijné odbory alebo na jednotlivé
ucebné odbory a pocet spolo¢nych tried prvého roc¢nika v ¢leneni na jednotlivé pribuzné
Studijné odbory alebo na jednotlivé pribuzné u¢ebné odbory, financovanych podla osobitného
predpisuzo) pre prijimacie konanie pre nasledujuci Skolsky rok.



(3) Samospravny kraj podl'a odseku 2 ur¢uje pocet tried prvého ro¢nika strednych $kol
podla

a) regionalnej stratégie vychovy a vzdeldvania v strednych skolach,
b) analyz a progndz o vyvoji trhu prace vo svojej izemnej pésobnosti,

¢) nasobku predpokladaného poctu ziakov posledného roénika zakladnych $kol uréeného
ministerstvom Skolstva kazdoro¢ne do 30. jina pre kazdy samospravny kraj,

d) spoluprace strednej odbornej Skoly so zamestnavatelom na zéklade zmluvy o dudlnom
vzdelavani,

e) spoluprace strednej odbornej skoly so zamestnavatel'om na zéklade zmluvy o poskytovani
praktického vyucovania,

f) opravnenia strednej odbornej Skoly pouzivat’ oznadenie centrum odborného vzdeldvania a
pripravy,

g) percentudlneho podielu evidovanych nezamestnanych absolventov na uradoch prace,
socialnych veci a rodiny vo vztahu k poctu absolventov strednej Skoly v danom S$tudijnom
odbore alebo v danom uc¢ebnom odbore,

h) vysledkov monitorovania a hodnotenia kvality vychovy a vzdelavania vykonanych Statnou
Skolskou inspekciou,

1) vysledkov hodnotenia externej Casti maturitnej skusky a pisomnej formy internej Casti
maturitnej skusky,

J) vysledkov teoretickej Casti odbornej zlozky maturitnej skisSky, praktickej Casti odbornej
zlozky maturitnej skusky, absolventskej skusky a zaverecnej skusky,

k) vysledkov z celoslovenskych kol sutazi alebo predmetovych olympidd a vysledkov
medzinarodnych kol stt’azi alebo predmetovych olympiad,

1) ucasti strednej Skoly v medzinarodnych projektoch alebo medzinarodnych programoch,
m) d’alsich kritérii uréenych samospravnym krajom.

(4) Samospravny kraj v oblasti odborného vzdeldvania a pripravy zabezpecuje
informovanost’ ziakov a ich zdkonnych zastupcov o potrebach trhu prace a o moznostiach
odborného vzdelavania a pripravy v strednych skolach vo svojej izemnej pdsobnosti.

(5) Ustanovenia odsekov 2 a 3 sa nevztahuju na policajné stredné odborné skoly,
stredné Skoly poziarnej ochrany, gymnazia s osemroénym vzdeldvacim programom, stredné
Skoly pre ziakov so Specidlnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami, Studijné odbory, v
ktorych sa vychova a vzdeldvanie uskutociiuje v cudzom jazyku na zaklade medzinarodne;j
dohody a Studijné odbory a ucebné odbory uvedené v zozname Studijnych odborov a
ucebnych odborov, v ktorych sa odborné vzdeldvanie a priprava poskytuje len v jednej
strednej odbornej skole na celom tzemi Slovenskej republiky.



§ 32
Stavovska organizacia a profesijna organizacia

(1) Stavovska organizacia a profesijna organizacia poskytuje podklady a suéinnost’
Ustrediu prace, socialnych veci a rodiny pri tvorbe analyz a progn6z vyvoja na trhu prace.

(2) Stavovska organizacia a profesijna organizacia v oblasti odborného vzdelavania a
pripravy

a) prerokuva Skolsky vzdeldvaci program pre odborné vzdelavanie a pripravu so strednou
odbornou skolou, ak sa neuplatiiuje postup podl'a § 21 ods. 1,

b) podiel'a sa na tvorbe normativov materialno-technického a priestorového zabezpecenia,

c¢) podiela sa na tvorbe profilov absolventov jednotlivych Studijnych odborov a ucebnych
odborov,

d) zabezpecuje pripravu instruktorov a vydava potvrdenia o absolvovani pripravy instruktora,
e) podiel’a sa na posudzovani obsahu ucebnic a u¢ebnych textov,

f) vyjadruje sa k obsahu zavereCnej skusky, odbornej zlozky maturitne; skisky a
absolventskej skusky,

g) moze delegovat zdstupcu do skuiSobnej komisie pre zaverecni skusku, predmetovej
maturitnej komisie pre odborni zlozku maturitnej skuSky a skuSobnej komisie pre

absolventsku skusku,

h) rozhoduje o opravneni strednej odbornej Skoly pouzivat oznacenie centrum odborného
vzdelavania a pripravy,

1) vedie evidenciu a archivuje rozhodnutia podl'a pismena h),

j) zverejiiuje na svojom webovom sidle zoznam strednych odbornych §kol podla pismena h) a
k) predklada ministerstvu Skolstva navrhy na urcenie vecnej pdsobnosti prislusnej stavovske;j
organizacie alebo prisluSnej profesijnej organizacie k jednotlivym Studijnym odborom a
jednotlivym uc¢ebnym odborom.

(3) Stavovska organizécia a profesijnd organizécia v systéme dualneho vzdeldvania

a) vykondva overenie spdsobilosti zamestndvatela k Studijnému odboru alebo k uc¢ebnému
odboru podl’a svojej vecnej posobnosti,

b) vedie a zverejiiuje na svojom webovom sidle zoznam odborne spdsobilych osdb na
overenie spdsobilosti zamestnavatel’a,

¢) vedie evidenciu vydanych osvedceni,



d) zverejiiuje na svojom webovom sidle zoznam pracovisk praktického vyucovania,

e) podiela sa na tvorbe vzorového uc¢ebného planu pre prislusny studijny odbor, vzorového
ucebného planu pre prislusny ucebny odbor, vzorovych ucebnych osnov pre jednotlivé
odborné vyucovacie predmety prislusného studijného odboru a vzorovych ucebnych osnov

pre jednotlivé odborné vyucovacie predmety prislusného u¢ebného odboru,

f) poskytuje su¢innost’ Statnej $kolskej in§pekeii pri vykone kontrolnej ¢innosti na pracovisku
praktického vyucovania.

(4) Postup pri vykone pdsobnosti stavovskych organizacii a profesijnych organizacii v
systéme dualneho vzdelavania koordinuje Rada zamestnavatelov pre systém dualneho

vzdelavania (d’alej len "rada zamestnavatel'ov").

(5) Rada zamestnavatelov je dobrovolné odborné zdruzenie zastupcov kazdej
stavovskej organizacie a profesijnej organizacie.

(6) Spdsob vymenuvania ¢lenov, dovody zaniku c¢lenstva, sp6sob rokovania a
podrobnosti o ¢innosti upravi Statut rady zamestnavatel'ov, ktory vyda rada zamestnavatel'ov
po prerokovani v rade vlady.

§33

ZdruZenia odborovych zvizov a zastupcovia zamestnancov

(1) Zdruzenia odborovych zvdzov sa v oblasti odborného vzdeldvania a pripravy
podiel’aju na vypracovani

a) zoznamu Studijnych odborov a ucebnych odborov s nedostatoénym poctom absolventov
pre potreby trhu prace,

b) zoznamu Studijnych odborov a u¢ebnych odborov, ktoré su nad rozsah potrieb trhu prace a

¢) zoznamu Studijnych odborov a ucebnych odborov, v ktorych sa odborné vzdelavanie a
priprava poskytuje len v jednej strednej odbornej Skole na celom izemi Slovenskej republiky.

(2) Zastupcovia zamestnancov sa v oblasti odborného vzdeldvania a pripravy
vyjadruja k

a) hmotnému zabezpeceniu Ziakov,
b) finanénému zabezpeceniu ziakov,

c) organizacii praktického vyuCovania na pracovisku zamestnavatela a pracovisku
praktického vyucovania a

d) opatreniam na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri praktickom vyucovani na
pracovisku zamestnavatel’a a pracovisku praktického vyucovania.



§ 34
Rada vlady

(1) Radu vlady zriad’uje vlada Slovenskej republiky ako svoj poradny organ pre oblast’
odborného vzdeldvania a pripravy a schval'uje jej Statut.

(2) Clenovia rady vlady st vymenovani zastupcovia ingtitucii koordinacie odborného
vzdelavania a pripravy pre trh prace podla § 28 ods. 2.

§ 35
Krajska rada

(1) Krajskt radu zriad’uje predseda samospravneho kraja ako svoj poradny organ a
schval'uje jej Statut.

(2) Clenovia krajskej rady si vymenovani zastupcovia institucii koordinacie
odborného vzdelavania a pripravy pre trh prace podl'a § 28 ods. 3.

Obmedzenie vykonu posobnosti stavovskej organizacie alebo profesijnej organizacie
§ 36

(1) Ak je niektoré opatrenie stavovskej organizicie alebo profesijnej organizacie v
oblasti odborného vzdelavania a pripravy v rozpore s tymto zakonom alebo inymi vSeobecne
zavdznymi pravnymi predpismi upravujicimi odborné vzdeldvanie a pripravu, ministerstvo
Skolstva vyzve stavovsku organizaciu alebo profesijni organizaciu, aby zabezpecila napravu a
urci jej na to primerant lehotu.

(2) Po marnom uplynuti lehoty, ministerstvo Skolstva moéZe po prerokovani v rade
vlady obmedzit’ pdsobnost’ prislusnej stavovskej organizacie alebo prislusnej profesijnej
organizacie v oblasti odborného vzdelavania a pripravy, ktorej sa opatrenie podl'a odseku 1
tyka, a docCasne poverit' jej vykonom inu stavovskll organizaciu alebo inu profesijnu
organizaciu.

(3) Ak pominu dovody, pre ktoré bola obmedzena pdsobnost’ stavovskej organizacie
alebo profesijnej organizécie, ministerstvo skolstva prijaté obmedzenie bezodkladne zrusi.

§ 37
(1) Zamestnavatel’, ktorému prislusna stavovska organizacia alebo prisluSné profesijna
organizacia zamietla Ziadost’ podla § 13 ods. 7, m6Ze podat” ministerstvu Skolstva navrh na
overenie sposobilosti zamestnavatela do 30 dni od dorucenia pisomného oznamenia o

zamietnuti ziadosti.

(2) Navrh na overenie spdsobilosti zamestnavatel'a obsahuje nalezitosti podla § 12
ods. 2a 3.

(3) Po doruceni navrhu na overenie sposobilosti zamestnavatel'a ministerstvo Skolstva



vykona jeho odborné posudenie.

(4) Na zaklade odborného posudenia ministerstvo Skolstva navrh na overenie
sposobilosti zamestnavatela pisomnym ozndmenim zamietne alebo zabezpeci vykonanie
obhliadky priestorov, v ktorych sa ma vykonavat praktické vyuCovanie a ich materialno-
technického zabezpecenia.

(5) Ak na zéklade obhliadky priestorov, v ktorych sa mé& vykonavat praktické
vyuCovanie a ich materidlno-technického zabezpecenia, ministerstvo Skolstva zisti, ze
zamestnavatel' nespiia podmienky na poskytovanie praktického vyufovania v systéme
duélneho vzdelavania, navrh na overenie spdsobilosti zamestnavatel'a pisomnym oznamenim
zamietne.

(6) Ak na zaklade obhliadky priestorov, v ktorych sa ma vykonavat praktické
vyuCovanie a ich materidlno-technického zabezpecenia, ministerstvo Skolstva zisti, ze
zamestnavatel’ spiiia podmienky na poskytovanie praktického vyuéovania v systéme dualneho
vzdelavania, vydd zamestndvatel'ovi osvedcenie. Osvedcenie obsahuje nalezitosti podla § 13
ods. 9 pism. a) az f) a vydava sa na sedem rokov.

(7) Zamestnavatel’, ktorému prislusna stavovska organizacia alebo prislu$na profesijna
organizécia zamietla pokracovanie v poskytovani praktického vyucovania v systéme dudlneho
vzdelavania po opakovanom overeni spdsobilosti zamestnavatel'a podl'a § 14, mdze podat
ministerstvu Skolstva navrh na opakované overenie sposobilosti zamestnavatel'a do 30 dni od
dorucenia pisomného ozndmenia o zamietnuti.

(8) Pri opakovanom overeni sposobilosti zamestnavatel'a ministerstvo Skolstva vykona
obhliadku pracoviska praktického vyucovania a jeho materidlno-technického zabezpe€enia

zameranu na splnenie podmienok podla § 12 ods. 3 alebo ods. 4.

(9) Pri opakovanom overeni spdsobilosti zamestndvatel'a ministerstvo Skolstva
postupuje podl'a odseku 5 a 6.

(10) Na zamestnavatel’a, ktorému bolo vydané osved¢enie podl'a odseku 6, sa vztahuje
povinnost’ podla § 13 ods. 11.

Fond
§ 38

(1) Fond je nestatny ucelovy fond, v ktorom sa sustred’ujii penazné prostriedky na
podporu a rozvoj odborného vzdelédvania a pripravy.

(2) Fond je pravnicka osoba so sidlom v Bratislave, ktord je zapisana v obchodnom
registri.

(3) Podrobnosti o ¢innosti fondu a jeho organizacii upravuje Statat fondu.



§ 39
Organy fondu
(1) Organy fondu su
a) rada fondu,
b) riaditel’ fondu,
¢) dozorna rada fondu.

(2) Funkcie clena rady fondu, riaditela fondu a ¢lena dozornej rady fondu su
nezlucitel'né.

§ 40
Rada fondu

(1) Najvyssim organom fondu je rada fondu. Vykonava spravu fondu a riadi jeho
¢innost.

(2) Clenmi rady fondu st ¢lenovia rady vlady podla § 34. Predsedom rady fondu je
minister §kolstva, vedy, vyskumu a §portu Slovenskej republiky.

(3) Do posobnosti rady fondu patri najma
a) rozhodovanie o poskytnuti prostriedkov z fondu a ich vyske,
b) vymenuvanie a odvolavanie ¢lenov dozornej rady fondu,
¢) vymenuvanie a odvolavanie riaditel'a fondu,
d) schval'ovanie Statitu fondu a rokovacieho poriadku rady fondu,
e) schval'ovanie rozpoctu fondu,

f) schval'ovanie ro¢nej G€tovnej zavierky fondu a vyrocnej spravy o hospodareni a ¢innosti
fondu za predchadzajtci kalendarny rok,

g) schval'ovanie planu ¢innosti fondu na nasledujuci kalendarny rok.
(4) Clenstvo v rade fondu je Eestné a nezastupitelné.
§ 41
Riaditel’ fondu

(1) Riaditel’ fondu je Statutarnym organom fondu, ktory konda v mene fondu vo
vSetkych veciach okrem tych veci, ktoré su tymto zdkonom alebo Statitom fondu vyhradené



rade fondu alebo dozornej rade fondu. Za svoju ¢innost’ zodpoveda rade fondu.

(2) Riaditel' fondu sa modze zucastiiovat’ na zasadnutiach rady fondu s poradnym
hlasom.

(3) Riaditel’ fondu zodpoveda za
a) plnenie rozhodnuti rady fondu,
b) riadne vedenie uctovnictva fondu,
¢) zostavenie navrhu rozpoctu fondu,

d) vypracuvanie ro¢nej uctovnej zavierky fondu a vyro¢nej spravy o hospodareni a ¢innosti
fondu a ich predlozenie rade fondu a dozornej rade,

€) vypractvanie navrhov Statatu fondu a rokovacieho poriadku rady fondu a ich predlozenie
rade fondu,

f) vykonanie opatreni na odstranenie zistenych nedostatkov v hospodéareni a ¢innosti fondu,
g) predkladanie Ziadosti o poskytnutie prostriedkov rade fondu,

h) uzatvaranie zmlav o poskytnuti prostriedkov fondu so ziadatelmi o poskytnutie
prostriedkov fondu v stlade s rozhodnutiami rady fondu,

1) kontrolu dodrziavania podmienok zo zmliv o poskytnuti prostriedkov fondu,
j) vymahanie zmluvnych pokut alebo inych sankcii za porusenie zmluvnych podmienok,
k) plnenie ostatnych tiloh uloZenych radou fondu.
§ 42
Dozorna rada

(1) Dozorna rada je kontrolny a dozorny orgén fondu, ktory kontroluje ¢innost’ fondu a
hospodarenie s prostriedkami fondu.

(2) Dozorna rada ma pit’ ¢lenov. Funkéné obdobie ¢lenov dozornej rady je dvojro¢né
a do funkcie mézu byt’ zvoleni najviac na dve po sebe nasledujice funkéné obdobia.

(3) Dozorna rada voli zo svojich ¢lenov predsedu dozornej rady.
(4) Dozorna rada najmé
a) dohliada na hospodarne a ucelné nakladanie s prostriedkami fondu,

b) preskimava navrh rozpoctu, rocnu uctovnu zavierku a vyrocnu spravu o hospodareni a
¢innosti fondu a stanoviské k nim predklada rade fondu,



c) kontroluje cinnost' riaditela fondu pri plneni rozhodnuti rady fondu a vo veciach
suvisiacich s ¢innost'ou fondu,

d) schval'uje svoj rokovaci poriadok,
e) predklada rade fondu navrh na odvolanie riaditel’a fondu,
f) informuje radu fondu o vysledku vykonanych kontrol.

(5) Clenovia dozornej rady su opravneni nahliadat’ do vietkych dokladov tykajtcich sa
¢innosti a hospodérenia fondu.

(6) Clenstvo v dozornej rade je Eestné a nezastupitelné.
§ 43
Zdroje fondu
Zdrojmi fondu st

a) dary a prispevky od tuzemskych fyzickych o0sob a pravnickych osob okrem organov Statnej
spravy a dary a prispevky zahrani¢nych pravnickych osob a fyzickych osob,

b) dobrovolné prispevky od zamestnavatelov, stavovskych organizécii a profesijnych
organizacii,

¢) uroky z prostriedkov fondu,
d) sankcie za porusenie zmluvnych podmienok,
e) iné zdroje podla osobitného predpisu.21)
§ 44
Pouzitie prostriedkov fondu
(1) Prostriedky fondu moZno pouzit’ na financovanie
a) modernizdcie materidlno-technického vybavenia strednej odbornej Skoly, pracoviska
zamestnavatel'a a pracoviska praktického vyuCovania nad rdmec normativu materialno-

technického a priestorového zabezpecenia,

b) kontinualneho vzdelavania ucitelov odbornych predmetov, majstrov odbornej vychovy,
ucitelov odbornej praxe alebo ucitelov umeleckej praxe a pripravy instruktorov,

¢) spravy fondu.

(2) Prostriedky fondu pouzité na financovanie spravy fondu, okrem nakladov na
vedenie uctov a bankové sluzby, nesmu za rok prekrocit’ 2% ro¢ného prijmu fondu.



§ 45
Poskytovanie prostriedkov fondu

(1) Prostriedky fondu mozno poskytnit len strednej odbornej Skole alebo
zamestnavatel'ovi na zéklade pisomnej ziadosti o poskytnutie prostriedkov z fondu.

(2) Ziadost’ podl'a odseku 1 obsahuje
a) zakladné udaje o strednej odbornej Skole alebo zamestnavatel'ovi,

b) vysku pozadovanych prostriedkov,
¢) navrhovany ucel a spdsob ich pouzitia,
d) odévodnenie ziadosti.

(3) Rada fondu rozhodne o poskytnuti prostriedkov z fondu do 90 dni od dorucenia
ziadosti. Ak ziadost’ nesplna nalezitosti podl'a odseku 2 alebo ma iné nedostatky, riaditel’
fondu vyzve, aby v urCenej lehote nedostatky odstranil; ak ziadatel v urcenej lehote
nedostatky neodstrani, rada fondu ziadost’ zamietne.

(4) Na poskytnutie prostriedkov z fondu nie je pravny narok.

(5) Ak rada fondu rozhodne o poskytnuti prostriedkov z fondu ziadatelovi, riaditel
fondu do 15 dni odo dna rozhodnutia rady fondu vyzve Ziadatel'a na uzavretie zmluvy. Ak
rada fondu Ziadosti nevyhovie, oznami to riaditel’ fondu pisomne ziadatel'ovi do desiatich dni
odo dia rozhodnutia rady fondu.

(6) Zmluva o poskytnuti prostriedkov fondu obsahuje najma
a) identifikacné udaje zmluvnych strén,

b) ucel a vysku poskytnutych prostriedkov,

¢) podmienky pouzitia poskytnutych prostriedkov,

d) zmluvnu pokutu alebo iné sankcie za porusenie zmluvnych podmienok.
e) datum a podpisy zmluvnych stran.

(7) Prostriedky fondu mozno pouZzit' len na ucel, na ktory boli poskytnuté podla
rozhodnutia rady fondu a za podmienok uvedenych v zmluve o poskytnuti prostriedkov
fondu. Nepouzité prostriedky je Ziadatel’ povinny bezodkladne vratit’ fondu.

(8) Ziadatelia, ktorym sa poskytli prostriedky z fondu, si povinni podavat fondu

pisomné informacie o sposobe ich pouzitia najneskér do 31. decembra prislusného
kalendarneho roka.



(9) Ak ziadatel' neopravnene pouzil alebo zadrzal prostriedky fondu v rozpore s
ur¢enymi alebo dohodnutymi podmienkami, je povinny vratit’ ich fondu a zaplatit’ zmluvni
pokutu alebo iné sankcie za poruSenie zmluvnych podmienok.

§ 46
Hospodarenie fondu

(1) Hospodarenie fondu sa riadi rozpo¢tom fondu na prislusny kalendarny rok.

(2) Prostriedky fondu sa vedu na osobitnom uUcte v penlaznom ustave na uzemi
Slovenskej republiky.

(3) Za hospodarenie s prostriedkami fondu zodpoveda rada fondu.

(4) Fond je povinny viest’ uctovnictvo podl'a osobitného predpisu.zz) Hospodarenie s
prostriedkami fondu, G¢tovna zavierka a sulad vyro¢nej spravy s uctovnou zavierkou musia
byt overené auditorom.

(5) Zostatok prostriedkov fondu prechadza do nasledujuceho roka.

Spolo¢né, prechodné a zavere¢né ustanovenia
§ 47
Splnomociiovacie ustanovenia

Ministerstvo Skolstva ustanovi v§eobecne zavaznym pravnym predpisom
a) sustavu odborov vzdeldvania pre stredné $koly, ich nadviznost, dizku vzdelavania v
jednotlivych odboroch vzdeldvania a najvy$si pocet Ziakov v skupine na jedného majstra

odbornej vychovy, ucitel'a odbornej praxe alebo ucitel’a umeleckej praxe a

b) vecnu posobnost’ prislusnej stavovskej organizacie alebo prislusnej profesijnej organizacie
k jednotlivym Studijnym odborom a jednotlivym uc¢ebnym odborom.

Spolo¢né ustanovenia
§ 48

(1) Praktické vyucovanie sa moze vykonavat’ aj v obdobi Skolskych prazdnin. Ak sa
praktické vyucovanie vykonava v obdobi Skolskych prazdnin, obdobie $kolského vyucovania
sa skrati o taky pocet vyu€ovacich dni, ktory zodpoveda poctu dni praktického vyucovania v
obdobi skolskych prazdnin.

(2) Praktické vyucovanie sa organizuje tak, aby sucet tyzdenného poctu vyucovacich

dni teoretického vyucovania a tyzdenného poctu vyu€ovacich dni praktického vyucovania
nepresiahol pét’ dni; v diloch pracovného pokoja sa vyucovanie nevykonéva.

§ 49



(1) Teoretické vyucovanie zZiaka sa uskutociiuje podl'a osobitného predpisu.23)

(2) Pri nalezitostiach odborného vzdelavania a pripravy v strednej odbornej Skole
neupravenych tymto zakonom sa postupuje podla osobitnych predpisov.24)

(3) Pri spracovani osobnych udajov podl'a tohto zdkona sa postupuje podl'a osobitného
predpisu.25)

§ 50
Praktické vyucovanie Ziaka odborného ucilist'a

Praktické vyucovanie ziaka odborného ucilista sa moze vykonavat na pracovisku
zamestnavatela alebo na pracovisku praktického vyucovania za splnenia podmienok
ustanovenych tymto zdkonom pre praktické vyucovanie na pracovisku zamestnavatel’a alebo
pre praktické vyucovanie v systéme dudlneho vzdelavania.

§ 51
Stredné odborné Skoly v posobnosti inych ustrednych organov Statnej spravy

(1) V strednych zdravotnickych Skoldch sa neposkytuje odborné vzdeldavanie a
priprava v systéme dudlneho vzdelavania.

(2) Praktické vyuCovanie v strednej zdravotnickej Skole sa vykonava v odbornej
ucebni, ktora je suCastou strednej zdravotnickej Skoly, alebo v zdravotnickom zariadeni po
splneni podmienok podla § 8.

(3) Odborny vycvik v zdravotnickom wufebnom odbore a odbornd prax v
zdravotnickom Studijnom odbore sa vykondva pod vedenim osoby s odbornou
sposobilost’ou.26)

(4) Pripravu inStruktora, pod vedenim ktorého sa vykonava praktické vyucovanie
ziaka strednej zdravotnickej Skoly, podla § 22 ods. 1 pism. e) a vydavanie potvrdenia o

absolvovani pripravy inStruktora zabezpecuje Slovenska zdravotnicka univerzita v Bratislave.

(5) Tento zdkon sa nevztahuje na praktické vyucovanie ziaka policajnej strednej
odbornej Skoly a Ziaka strednej Skoly poZiarnej ochrany.

§ 52
Vztah k spravnemu poriadku

(1) Na konanie a rozhodovanie podl'a tohto zdkona sa nevzt'ahuje vSeobecny predpis o
spravnom konani okrem konania podl'a § 29 ods. 6.

(2) Navrh na zacatie konania podl'a § 29 ods. 6 mozno podat’ do 60 dni odo dia
nadobudnutia G¢innosti vSeobecne zavizného nariadenia podla § 31 ods. 2.



(3) Ucastnikom konania podla § 29 ods. 6 je aj samospravny kraj, ak ide o navrh,
ktory nepodal samospravny kraj ako zriad’ovatel’ strednej skoly.

Prechodné ustanovenia
§53

(1) Typ strednej odbornej Skoly podl'a predpisov uc¢innych do 31. marca 2015, ktorym
je strednd odborna Skola, stredné priemyselna skola a stredné umelecka skola, sa stane typom
strednej odbornej Skoly podl'a tohto zdkona, ktorym je strednd odborné Skola s privlastkom,
strednd priemyselna Skola s privlastkom a stredna umelecka Skola s privlastkom, najneskér do
31. augusta 2018.

(2) Stredna pedagogicka skola, skola zitkového vytvarnictva, dopravna akadémia,
pedagogické a kulturna akadémia, pedagogickd a socidlna akadémia a technickd akadémia,
ktora je typom strednej odbornej Skoly podl'a predpisov ucinnych do 31. marca 2015, sa stane
typom strednej odbornej Skoly podla tohto zakona, ktorym je stredna odbornd Skola s
privlastkom, stredna priemyselna Skola s privlastkom a stredna umelecka skola s privlastkom,
najneskor do 31. augusta 2018.

§ 54

(1) Zriadovatel' strediska praktického vyucovania zriadeného podla predpisov
ucinnych do 31. marca 2015 urci, €1 sa stredisko praktického vyucovania stane dieliiou alebo
pracoviskom praktického vyuc€ovania podl'a tohto zakona.

(2) Ak sa stredisko praktického vyucovania stane dieliiou, prava a povinnosti z
pracovnopravnych vztahov, majetkovopravnych a inych pravnych vztahov strediska
praktického vyucovania prechadzaju na prislusnu strednti odbornt skolu.

(3) Stredisko praktického vyucovania sa modZe stat’ pracoviskom praktického
vyucovania, ak splni podmienky podl'a § 12 a 13. Ak sa stredisko praktického vyucovania
stane pracoviskom praktického vyucovania, prava a povinnosti z pracovnopravnych vztahov,
majetkovopravnych a inych pravnych vztahov strediska praktického vyu€ovania prechadzaju
na zamestnavatel'a, ktorého organizacnou sucastou je prislusné pracovisko praktického
vyucovania.

(4) Stredisko praktického vyucovania sa moze stat’ dieliiou alebo pracoviskom
praktického vyucovania najneskor do 15. augusta 2018.

(5) Zriad'ovatel' strediska praktického vyucCovania pisomne oznami ministerstvu
Skolstva zmenu strediska praktického vyucovania na dieliiu alebo zmenu strediska
praktického vyuCovania na pracovisko praktického vyucfovania, najneskor do 15 dni od
uskuto€nenia tejto zmeny.

(6) Ak sa stredisko praktického vyucovania nestane dieliiou alebo pracoviskom
praktického vyucovania, zanika k 31. augustu 2018.

(7) Ustanovenia odsekov 1 az 6 sa rovnako vzt'ahuji aj na pracovisko praktického
vyucovania zriadené podla predpisov u¢innych do 31. marca 2015.



§55

(1) Ziadost o overenie spdsobilosti zamestnavatel'a pre §kolsky rok 2015/2016 dorudi
zamestnavatel’ prislusnej stavovskej organizacii alebo prislusnej profesijnej organizacii do 10.
aprila 2015.

(2) Prislusnd stavovska organizacia alebo prislusna profesijna organizacia vykona
overenie spdsobilosti zamestnavatela a po splneni podmienok podla § 12 vyda
zamestnavatel'ovi osved¢enie do 30. aprila 2015.

(3) Po vydani osved¢enia podl'a odseku 2 zamestnavatel bezodkladne uzatvori so
strednou odbornou Skolou zmluvu o duadlnom vzdelavani.

(4) Uchadzac pre prijimacie konanie pre Skolsky rok 2015/2016 do Studijného odboru
alebo do uc¢ebného odboru, v ktorom sa odborné vzdelavanie a priprava poskytuje v systéme
dudlneho vzdeldvania, prilozi potvrdenie k prihlaske na vzdeldvanie najneskdr v deni konania
prijimacej skusky.

§ 56

(1) Fyzické osoba, ktord vykonavala ¢innost’ inStruktora podl'a predpisov uc¢innych do
31. marca 2015, absolvuje pripravu inStruktora podl'a § 22 ods. 1 pism. e) najneskdr do 31.
augusta 2016.

~ (2) Do 31. augusta 2019 moze vykonavat Cinnost’ instruktora aj fyzicka osoba, ktora
nespliia podmienku podla § 22 ods. 1 pism. b) druhého bodu, ak dosiahla stredné odborné
vzdelanie v pribuznom u€ebnom odbore.

(3) Do 31. augusta 2019 moze vykonavat’ ¢innost’ inStruktora aj fyzicka osoba, ktora
nespiiia podmienku podla § 22 ods. 1 pism. b) treticho bodu, ak dosiahla stredné odborné
vzdelanie v pribuznom uc¢ebnom odbore alebo uplné stredné odborné vzdelanie v pribuznom
Studijnom odbore.

§ 57

(1) Praktické vyuCovanie ziaka, ktoré¢ sa zacalo pred 1. aprilom 2015, sa dokonci
podl’a predpisov u¢innych do 31. marca 2015.

(2) Konanie o navrhu na zvySenie poctu tried prvého ro¢nika strednych §kol, ktoré sa
zacalo pred 1. aprilom 2015, sa dokonc¢i podl'a predpisov t¢innych do 31. marca 2015.

(3) Stredna odborna Skola, ktora pdsobila ako centrum odborného vzdelavania a
pripravy podl'a predpisov u¢innych do 31. marca 2015, mdZe pouzivat’ oznaenie centrum
odborného vzdelavania a pripravy podl'a tohto zakona.

(4) Fond rozvoja odborného vzdelavania a pripravy podla tohto zdkona je Fond
rozvoja odborného vzdelavania a pripravy zriadeny podla zakona ¢. 184/2009 Z.z. o
odbornom vzdeldvani a priprave a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich
predpisov.
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§ 58
ZruSovacie ustanovenie
Zru$uju sa:

1. ¢l. . zakona ¢. 184/2009 Z.z. o odbornom vzdelavani a priprave a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni zadkona ¢. 324/2012 Z.z., zakona ¢. 96/2013 Z.z. a zakona ¢.
464/2013 Z.z.,

2. vyhlaska Ministerstva Skolstva Slovenskej republiky ¢. 282/2009 Z.z. o strednych $kolach v
zneni vyhlasky ¢. 268/2011 Z.z., vyhlasky ¢. 113/2012 Z.z., vyhlasky ¢&. 451/2012 Z.z. a
vyhlasky ¢. 156/2014 Z.z.

CLI

Zakon ¢. 311/2001 Z.z. Zakonnik prace v zneni zakona ¢. 165/2002 Z.z., zakona ¢.
408/2002 Z.z., zékona ¢. 210/2003 Z.z., zakona ¢. 461/2003 Z.z., zékona ¢. 5/2004 Z.z.,
zékona ¢. 365/2004 Z.z., zdkona ¢&. 82/2005 Z.z., zakona ¢. 131/2005 Z.z., zakona ¢. 244/2005
Z.z., zakona ¢. 570/2005 Z.z., zakona ¢. 124/2006 Z.z., zakona ¢. 231/2006 Z.z., zékona ¢.
348/2007 Z.z., zdkona ¢. 200/2008 Z.z., zakona ¢. 460/2008 Z.z., zakona ¢. 49/2009 Z.z.,
zéakona ¢. 184/2009 Z.z., zakona ¢. 574/2009 Z.z., zakona ¢. 543/2010 Z.z., zakona ¢. 48/2011
Z.z., zdkona ¢. 257/2011 Z.z., zakona ¢. 406/2011 Z.z., zakona ¢. 512/2011 Z.z., zakona ¢.
251/2012 Z.z., zakona ¢. 252/2012 Z.z., zakona ¢. 345/2012 Z.z., zdkona ¢. 361/2012 Z.z.,
nalezu Ustavného stidu Slovenskej republiky &. 233/2013 Z.z., zékona ¢&. 58/2014 Z.z., zakona
¢. 103/2014 Z.z., zakona ¢&. 183/2014 Z.z., zakona ¢&. 307/2014 Z.z. a zékona ¢. 14/2015 Z.z.
sa meni a dopliia takto:

1.V § 53 odseky 1 a 2 zneju:

"(1) Zamestnavatel’ méze so ziakom strednej odbornej Skoly alebo odborného ucilista,
najskor v den, ked’ ziak dovfsi 15 rokov veku, uzatvorit’ zmluvu o buducej pracovnej zmluve,
predmetom ktorej bude zavizok zamestnavatela, Ze ziaka po vykonani zdverecnej skusky,
maturitnej skusky alebo absolventskej skuSky prijme do pracovného pomeru, a zavédzok Ziaka,
Ze sa stane zamestnavatelovym zamestnancom. SkuSobnu dobu v tomto pripade nemozZno
dohodnut’. Dohodnuty druh prace musi zodpovedat kvalifikécii, ktora ziak =ziska
absolvovanim ucebného odboru alebo Studijného odboru. Zmluva o buducej pracovnej
zmluve sa uzatvara so sthlasom zékonného zastupcu, inak je neplatnd. Uzatvorenie pracovnej
zmluvy méze zamestnavatel odmietnut’, ak nemé pre Ziaka vhodnu pracu, pretoze sa menia
jeho ulohy, pre zdravotnli nesposobilost’ ziaka vykonavat’ pracu zodpovedajticu kvalifikacii,
ktora ziak ziskal absolvovanim ucebného odboru alebo Studijného odboru, alebo ak ziak
nesplnil podmienky klasifikdcie a hodnotenia a tieto podmienky boli dohodnuté v zmluve o
buducej pracovnej zmluve.

(2) Stcastou zmluvy o budicej pracovnej zmluve je zavdzok ziaka strednej odbornej
Skoly alebo odborného ucilista, ze po vykonani zaverecnej skusky, maturitnej skusky alebo
absolventskej skusky zotrva u zamestnavatel'a v pracovnom pomere po urciti dobu, najviac
tri roky, alebo zamestnavatel méze pozadovat’ od neho uhradu nakladov, ktoré vynalozil na
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jeho pripravu na povolanie v uebnom odbore alebo v Studijnom odbore. Do obdobia
zotrvania v pracovnom pomere sa nezapocitavaju obdobia uvedené v § 155 ods. 4.".

2.V § 53 ods. 3 sa vypustaju slova "pre ktorého sa pripravoval na povolanie," a slovo
"primeranych" a v poslednej vete sa slova "s ktorym uzatvoril dohodu" nahradzaja slovami
"ku ktorému mé zavézok".

3.V § 53 ods. 4 uvodnej vete sa vypusta slovo "primerané".

4.V § 53 ods. 5 sa vypusta slovo "primerané" a slovo "primeranych".

5.V § 75 ods. 2 pism. e) sa slovo "dohode" nahradza slovom "zavézku".

6. V § 103 ods. 3 sa za slovd "majstra odbornej vychovy" vklada ciarka a slova
"trénera Sportovej Skoly, trénera Sportovej triedy, korepetitora, zahrani¢ného lektora".

CLII
Zakon Slovenskej narodnej rady ¢. 9/1992 Zb. o obchodnych a priemyselnych
komorach v zneni zdkona Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 121/1996 Z.z., zakona ¢&.
126/1998 Z.z., zakona ¢. 286/2008 Z.z., zakona ¢. 184/2009 Z.z. a zakona ¢. 324/2012 Z.z. sa
meni takto:
1.V § 5 ods. 2 pismeno n) znie:
"n) plni ulohy v oblasti odborného vzdeldvania a pripravy podl'a osobitného predpisu, 1b) "

Poznamka pod ¢iarou k odkazu 1b znie:

"1b) Zakon ¢. 61/2015 Z.z. o odbornom vzdelavani a priprave a o zmene a doplneni
niektorych zdkonov.".

2.V § 5 ods. 2 sa vypustaju pismena o) aZ r).
CLIV
Zakon Slovenskej narodnej rady ¢. 30/1992 Zb. o Slovenskej pol'nohospodarskej a
potravinarskej komore v zneni zakona ¢. 448/2001 Z.z., zakona ¢. 546/2004 Z.z., zékona ¢.

172/2008 Z.z., zakona ¢. 184/2009 Z.z. a zakona ¢. 324/2012 Z.z. sa meni takto:

1. V.§ 4 ods. 1 posledna veta znie: "Komora v oblasti odborného vzdelavania a
pripravy plni tlohy podl'a osobitného predpisu. 1a) ".

Poznamka pod ¢iarou k odkazu 1a znie:

"la) Zakon ¢. 61/2015 Z.z. o odbornom vzdelavani a priprave a o zmene a doplneni
niektorych zakonov.".
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2.V § 4 sa vypusta odsek 2.
DoterajSie odseky 3 a 4 sa oznacuju ako odseky 2 a 3.
CLV
Zakon Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 259/1993 Z.z. o Slovenskej lesnickej
komore v zneni zakona ¢. 464/2002 Z.z., zdkona ¢&. 176/2004 Z.z., zakona ¢. 545/2004 Z.z.,
zakona ¢. 184/2009 Z.z. a zakona ¢. 324/2012 Z.z. sa meni a doplna takto:

1. Doterajsi text § 5 sa oznaluje ako odsek 1 a dopiia sa odsekom 2, ktory znie:

"(2) Komora v oblasti odborného vzdeldvania a pripravy plni Glohy podl'a osobitného
predpisu. 2) "

Poznamka pod ciarou k odkazu 2 znie:

"2) Zakon ¢. 61/2015 Z.z. o odbornom vzdelavani a priprave a o zmene a doplneni
niektorych zdkonov.".

2. § 5a sa vypusta.
CLVI
Zékon ¢. 59/1998 Z.z. o Slovenskej banskej komore v zneni zakona ¢. 184/2009 Z.z. a
zakona €. 324/2012 Z.z. sa meni takto:
V § 5 odsek 3 znie:

"(3) Komora v oblasti odborného vzdelavania a pripravy plni tlohy podl'a osobitného
predpisu. 1) ",

Poznamka pod ¢iarou k odkazu 1 znie:

"1) Zakon ¢. 61/2015 Z.z. o odbornom vzdelavani a priprave a o zmene a doplneni
niektorych zdkonov.".

Doterajsi odkaz 1 sa oznacuje ako odkaz 1a.

CLVII
Zakon ¢. 126/1998 Z.z. o Slovenskej zivnostenskej komore a o zmene a doplneni
niektorych zédkonov v zneni zékona ¢. 279/2001 Z.z., zakona ¢. 284/2002 Z.z., zédkona ¢.

184/2009 Z.z., zakona ¢. 568/2009 Z.z. a zdkona ¢. 324/2012 Z.z. sa meni takto:

V § 3 odsek 3 znie:
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"(3) Komora v oblasti odborného vzdelavania a pripravy plni tlohy podl'a osobitného
predpisu. 5) "

Poznamka pod ¢iarou k odkazu 5 znie:

"S) Zakon ¢. 61/2015 Z.z. o odbornom vzdelavani a priprave a o zmene a doplneni
niektorych zakonov.".

CLVIII

Zékon ¢. 302/2001 Z.z. o samosprave vysSich uzemnych celkov (zédkon o
samospravnych krajoch) v zneni zakona ¢. 445/2001 Z.z., zakona ¢. 553/2003 Z.z., zakona ¢.
369/2004 Z.z., zakona ¢. 583/2004 Z.z., zékona ¢. 615/2004 Z.z., zékona ¢. 628/2005 Z.z.,
zékona ¢. 16/2006 Z.z., zakona ¢. 330/2007 Z.z., zakona ¢. 334/2007 Z.z., zakona ¢. 335/2007
Z.z., zakona ¢. 384/2008 Z.z., zakona ¢. 445/2008 Z.z., zakona ¢. 361/2012 Z.z. a zakona ¢.
32/2015 Z.z. sa dopiia takto:

V § 11 ods. 2 pism. c) sa za slovd "rozvoja samospravneho kraja," vkladaju slova
"regionalnu stratégiu vychovy a vzdeldvania v strednych skolach,".

CLIX

Zékon ¢. 461/2003 Z.z. o socialnom poisteni v zneni zékona ¢. 551/2003 Z.z., zakona
¢. 600/2003 Z.z., zakona ¢. 5/2004 Z.z., zakona ¢&. 43/2004 Z.z., zékona ¢. 186/2004 Z.z.,
zakona ¢. 365/2004 Z.z., zakona ¢. 391/2004 Z.z., zakona ¢&. 439/2004 Z.z., zakona ¢.
523/2004 Z.z., zakona ¢. 721/2004 Z.z., zékona ¢. 82/2005 Z.z., zakona ¢&. 244/2005 Z.z.,
zakona ¢. 351/2005 Z.z., zakona ¢&. 534/2005 Z.z., zakona ¢. 584/2005 Z.z., zakona ¢.
310/2006 Z.z., nalezu Ustavného sidu Slovenskej republiky & 460/2006 Z.z., zékona ¢.
529/2006 Z.z., zakona ¢. 592/2006 Z.z., zakona ¢&. 677/2006 Z.z., zdkona ¢&. 274/2007 Z.z.,
zékona ¢&. 519/2007 Z.z., zakona ¢&. 555/2007 Z.z., zékona &. 659/2007 Z.z., nalezu Ustavného
sidu Slovenskej republiky ¢. 204/2008 Z.z., zakona ¢&. 434/2008 Z.z., zakona ¢. 449/2008
Z.z., zakona ¢. 599/2008 Z.z., zakona ¢. 108/2009 Z.z., zakona ¢. 192/2009 Z.z., zékona ¢.
200/2009 Z.z., zakona ¢. 285/2009 Z.z., zakona ¢. 571/2009 Z.z., zdkona ¢&. 572/2009 Z.z.,
zékona ¢. 52/2010 Z.z., zakona ¢. 151/2010 Z.z., zakona ¢. 403/2010 Z.z., zakona ¢. 543/2010
Z.z., zdkona ¢. 125/2011 Z.z., zakona ¢. 223/2011 Z.z., zakona ¢. 250/2011 Z.z., zakona ¢.
334/2011 Z.z., zdkona ¢. 348/2011 Z.z., zakona ¢&. 521/2011 Z.z., zakona ¢. 69/2012 Z.z.,
zékona ¢. 252/2012 Z.z., zakona ¢&. 413/2012 Z.z., zakona ¢. 96/2013 Z.z., zédkona ¢. 338/2013
Z.z., zakona ¢. 352/2013 Z.z., zakona ¢. 183/2014 Z.z., zakona ¢. 195/2014 Z.z., zékona ¢.
204/2014 Z.z., zakona ¢&. 240/2014 Z.z., zakona ¢&. 298/2014 Z.z., zakona ¢. 25/2015 Z.z. a
zékona ¢. 32/2015 Z.z. sa meni takto:

1.V § 4 ods. 1 pismeno c) znie:

"c) ziaka strednej Skoly v pravnom vztahu, na zaklade ktorého vykonava praktické
vyucCovanie podla osobitného predpisu 7aa) a Studenta vysokej Skoly v prdvnom vzt'ahu, na
zaklade ktorého vykonava prakticku vyucbu alebo odbornu prax podla osobitného predpisu
7aaa) a".
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Poznamky pod ¢iarou k odkazom 7aa a 7aaa zneju:

"7aa) Zakon ¢. 61/2015 Z.z. o odbornom vzdelavani a priprave a o zmene a doplneni
niektorych zdkonov.

7aaa) Zakon ¢. 131/2002 Z.z. o vysokych Skolach a o zmene a doplneni niektorych
zékonov v zneni neskorSich predpisov.".

2. § 4 ods. 2 prvej vete sa slova "ziaka strednej Skoly a Studenta vysokej Skoly pri
praktickom vyucovani a v obdobi odbornej (vyrobnej) praxe" nahrddzaji slovami "Ziaka
strednej Skoly v pravnom vztahu, na zaklade ktorého vykonéva praktické vyucCovanie podla
osobitného predpisu 7aa) a Studenta vysokej Skoly v pravnom vztahu, na zéklade ktorého
vykondva prakticku vyucbu alebo odbornt prax podla osobitného predpisu 7aaa) ".

3.V § 17 ods. 2 pismeno a) znie:

"a) ziak strednej Skoly, ktory utrpel pracovny uraz alebo ktorému vznikla choroba z povolania
pri praktickom vyucovani podl'a osobitného predpisu 7aa) a Student vysokej Skoly, ktory
utrpel pracovny uraz alebo ktorému vznikla choroba z povolania pri praktickej vyucbe alebo
odbornej praxi podl'a osobitného predpisu, 7aaa) ".

C1.x

Zékon ¢. 595/2003 Z.z. o dani z prijmov v zneni zakona ¢. 43/2004 Z.z., zakona ¢.
177/2004 Z.z., zakona ¢. 191/2004 Z.z., zakona ¢. 391/2004 Z.z., zakona ¢. 538/2004 Z.z.,
zakona ¢. 539/2004 Z.z., zakona ¢. 659/2004 Z.z., zakona ¢. 68/2005 Z.z., zakona ¢. 314/2005
Z.z., zakona ¢. 534/2005 Z.z., zakona ¢. 660/2005 Z.z., zakona ¢. 688/2006 Z.z., zakona ¢.
76/2007 Z.z., zakona ¢. 209/2007 Z.z., zdkona ¢. 519/2007 Z.z., zakona ¢&. 530/2007 Z.z.,
zédkona ¢. 561/2007 Z.z., zdkona ¢&. 621/2007 Z.z., zakona ¢&. 653/2007 Z.z., zakona ¢.
168/2008 Z.z., zakona ¢. 465/2008 Z.z., zakona ¢. 514/2008 Z.z., zdkona ¢. 563/2008 Z.z.,
zéakona ¢. 567/2008 Z.z., zakona ¢. 60/2009 Z.z., zakona ¢. 184/2009 Z.z., zdkona ¢. 185/2009
Z.z., zdkona ¢. 504/2009 Z.z., zakona ¢. 563/2009 Z.z., zakona ¢. 374/2010 Z.z., zakona ¢.
548/2010 Z.z., zakona ¢. 129/2011 Z.z., zakona ¢. 231/2011 Z.z., zdkona ¢. 250/2011 Z.z.,
zékona ¢. 331/2011 Z.z., zédkona ¢. 362/2011 Z.z., zakona ¢. 406/2011 Z.z., zékona ¢.
547/2011 Z.z., zakona ¢. 548/2011 Z.z., zakona ¢. 69/2012 Z.z., zakona ¢. 189/2012 Z.z.,
zékona ¢. 252/2012 Z.z., zédkona ¢. 288/2012 Z.z., zdkona ¢. 395/2012 Z.z., zékona ¢. 70/2013
Z.z., zakona ¢. 135/2013 Z.z., zakona ¢. 318/2013 Z.z., zakona ¢. 463/2013 Z.z., zékona ¢.
180/2014 Z.z., zakona ¢. 183/2014 Z.z., zakona ¢. 333/2014 Z.z., zakona ¢. 364/2014 Z.z.,
zékona ¢&. 371/2014 Z.z. a zdkona ¢&. 25/2015 Z.z. sa meni a dopliia takto:

1. V § 5 ods. 1 pism. a) sa vypustaji slova "ako aj prijmy za pracu Ziakov a Studentov
v ramci praktického vyucovania,".

2.V § 5 sa odsek 1 dopiia pismenom 1), ktoré znie:

"l) odmena za produktivnu pracu ziaka strednej odbornej Skoly a prijem Studenta vysokej
Skoly v case odbornej praxe.".

3. Poznamka pod ¢iarou k odkazu 51a znie:
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"5la) § 27 ods. 3 a 6 zakona ¢. 61/2015 Z.z. o odbornom vzdelavani a priprave a o
zmene a doplneni niektorych zakonov.".

4. Poznamka pod ¢iarou k odkazu 59c znie:
"59c) § 26 zakona ¢. 61/2015 Z.z.".
5. § 17 sa dopliia odsekom 37, ktory znie:

"(37) Zaklad dane danovnika, ktory poskytuje praktické vyucCovanie ziakovi na
zaklade ucebnej zmluvy podl'a osobitného predpisu, 80ac) sa znizi o

a) 3 200 eur na ziaka, ak danovnik poskytne v zdanovacom obdobi viac ako 400 hodin
praktického vyucovania,

b) 1 600 eur na Ziaka, ak datiovnik poskytne v zdatiovacom obdobi viac ako 200 hodin
praktického vyucovania.".

Poznamka pod ¢iarou k odkazu 80ac znie:

"80ac) § 19 zakona ¢. 61/2015 Z.z.".
6.V § 19 ods. 2 pism. ¢) Stvrty bod znie:

"4. hmotné zabezpecenie ziaka, 59c) finan¢né zabezpecenie Ziaka 86aa) a na poskytovanie
praktického vyu€ovania na pracovisku praktického vyu€ovania,".

Poznamka pod ¢iarou k odkazu 86aa znie:
"86aa) § 27 zakona ¢. 61/2015 Z.z.".
Poznamka pod c¢iarou k odkazu 86ab sa vypusta.

CLXI

Zakon ¢. 596/2003 Z.z. o Statnej sprave v Skolstve a Skolskej samosprave a o zmene a
doplneni niektorych zakonov v zneni zakona ¢. 365/2004 Z.z., zakona ¢. 564/2004 Z.z.,
zékona ¢. 5/2005 Z.z., zakona ¢. 475/2005 Z.z., zakona ¢. 279/2006 Z.z., zakona ¢. 689/2006
Z.z., zdkona ¢. 245/2008 Z.z., zakona ¢. 462/2008 Z.z., zakona ¢. 179/2009 Z.z., zakona ¢.
184/2009 Z.z., zakona ¢. 214/2009 Z.z., zakona ¢. 38/2011 Z.z., zékona ¢. 325/2012 Z.z.,
zékona ¢&. 345/2012 Z.z., zdkona ¢&. 312/2013 Z.z. a zakona ¢&. 464/2013 Z.z. sa meni a dopliia
takto:

1. Slova "obvodny urad v sidle kraja" vo vSetkych tvaroch sa v celom texte zdkona
nahradzaju slovami "okresny urad v sidle kraja" v prisluSnom tvare.

2.V § 1, § 14 ods. 6 pism. a) a b), nadpise siedmej Casti, § 15 ods. 1, nadpise § 16 a
nadpise § 23 sa slova "$kol, skolskych zariadeni, stredisk praktického vyucovania a pracovisk
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praktického vyucovania" nahradzaju slovami "$kol a Skolskych zariadeni".
3.V § 5 ods. 4 pism. m) a ods. 6 pism. ¢) sa vypustaju slova "(§ 35)".
4.V § 9 odsek 1 znie:

"(1) Samospravny kraj pri prenesenom vykone Statnej spravy 22) zriad’uje a zruSuje
vSeobecne zdviznym nariadenim podrla siete stredné Skoly.".

5.V § 9 ods. 2 sa vypusta pismeno e).
Doterajsie pismena f) az h) sa oznacujui ako pismena e) az g).

6. V § 9 ods. 8 pism. g) sa vypustaju slova "stredisk praktického vyucovania a
pracovisk praktického vyucovania,".

7.V § 9 sa odsek 8 dopiia pismenom o), ktoré znie:

"0) urcuje vSeobecne zaviznym nariadenim pocet tried prvého ro¢nika v dennej forme Stidia
pre stredné skoly vo svojej uzemnej posobnosti podla osobitného predpisu. 36a) ".

Poznamka pod ¢iarou k odkazu 36a znie:

"36a) § 31 ods. 2 a 3 zakona ¢. 61/2015 Z.z. o odbornom vzdelavani a priprave a 0
zmene a doplneni niektorych zakonov.".

8.V § 10 ods. 1 pism. b) sa vypustaju slova "a strediské praktického vyuc€ovania".
9.V § 10 ods. 10 sa vypusta druhd veta.
Poznamky pod ¢iarou k odkazom 41aa a 41ab sa vypustaju.

10. V § 12 ods. 3 pism. b) sa slova "a v" nahradzaju Ciarkou a za slova "zariadeniach"
sa vkladaju slova "a pracoviskach praktického vyucovania".

11. V § 12 sa odsek 3 dopliiia pismenom h), ktoré znie:
"h) predklada prislusnej inStitacii podielajucej sa na koordinacii odborného vzdeldvania a
pripravy pre trh prace 38) po zisteni zavaznych nedostatkov vo vychove a vzdelavani navrh
na zruSenie osvedcenia o spoOsobilosti zamestnavatel'a poskytovat’ praktické vyucovanie v
systéme dudlneho vzdelavania. 38a) ".

Poznamky pod ¢iarou k odkazom 38 a 38a zneju:

"38) § 28 ods. 2 pism. ¢) zakona ¢. 61/2015 Z.z.

38a) § 15 ods. 1 pism. ¢) zakona ¢. 61/2015 Z.z.".

12. V § 13 ods. 1 sa vypusta Ciarka za slovom "zariadeniach" a slova "v strediskach
praktického vyucovania".
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13. V § 13 ods. 9 sa na konci druhej vety pripajaja tieto slova: "alebo zamestnavater,
ktorého je pracovisko praktického vyucovania organiza¢nou sucastou™ a na konci tretej vety
sa pripdjaju tieto slova: "alebo zamestnavatelovi, ktorého je pracovisko praktického
vyuc€ovania organiza¢nou sucast'ou".

14. V § 13 sa odsek 13 dopiiia pismenom e), ktoré znie:

"e) poskytuje kontrolovanému subjektu poradenski pomoc pri odstraiiovani zistenych
nedostatkov.".

15. V § 13a ods. 1 sa slovo "a" za slovom "Skolach" nahradza ciarkou a za slovo
"zariadeniach" sa vkladaju slova "a pracoviskéach praktického vyucovania".

16. V § 14 ods. 5 pism. a) sa za slovami "Skolskych zariadeni" vypusta Ciarka a slova
"stredisk praktického vyucovania a pracovisk praktického vyucovania".

17. V § 14 ods. 6 pismeno e) znie:

"e) vydava a zverejiiuje na svojom webovom sidle normativy materidlno-technického a
priestorového zabezpecenia,".

Poznémka pod ¢iarou k odkazu 49a sa vypusta.

18. V § 14 ods. 6 pism. h) sa slova "Skoly, Skolského zariadenia alebo strediska
praktického vyu€ovania" nahradzaju slovami "Skoly alebo Skolského zariadenia".

19. V § 14 sa vypusta odsek 7.

DoterajSie odseky 8 az 12 sa oznacuju ako odseky 7 az 11.
Poznamka pod ¢iarou k odkazu 50b sa vypusta.

20.V § 14 ods. 8 sa slova "odseku 8" nahradzaju slovami "odseku 7".

21. V § 15 ods. 3 tvodnej vete sa slova "Skoly, skolské zariadenia, strediska
praktického vyucovania a pracoviska praktického vyucovania" nahradzaju slovami "Skoly a
Skolské zariadenia".

22. V § 15 ods. 4 uvodnej vete sa slova "Skolu, Skolské zariadenie, stredisko
praktického vyu€ovania a pracovisko praktického vyucovania" nahrddzaja slovami "Skolu a

Skolské zariadenie".

23.V § 15 ods. 4 pism. d) sa vypusta Ciarka za slovom "zariadenia" a slova "strediska
praktického vyucovania, pracoviska praktického vyucovania".

24. V § 16 ods. 1 prva veta znie: "Ziadost' o zaradenie $koly alebo $kolského
zariadenia do siete predklada zriad'ovatel’ ministerstvu do 31. marca kalendarneho roka, ktory
predchadza roku, v ktorom ma byt §kola alebo Skolské zariadenie zriadené.".



25.V § 16 ods. 1 pism. b), 1) a j), ods. 2 uvodnej vete, ods. 5, 6 a 8, § 17 ods. 1
uvodnej vete, ods. 2 pism. a) az d), ods. 5, § 18 ods. 4, § 22 ods. 1, ods. 2 uvodnej vete a ods.
2 pism. b) a f) sa slova "Skoly, skolského zariadenia, strediska praktického vyucovania alebo
pracoviska praktického vyu€ovania" nahradzaji slovami "Skoly alebo Skolského zariadenia".

26. V § 16 ods. 1 pism. f) sa slova "Skole, skolskom zariadeni, stredisku praktického
vyuCovania alebo pracovisku praktického vyuCovania" nahradzaju slovami "Skole alebo
Skolskom zariadeni".

27.V § 16 ods. 1 pism. g), § 19 ods. 3, § 22 ods. 2 pism. i) a j), § 23 ods. 1 sa slova
"Skola, Skolské zariadenie, stredisko praktického vyucovania alebo pracovisko praktického
vyucovania" nahradzaji slovami "Skola alebo Skolské zariadenie".

28.V § 16 ods. 1 pismeno o) znie:

"0) vyjadrenie prislusného ustredného organu Statnej spravy a institucie podielajucej sa na
koordinacii odborného vzdeladvania a pripravy pre trh prace, 38) ak ide o stredni odbornu
skolu,".

29. V § 16 ods. 7 pism. a), b), d) a e) sa slova "skol, Skolskych zariadeni, pracovisk
praktického vyucovania a stredisk praktického vyucovania" nahrddzaja slovami "$kol a
Skolskych zariadeni".

30. V nadpise § 17, nadpise 6smej Casti, nadpise § 19 a nadpise § 21 sa slova "$kol,
Skolskych zariadeni, stredisk praktického vyufovania alebo pracovisk praktického
vyuc€ovania" nahradzaji slovami "§kol alebo Skolskych zariadeni".

31. V § 17 ods. 1 pism. c) sa slova "Skola, Skolské zariadenie, stredisko praktického
vyucovania alebo pracovisko praktického vyucovania" nahrddzaju slovami "Skola alebo
Skolské zariadenie" a slova "Skole, v Skolskom zariadeni, stredisku praktického vyucovania
alebo pracovisku praktického vyucovania" sa nahraddzaju slovami "Skole alebo v Skolskom
zariadeni".

32.V § 17 ods. 2 pismeno h) znie:

"h) vyjadrenie prisluSného ustredného organu S$tatnej spravy a inStitucie podielajucej sa na
koordinacii odborného vzdelavania a pripravy pre trh prace, 38) ak ide o strednii odbornu
Skolu.".

33. V. § 17 ods. 4 sa slova "Skoly, Skolského zariadenia, strediska praktického
vyuCovania alebo pracoviska praktického vyucovania" nahradzaji slovami "Skoly alebo
Skolského zariadenia" a slova "Skola, Skolské zariadenie, stredisko praktického vyucovania
alebo pracovisko praktického vyucCovania" sa nahradzaji slovami "Skola alebo Skolské
zariadenie".

34.V § 18 ods. 7 pismeno n) znie:
"n) vyjadrenie prislusného ustredného organu S$tatnej spravy a inStitucie podielajucej sa na

koordinacii odborného vzdelavania a pripravy pre trh prace, 38) ak ide o strednu odbornu
Skolu,".



35.V § 18 ods. 8 pismeno f) znie:

"f) vyjadrenie prisluSného ustredného organu Statnej spravy a institicie podielajiicej sa na
koordinacii odborného vzdelavania a pripravy pre trh prace, 38) ak ide o stredni odbornu
Skolu.".

36. V.§ 19 ods. 1 a 2 a § 23 ods. 2 sa slova "Skolu, Skolské zariadenie, stredisko
praktického vyucovania alebo pracovisko praktického vyuc€ovania" nahradzaju slovami "Skolu
alebo Skolské zariadenie".

37. V. § 19 ods. 5 sa slova "Skoly, Skolské zariadenia, strediskd praktického
vyucovania alebo pracoviska praktického vyucovania" nahrddzaja slovami "Skoly a Skolské

zariadenia".

38. V § 19 ods. 6 sa vypusta Ciarka za slovom "zariadeniach" a slova "strediskach
praktického vyuc€ovania a pracoviskach praktického vyucovania".

39. Nadpis § 20 znie: "Spajanie Skol".
40. V § 20 sa vypusta odsek 9.
Poznémka pod ¢iarou k odkazu 59 sa vypusta.
DoterajSie odseky 10 az 12 sa oznacuju ako odseky 9 az 11.

41. V § 20 ods. 9 sa vypusta ciarka za slovom "Skoly" a slova "zdruzenej strednej
Skoly a spojeni alebo zluceni §kol podla osobitného predpisu 60) ".

Poznamka pod ¢iarou k odkazu 60 sa vypusta.

42.V § 20 ods. 10 sa ¢islovka "10" nahradza ¢islovkou "9".

43. V § 21 ods. 1 druha veta znie: "V nazve typu strednej odbornej Skoly, ktorym je
strednd odborna Skola s privlastkom, strednd priemyselnd Skola s privlastkom a stredna
umelecka Skola s privlastkom sa nemusi uviest privlastok.".

44.V § 21 sa vypusta odsek 8.

Doterajsie odseky 9 az 13 sa oznacuju ako odseky 8 az 12.
Poznamka pod ¢iarou k odkazu 63 sa vypusta.

45. V § 21 ods. 12 sa slova "az 12" nahradzaji slovami "az 11" a za slovom
"zariadenia" sa vypusta Ciarka a slova "strediska praktického vyucovania alebo pracoviska
praktického vyucovania".

46. V nadpise § 22 sa slova "Skoly, Skolského zariadenia, strediska praktického

vyuCovania a pracoviska praktického vyuCovania" nahradzaju slovami "Skoly a Skolského
zariadenia".



47.V § 25 ods. 6 pism. a) sa slova "stavovskej organizacie s odbornou sposobilost'ou
v prisluSnom alebo pribuznom odbore vzdeldvania, ak ho stavovska organizacia nominuje,"
nahradzaju slovami "inStitGcie podielajucej sa na koordinacii odborného vzdeldvania a
pripravy pre trh prace, 38) ak ho tato institicia nominuje".

48. § 35 sa vypusta.
Poznamky pod ¢iarou k odkazom 78 a 79 sa vypuastaju.

49.V § 38 ods. 3 za slovom "g)" sa vypust’a Ciarka a slova "§ 35".

50. V § 38 ods. 4 sa vypustaja slova "a ods. 7".

CLXII

Zakon ¢. 597/2003 Z.z. o financovani zakladnych $kdl, strednych $kol a skolskych
zariadeni v zneni zakona ¢. 523/2004 Z.z., zakona ¢. 564/2004 Z.z., zdkona ¢. 689/2006 Z.z.,
zédkona ¢&. 245/2008 Z.z., zdkona ¢&. 462/2008 Z.z., zakona ¢. 179/2009 Z.z., zakona ¢.
184/2009 Z.z., zakona ¢. 38/2011 Z.z., zakona ¢. 390/2011 Z.z., zékona ¢. 325/2012 Z.z.,
zéakona ¢. 345/2012 Z.z., zakona ¢. 81/2013 Z.z., zakona ¢. 464/2013 Z.z., zakona ¢. 307/2014
Z.z. a zdkona &. 377/2014 Z.z. sa meni a dopliia takto:

1. Poznamka pod ¢iarou k odkazu 7 znie:

"7) § 31 ods. 2 zakona ¢. 61/2015 Z.z. o odbornom vzdelavani a priprave a o zmene a
doplneni niektorych zakonov.".

2.V § 2 ods. 1 sa vypusta pismeno e).
DoterajSie pismena f) aZ 1) sa oznacuju ako pismena e) aZ h).
Poznamka pod ¢iarou k odkazu 17 sa vypusta.

3.V § 2 ods. 4 pism. a) sa slova "h) a 1)" nahradzaji slovami "g) a h)".

4.V § 2 ods. 4 pism. b) sa slova "e) az g)" nahradzajt slovami "e) a f)".

5.V § 2 ods. 4 sa vypusta pismeno c).

6. § 4 sa dopiiia odsekom 16, ktory znie:

"(16) Stredné odborné skoly sa financuji podla kategorii strednych odbornych $kol.
Do kategorii strednych odbornych §kol su zaradené Studijné odbory a ucebné odbory podla
persondlnej narocnosti a prevadzkovej narocnosti Studijného odboru a ucebného odboru
vyjadrenej v Statnom vzdeldvacom programe a normative materidlno-technického a
priestorového zabezpeCenia. Zoznam Studijnych odborov a ucebnych odborov strednych

odbornych §kdl zaradenych do prislusnych kategorii strednych odbornych $kol zverejnuje a
aktualizuje ministerstvo kazdoro¢ne na svojom webovom sidle v priebehu kalendarneho
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roka.".
7.V § 4d odsek 1 znie:

"(1) Ministerstvo moZze pridelit’ z kapitoly ministerstva a z kapitoly ministerstva vnutra
na ziadost zriadovatela verejnej Skoly, verejnej materskej Skoly a verejného Skolského
zariadenia o financovanie rozvojového projektu ucelovo viazané finanéné prostriedky na
realizaciu predlozeného rozvojového projektu. Rozvojové projekty su projekty zamerané na
rozvoj vychovy a vzdelavania. Ziadost' predklada zriadovatel’ ministerstvu prostrednictvom
prislusného okresného tradu v sidle kraja. Zoznam oblasti rozvojovych projektov a vyzvy na
podanie ziadosti o financovanie rozvojového projektu zverejituje ministerstvo na svojom
webovom sidle v priebehu kalendarneho roka.".

Poznamka pod ¢iarou k odkazu 22ea sa vypusta.

8.V § 4d ods. 5 sa slova "na ucely podl'a odseku 1," nahradzaju slovami "na realizaciu
predlozeného rozvojového projektu".

9.V § 6¢c odsek 1 znie:

"(1) Ministerstvo mdze poskytnut’ z kapitoly ministerstva dotdciu zameranu na rozvoj
vychovy a vzdeldvania. Zoznam oblasti zameranych na rozvoj vychovy a vzdeldvania
zverejiiuje ministerstvo na svojom webovom sidle.".

10. V § 6¢ odsek 4 znie:

"(4) Ziadost o poskytnutie dotacie (d’alej len "ziadost™) podava ziadatel' pisomne v
priebehu kalendarneho roka alebo na zaklade vyzvy na predloZenie Ziadosti najneskor do 30
dni od zverejnenia vyzvy.".

11. V § 6¢ odsek 8 znie:

"(8) Vysku spolutiCasti Ziadatel'a na uskuto€fiovani aktivity urCuje ministerstvo vo
vyzve alebo v zmluve o poskytnuti dotacie.".

12. V § 7 ods. 9 pism. a) sa na konci pripajaju tieto slova: "a pocet Ziakov, ktori sa
pripravuju v systéme dudlneho vzdelavania 24bb) ".

Poznamky pod ¢iarou k odkazom 24ba a 24bb zneju:
"24ba) § 29 ods. 2 pism. a) a b) zakona ¢. 61/2015 Z.z.
24bb) § 10 ods. 5 zakona ¢. 61/2015 Z.z.".

13. Slova "obvodny urad v sidle kraja" vo vSetkych tvaroch sa v celom texte zdkona
nahradzaju slovami "okresny urad v sidle kraja" v prisluSnom tvare.

CLXIII
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Zakon ¢. 245/2008 Z.z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zakon) a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni zakona ¢. 462/2008 Z.z., zakona ¢. 37/2009 Z.z., zakona ¢.
184/2009 Z.z., zakona ¢. 37/2011 Z.z., zakona ¢. 390/2011 Z.z., zékona ¢. 324/2012 Z.z.,
zédkona ¢&. 125/2013 Z.z., zakona ¢&. 464/2013 Z.z., zékona &. 307/2014 Z.z., nalezu Ustavného
sudu Slovenskej republiky &. 330/2014 Z.z. a zakona &. 377/2014 Z.z. sa meni a doplna takto:

1.V § 6 odsek 2 znie:

"(2) Statne vzdelavacie programy pre odborné vzdelavanie a pripravu vydava
ministerstvo Skolstva po prerokovani s inStiticiami koordindcie odborného vzdelavania a
pripravy pre trh prace na celosStatnej tirovni podl'a osobitného predpisu; 5a) pre zdravotnicke
Studijné odbory pripravujuce ziakov na vykon zdravotnickeho povolania 6) vydava tieto
programy Ministerstvo zdravotnictva Slovenskej republiky (d’alej len "ministerstvo
zdravotnictva™).".

Poznamka pod ¢iarou k odkazu Sa znie:

"5a) § 28 ods. 2 zékona ¢. 61/2015 Z.z. o odbornom vzdelavani a priprave a o zmene a
doplneni niektorych zadkonov.".

2.V § 6 ods. 4 pismeno g) znie:
"g) vzdeldvacie Standardy; ak ide o odborné vzdelavanie a pripravu, ktoré sa poskytuje v
systéme dudlneho vzdelavania podla osobitného predpisu, 6aa) aj vzorové ucebné osnovy,
6ab) ".

Poznamky pod ¢iarou k odkazom 6aa a 6ab zneju:

"6aa) Zakon ¢. 61/2015 Z.z.

6ab) § 20 zakona ¢. 61/2015 Z.z.".

3.V § 6 ods. 4 pismeno 1) znie:

"1) rdmcové ucebné plany; ak ide o odborné vzdeldvanie a pripravu, ktoré sa poskytuje v
systéme dudlneho vzdeldvania aj vzorové uc¢ebné plany, 6ab) ".

4.V § 7 ods. 2 sa vypusta druhd a tretia veta.
Poznamka pod ¢iarou k odkazu 6a sa vypusta.
5. § 7 sa dopliia odsekom 10, ktory znie:

"(10) Skolskym vzdelavacim programom mdze byt aj program, ktory je vysledkom
experimentalneho overovania, ak tak rozhodne ministerstvo Skolstva podl'a § 14 ods. 12.".

6. V § 9 ods. 4 sa na konci pripaja tato veta: "Ucebnym planom v strednej odbornej
Skole, v ktorej sa odborné vzdeldvanie a priprava poskytuje v systéme dualneho vzdelavania,
je vzorovy ucebny plan.".
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7.V § 9 ods. 6 sa na konci pripdja tato veta: "Ucebnymi osnovami v strednej odborne;j
Skole, v ktorej sa odborné vzdeldvanie a priprava poskytuje v systéme dualneho vzdelavania,
su vzorové ucebné osnovy.".

8.V § 9 ods. 7 sa slovo "vychovnym" nahradza slovom "vzdelavacim".

9. V § 14 ods. 6 sa vypustaju slova "na zéklade odborného vyjadrenia recenzenta,
ktorého podla vecného zamerania uréi ministerstvo Skolstva alebo ministerstvo
zdravotnictva".

10. V § 16 ods. 4 pism. a) sa slovo "dvojrocného" nahraddza slovami "najmenej
dvojro¢ného a najviac trojro¢ného".

11. V § 16 ods. 4 pism. b) sa za slova "zavere¢nou skuskou" vkladaju slova "alebo
uspeSnym absolvovanim posledného ro¢nika dvojroéného vzdelavacieho programu odboru
vzdelavania skrateného Studia v strednej odbornej Skole, ktory sa ukoncuje zavere¢nou
skaskou" a vypustaju sa slova "s dolozkou".

12. V § 16 ods. 4 pismeno d) znie:

"d) uplné stredné odborné vzdelanie (vysSie sekundarne), ktoré ziska ziak UspeSnym
absolvovanim posledného ro¢nika najmenej Stvorro¢ného a najviac patrocného vzdelavacieho
programu odboru vzdelavania v strednej odbornej Skole, ktory sa ukoncuje maturitnou
sktiSkou, uspesSnym absolvovanim posledného ro¢nika najmenej dvojro¢ného vzdelavacieho
programu odboru vzdeldavania nadstavbového Stidia v strednej odbornej Skole, ktory sa
ukoncuje maturitnou skuskou alebo uspeSnym absolvovanim posledného ro¢nika najmene;
dvojro¢ného vzdeldavacieho programu odboru vzdeldvania pomaturitného kvalifikaéného
Studia v strednej odbornej Skole, ktory sa ukoncuje odbornou zlozkou maturitnej skusky;
dokladom o ziskanom stupni vzdelania a o ziskanej kvalifikécii je vysved€enie o maturitnej
skiSke a v Studijnych odboroch, v ktorych sa praktické vyucCovanie vykonava formou
odborného vycviku podl'a osobitného predpisu, 17a) je dokladom o ziskanej kvalifikacii aj
vyuény list.".

Poznamka pod ¢iarou k odkazu 17a znie:

"17a) § 4 ods. 2 zakona ¢. 61/2015 Z.z.".

13. V § 16 ods. 5 pism. b) sa slova "diplomovany umelec" nahraddzaju slovami
"diplomovany $pecialista umenia".

14. V § 24 ods. 2 sa vklada nova druha veta, ktora znie: "O povoleni individudlneho
vzdeldvania Ziaka, ktory sa pripravuje v systéme dualneho vzdeldvania, rozhoduje riaditel’
Skoly po sthlase zamestnavatela, u ktorého sa tento ziak pripravuje.".

15. V § 24 sa odsek 11 dopliia pismenom e), ktoré znie:

"e) na zéklade odévodnené¢ho navrhu zamestndvatel’a, u ktorého sa ziak pripravuje v systéme
dudlneho vzdelavania.".

16. V § 26 ods. 1 sa na konci pripdja tato veta: "Vzdeldvanie podl'a individualneho
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ucebného planu ziaka, ktory sa pripravuje v systéme dudlneho vzdelavania, moze riaditel
Skoly povolit’ po suhlase zamestnavatela, u ktorého sa tento ziak pripravuje.".

17. V § 33 ods. 5 sa na konci prvej vety bodka nahradza bodkociarkou a pripajaju sa
tieto slova: "ak sa ziak pripravuje v systéme dualneho vzdelavania, po sthlase
zamestnavatel’a, u ktorého sa tento ziak pripravuje.".

18. Poznamka pod ¢iarou k odkazu 32b znie:
"32b) § 29 ods. 2 pism. a) zakona ¢. 61/2015 Z.z.".
19. § 33 sa dopliiia odsekom 12, ktory znie:

"(12) Stredné Skola organizuje kurz na ochranu zivota a zdravia a mdze organizovat’
kurz pohybovych aktivit v prirode, exkurzie, Skolské vylety a dalSie aktivity. Ak ide o
neplnoletého ziaka, tieto aktivity organizuje po informovanom suhlase a dohode so zdkonnym
zastupcom ziaka.".

20. § 34 sa dopliia odsekom 3, ktory znie:

"(3) Prerusenie Studia ziaka, ktory sa pripravuje v systéme dudlneho vzdeldvania,
alebo zmenu S$tudijného odboru alebo u¢ebného odboru ziaka, ktory sa pripravuje v systéme
dudlneho vzdelavania, riaditel’ povol'uje po sthlase zamestnavatel’a, u ktorého sa tento Ziak
pripravuje.”.

21. V § 35 ods. 1 sa na konci pripaja tato veta: "Sucastou zZiadosti o prestup Ziaka,
Ktory sa pripravuje v systéme dualneho vzdelavania, je aj stihlas zamestnavatel’a, u ktorého sa
tento Ziak pripravuje.".

22. V § 35 ods. 4 prvej vete sa za slovom "prestupuje" vypusta Ciarka a slova "a
fyzickej osobe alebo pravnickej osobe, pre ktort sa ziak pripravuje”.

23.V § 37 ods. 1 sa na konci pripaja tato veta: "O opakovani ro¢nika ziaka, ktory sa
pripravuje v systéme dudlneho vzdeldvania, rozhoduje riaditel’ strednej Skoly po suhlase
zamestnavatel’a, u ktorého sa tento ziak pripravuje.".

24.V § 38 ods. 2 sa na konci prvej vety bodka nahradza bodkociarkou a pripéjaja sa
tieto slova: "ak ide o ziaka strednej odbornej Skoly, ktory sa pripravuje v systéme dudlneho
vzdelavania, aj po suhlase zamestnavatela, u ktorého sa tento ziak pripravuje.".

25. § 42 vratane nadpisu znie:

"§ 42
Stredna odborna Skola

(1) Stredné odborna Skola je vnutorne diferencovana strednéd Skola, ktora poskytuje

ziakom odborné vzdelavanie a pripravu vo vzdeldvacom programe prislusného odboru

vzdelavania zameranom predovSetkym na vykon povolania, skupiny povolani a odbornych
¢innosti.
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(2) Stredna odborna skola poskytuje ziakom odborné vzdelavanie a pripravu v ¢leneni
na teoretick¢é vyucovanie a praktické vyucCovanie. Praktické vyuCovanie ziaka strednej
odbornej skoly upravuje osobitny predpis. 6aa)

(3) Strednd odbornd Skola poskytuje po uspesnom absolvovani prislusného
vzdelavacieho programu Studijného odboru alebo po tuspeSnom absolvovani prislusného
vzdelavacieho programu u¢ebného odboru stupeni vzdelania podl'a § 16 ods. 4 pism. a), b) a d)
a ods. 5.

(4) Pre fyzické osoby, ktoré neziskali nizSie stredné vzdelanie podl'a § 16 ods. 3 pism.
b), mdze stredna odborna skola organizovat’ vzdelavanie na ziskanie tohto stupiia vzdelania,
ktoré sa kon¢i komisionadlnou skuskou zo vSetkych vyufovacich predmetov okrem
vyucovacich predmetov s vychovnym zameranim. Po tuspeSnom vykonani komisionélnej
skasky vyda strednd odborna Skola fyzickej osobe vysvedcenie s dolozkou, na ktorej sa
uvedie ziskany stupen vzdelania.

(5) Ziak, ktory uz vykonal maturitnGi skusku v inom $tudijnom odbore, $tuduje v
strednej odbornej Skole len odborné vyucovacie predmety.".

26. § 43 sa vypusta.

Poznamky pod ¢iarou k odkazom 40 a 41 sa vypustaju.

27.V § 44 sa za odsek 1 vklada novy odsek 2, ktory znie:

"(2) Typom konzervatéria je hudobné a dramatické konzervatdérium a tanecné
konzervatérium. Hudobné a dramatické konzervatorium poskytuje Ziakom vychovu a
vzdelavanie v S$tudijnom odbore spev, hudba, tanec a hudobno-dramatické umenie v
Sestroénom suvislom vzdelavacom programe. Tanecné konzervatorium poskytuje Ziakom
vychovu a vzdeldvanie v Studijnom odbore tanec v osemrocnom suvislom vzdelavacom
programe.".

DoterajSie odseky 2 az 6 sa oznacuju ako odseky 3 az 7.

28. § 44 sa dopliia odsekom 8, ktory znie:

"(8) Ziak, ktory uz vykonal maturitni skugku v inom $tudijnom odbore, $tuduje na
konzervatoriu len odborné vyucovacie predmety.".

29. § 45 vratane nadpisu znie:
"§ 45
Nadvéazujuce formy odborného vzdelavania a pripravy
Nadvizujiace formy odborného vzdelavania a pripravy su

a) nadstavbové stadium,



b) pomaturitné stadium,
¢) skratené stadium.".
30. V § 47 ods. 3 pism. b) sa vypustaju slova "(d’alej len "odborna zlozka")".
31. Za § 47 sa vklada § 47a, ktory vratane nadpisu znie:
"§ 47a
Skratené Studium

(1) Skratené Studium sa organizuje v ucebnych odboroch v strednej odbornej Skole s
cielom rozsirenia a prehlbenia kvalifikacie na vykon povolania alebo skupiny povolani.

(2) Skratené stidium je uréené pre uchadzacov, ktori v predchadzajucom vzdeldvani
ziskali najmenej stredné odborné vzdelanie.

(3) Stredna odborna skola mdze organizovat’ skratené Stadium v
a) jednoro¢nom vzdelavacom programe odboru vzdeldvania alebo
b) dvojro¢nom vzdelavacom programe odboru vzdelavania.
(4) Ziak v skratenom $tadiu $tuduje len odborné vyucovacie predmety.

(5) Skratené stidium v jednorocnom vzdeldvacom programe odboru vzdeldvania sa
ukoncuje zaverecnou skuSkou; dokladom o vzdelani je vysvedCenie o zadverecnej skuske.

(6) Skratené Studium v dvojrocnom vzdelavacom programe odboru vzdelavania sa
ukoncuje zavere¢nou skuskou; uUspesSnym ukoncenim absolvent ziska stredné odborné
vzdelanie podla § 16 ods. 4 pism. b).".

32.V § 48 odsek 1 znie:

"(1) Ministerstvo skolstva ustanovi vSeobecne zavdznym pravnym predpisom
podrobnosti organizacie vychovy a vzdelavania v strednych Skolach, o dennej forme Studia a
externej forme Stidia a o hodnoteni a klasifikacii ziakov strednych $kol.".

33. V § 56 ods. 7 sa slova "nadstavbového, pomaturitného a vyssieho odborného
Studia" nahradzaju slovami "nadvizujicej formy odborného vzdelavania a pripravy a externej
formy $tadia".

34.V § 57 ods. 1 pism. 1) sa slova "ods. 6" nahradzaju slovami "ods. 4".

35.V § 58 ods. 2 sa vypustaju slova "veduceho strediska praktického vyucovania,".

36. V § 62 odsek 1 znie:

"(1) Do prvého ro¢nika Stvorroéného vzdelavacieho programu v gymnaziach méze byt’



prijaty uchadzac, ktory ziskal nizSie stredné vzdelanie podla § 16 ods. 3 pism. b) a splnil
podmienky prijimacieho konania.".

37.V § 62 odsek 3 znie:

"(3) Do prvého ro¢nika pétrocného vzdeldvacieho programu bilingvalneho
vzdelavania moze byt prijaty uchadzac, ktory ziskal priméarne vzdelanie podl'a § 16 ods. 3
pism. a) a v prislusnom Skolskom roku uspesne ukoncil 6smy ro¢nik vzdeldvacieho programu
zékladnej skoly a splnil podmienky prijimacieho konania alebo ziskal nizsie stredné vzdelanie
podla § 16 ods. 3 pism. b) a splnil podmienky prijimacieho konania.".

38. V § 62 odsek 6 znie:

"(6) Do prvého rocnika vzdeldvaciecho programu uplného stredného odborného
vzdeldvania moze byt’ prijaty uchddzac, ktory ziskal niz§ie stredné vzdelanie podla § 16 ods.
3 pism. b) a splnil podmienky prijimacieho konania.".

39. § 63 sa dopliia odsekom 7, ktory znie:

"(7) Ak uchadzac podava prihlasku na stddium v Studijnom odbore alebo v u¢ebnom
odbore, v ktorom sa odborné vzdelavanie a priprava poskytuje v systéme dudlneho
vzdelavania, pripoji k prihlaSke aj potvrdenie o odbornom vzdelavani a priprave ziaka v
systéme dudlneho vzdelavania vydané podl'a osobitného predpisu. 47aa) ".

Poznamka pod ¢iarou k odkazu 47aa znie:
"47aa) § 17 zakona ¢. 61/2015 Z.z.".
40. V § 64 odsek 3 znie:

"(3) Organ miestnej Statnej spravy v Skolstve rozhodne do 30. septembra o pocte tried
prvého ro¢nika v strednych Skolach pre Ziakov so Specidlnymi vychovno-vzdelavacimi
potrebami a v Studijnych odboroch, v ktorych sa vychova a vzdeldvanie uskuto¢niuje v
cudzom jazyku na zaklade medzinarodnej dohody pre prijimacie konanie pre nasledujici
Skolsky rok.".

41.V § 65 ods. 1 sa za prvu vetu vklada nova druha veta, ktora znie: "Ak ide o strednti
odbornt Skolu, v ktorej sa odborné vzdelavanie a priprava poskytuje v systéme dudlneho
vzdelavania, v rdmci poctu ziakov, ktorych moZno prijat’ do tried prvého rocnika, riaditel’
strednej odbornej skoly uréi samostatne aj pocet Ziakov, ktorych mozno prijat’ do Studijného
odboru alebo do u¢ebného odboru, v ktorom sa odborné vzdelavanie a priprava poskytuje v
systéme dudlneho vzdeldvania.".

42.V § 65 sa za odsek 2 vkladd novy odsek 3, ktory znie:

"(3) Ak ide o prijimanie do Studijného odboru alebo do uc¢ebného odboru, v ktorom sa
odborné vzdeladvanie a priprava poskytuje v systéme dudlneho vzdelavania, formu prijimacej
skusky, obsah a rozsah podla vzdelavacich Standardov Statneho vzdelavacieho programu
odboru vzdelavania v zékladnej Skole, jednotné kritéria na tspeSné vykonanie skusky a
ostatné podmienky prijatia na $tadium pre oba terminy prijimacieho konania podla § 66 ods.
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6 urci riaditel’ strednej odbornej Skoly spolu so zamestnavatel'om, u ktorého sa ziak bude
pripravovat, po prerokovani v pedagogickej rade Skoly. Riaditel’ strednej Skoly je povinny
tieto podmienky zverejnit’ najneskor v termine podla odseku 1; pre ziakov so zdravotnym
znevyhodnenim sa forma prijimacej skusky ur¢i s prihliadnutim na ich zdravotné
znevyhodnenie.".

DoterajSie odseky 3 az 8 sa oznacuju ako odseky 4 az 9.

43. V § 65 ods. 4 sa na konci pripaja tato veta: "Ak ide o prijimanie do ucebného
odboru, v ktorom sa odborné vzdelavanie a priprava poskytuje v systéme dudlneho
vzdelavania, tieto kritéria urci riaditel’ strednej odbornej Skoly aj spolu so zamestnavatel'om, u
ktorého sa ziak bude pripravovat’.".

44.V § 65 ods. 6 sa slova "3 a 4" nahradzaji slovami "4 a 5".

45. V § 65 ods. 7 sa slova "3 alebo 4" nahradzaju slovami "4 alebo odseku 5" a na
konci sa pripaja tato veta:

"Riaditel’ strednej odbornej Skoly prijima samostatne

a) uchadzacov, ktori boli prijati na Stidium v Studijnom odbore alebo v u¢ebnom odbore, v
ktorom sa odborné vzdelavanie a priprava poskytuje v systéme dualneho vzdelavania a

b) ostatnych uchadzacov.".
46.V § 67 odsek 4 znie:

"(4) Riaditel’ strednej odbornej Skoly na zaklade vysledkov prijimacieho konania
prijima samostatne

a) uchadzacov, ktori boli prijati na §tddium v Studijnom odbore alebo v u¢ebnom odbore, v
ktorom sa odborné vzdelavanie a priprava poskytuje v systéme dudlneho vzdelavania a

b) ostatnych uchadzacov.".

47.V § 68 ods. 1 sa za prvi vetu vkladd nova druhd veta, ktord znie: "Ak ide o strednu
odbornt Skolu, v ktorej sa odborné vzdeldvanie a priprava poskytuje v systéme dualneho
vzdeldvania, riaditel’ strednej odbornej Skoly zverejni samostatne zoznam uchddzacov o
Stadium v Studijnom odbore alebo v uc¢ebnom odbore, v ktorom sa odborné vzdeldvanie a
priprava poskytuje v systéme duédlneho vzdelavania a zoznam ostatnych uchadzacov.".

48. § 69 vratane nadpisu znie:

H§ 69

Prijimanie na externi formu $tiudia, kombinovanu formu Stidia a na nadvézujice
formy odborného vzdelavania a pripravy v strednych S§kolach

(1) O pocte tried prvého ro¢nika externej formy Stidia alebo kombinovanej formy
Stidia v strednych Skolach a o pocte ziakov v tychto triedach rozhodne riaditel’ skoly po



dohode so zriad’ovatel'om kazdoro¢ne do 30. aprila.

(2) O pocte ziakov v triedach dennej formy Stidia nadvézujucej formy odborného
vzdelavania a pripravy rozhodne riaditel’ Skoly so sthlasom zriad’ovatel'a kazdoro¢ne do 30.
aprila.

(3) Prihlasku na Studium podéava uchadzac riaditelovi strednej Skoly, na ktort sa hlasi,
do 31. m4ja. Uchadzaci, ktori neboli prijati na Stidium na vysokej Skole, mézu podat
prihlasku do 31. jula. Ak uchadza¢ podava prihlasku na stddium v Studijnom odbore alebo v
ucebnom odbore, v ktorom sa odborné vzdelavanie a priprava poskytuje v systéme dualneho
vzdelavania, pripoji k prihlaske aj potvrdenie o odbornom vzdeldvani a priprave ziaka v
systéme dualneho vzdeldvania.

(4) Riaditel’ strednej Skoly po prerokovani v pedagogickej rade skoly ur¢i formu
prijimacej skusky, obsah a rozsah prijimacej skusky, kritéria na uspesné vykonanie skusky a
ostatné podmienky prijatia na $tadium. Ak ide o prijimanie do Studijného odboru alebo do
ucebného odboru, v ktorom sa odborné vzdeldvanie a priprava poskytuje v systéme dudlneho
vzdelavania, formu prijimacej skusky, obsah a rozsah prijimacej sktsky, kritéria na uspesné
vykonanie skuSky a ostatné podmienky prijatia na Studium ur¢i riaditel’ strednej odborne;j
Skoly spolu so zamestnavatelom, u ktoré¢ho sa ziak bude pripravovat, po prerokovani v
pedagogickej rade Skoly. Tieto podmienky zverejni najneskor mesiac pred prvym terminom
prijimacich skusok.

(5) Riaditel' strednej Skoly po prerokovani v pedagogickej rade Skoly modze urcit
kritéria na prijatie uchadzaCov bez prijimacej skuSky. Ak ide o prijimanie do Studijného
odboru alebo do u¢ebného odboru, v ktorom sa odborné vzdelavanie a priprava poskytuje v
systéme dudlneho vzdelavania, tieto kritéria urci riaditel’ strednej odbornej Skoly aj spolu so
zamestnavatel'om, u ktorého sa Ziak bude pripravovat’.

(6) Riaditel’ strednej Skoly pozve uchadzacov na prijimacie skisky najneskor desat’ dni
pred terminom konania prijimacich skusok.

(7) Prijimacia skuska sa kona v dvoch terminoch. Prvym terminom je posledny tplny
Junovy tyzden a druhym terminom posledné dva Uplné augustové tyZzdne. Denl konania skusky
urci riaditel” strednej Skoly.

(8) Overenie Specialnych schopnosti, zru¢nosti a nadania uchadzafov, ak sa takéto
overenie vyzaduje, je sicastou prijimacej skusky.

(9) Riaditel' strednej Skoly rozhodne o prijati uchadzaca na Stidium na zéklade
vysledkov prijimacieho konania do troch dni odo diia konania prijimacej skuSky. Pri tomto
rozhodovani berie do uvahy aj zdravotni sposobilost’ na Stidium vo zvolenom odbore
vzdelavania a na vykon povolania.

(10) Riaditel strednej odbornej Skoly prijima samostatne

a) uchadzacov, ktori boli prijati na §tidium v Studijnom odbore alebo v u¢ebnom odbore, v
ktorom sa odborné vzdelavanie a priprava poskytuje v systéme dudlneho vzdelavania a

b) ostatnych uchadzacov.".



49. § 70 sa dopliia odsekom 4, ktory znie:

"(4) Odseky 1 az 3 sa nevztahuju na prijimanie uchédzaca, ktory sa bude pripravovat’
v systéme duélneho vzdelavania.".

50. § 73 vratane nadpisu znie:
H§ 73
Zaverecfna skuska

(1) Cielom zaverecnej skusky je overenie vedomosti a zru¢nosti Zziakov v rozsahu
uciva uréené¢ho vzdeldvacimi Standardmi Statneho vzdeldvacieho programu a overenie, ako su
Ziaci pripraveni pouzivat’ nadobudnuté kompetencie pri vykone povolani a odbornych
¢innosti, na ktor¢ sa pripravuju.

(2) Ziak moze konat zavereént skusku, ak tuspeSne ukoncil posledny rocnik
vzdelavacieho programu prislusného uc¢ebného odboru.

(3) Zéaverecna skuska sa Cleni na pisomnu Cast’, prakticku Cast’ a ustnu Cast’. Prakticka
Cast’ zavereCnej skusky sa vykona po pisomnej Casti skisky a pred ustnou castou skusky.
Prakticka Cast’ zaverecnej skuSky Ziaka, ktory sa pripravoval v systéme dudlneho vzdeldvania,
sa kond na pracovisku praktického vyucovania, 47b) ak sa strednd odborna Skola a
zamestnavatel’, u ktorého sa tento ziak pripravoval, nedohodnt inak.

(4) Zaverecna skuska sa kona v riadnom skusobnom obdobi alebo v mimoriadnom
skusobnom obdobi.

(5) Riadne skusobné obdobie trva od 16. jina do 30. jina prislusného Skolského roka.
Ak si to vyZzaduji odborné cinnosti, ktoré sa overujii zadverecnou skuSkou, prakticka cast’
zaverecne] skasky mozno vykonat’ aj pred 16. junom, najskor vSak vo februari prislusného
Skolského roka.

(6) Mimoriadne skisobné obdobie je v septembri alebo vo februari nasledujuceho
Skolského roka; termin konania zéverecnej skusky urcuje riaditel Skoly. Mimoriadne
sktiSobné¢ obdobie je urCené na vykonanie opravnej zaverecnej skuSky alebo nahradnej
zavereCnej skusky. Néhradnd zavere¢na skuSka je urcena pre Ziaka, ktory uspesne ukoncil
posledny roc¢nik vzdelavacieho programu prislusného ucebného odboru najneskor k 15.
septembru a pre ziaka podla § 89 ods. 2.

(7) Pred zaciatkom konania zaverecnej skusky sa Ziak tri po sebe nasledujice
vyuCovacie dni nezucastiiuje na vyucCovani. Tieto dni st urCené na pripravu Zziaka na
zaverecnu skusku.".

Poznamka pod ¢iarou k odkazu 47b znie:

"47b) § 9 zékona &. 61/2015 Z.z.".

51.V § 74 odsek 2 znie:
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"(2) Maturitna skuska v strednej odbornej Skole a konzervatoriu pozostava z
teoretickej Casti maturitnej skusky a odbornej zlozky maturitnej skusky. Odborna zlozka
maturitnej skasky sa ¢leni na teoretickil ¢ast’ odbornej zlozky maturitnej skusky a prakticku
Cast’ odbornej zlozky maturitnej skusky. Cielom odbornej zlozky maturitnej skusky je
overenie vedomosti a zru¢nosti v rozsahu uciva odbornych vyucovacich predmetov urenych
vzdelavacimi Standardmi. V nadstavbovom Studiu sa v odbornej zlozke maturitnej skusky
zohl'adnuje nadvéiznost’ na prislusny ucebny odbor.".

52.V § 74 ods. 3 sa vypusta druhd veta.

53.V § 74 ods. 4 a § 76 ods. 7 a 8 sa za slova "odbornej zlozky" vkladaju slova
"maturitnej skusky".

54. § 74 sa doplia odsekmi 10 a 11, ktoré zneju:

"(10) Ziak podl'a § 44 ods. 8 a Ziak podla § 42 ods. 5 vykona maturitna skusku len z
odbornej zlozky maturitnej skusky.

(11) Prakticka cast’ odbornej zlozky maturitnej skusky ziaka, ktory sa pripravoval v
systéme dudlneho vzdelavania, sa kond na pracovisku praktického vyucovania, ak sa stredna
odborna skola a zamestnavatel’, u ktorého sa tento ziak pripravoval, nedohodnt inak.".

55.V § 78 ods. 3 v celom texte sa vypust'aju slova "odbornej zlozky".
56.V § 79 odsek 3 znie:

"(3) Absolventska skuSka sa kond v riadnom skiiSobnom obdobi alebo v mimoriadnom
skuSobnom obdobi.".

57.§ 79 sa doplia odsekmi 4 a 5, ktoré zneju:

"(4) Riadne skuSobné obdobie je v juni prisluSného Skolského roka. Absolventské
vykony podla odseku 2 pism. a) a b) mozno vykonat’ aj pred junom, najskor vSak vo februari
prislusného skolského roka.

(5) Mimoriadne skusobné obdobie je v septembri alebo vo februédri nasledujuceho
Skolského roka; termin konania absolventskej skusky urcuje riaditel’ Skoly. Mimoriadne
skuSobné obdobie je urené na vykonanie opravnej absolventskej skusky alebo nahradnej
absolventskej skusky. Nahradnd absolventskd skuska je urcend pre Ziaka, ktory uspesSne
ukoncil posledny ro¢nik vzdelavacieho programu prislusného Studijného odboru najneskor k
15. septembru a pre Ziaka podl'a § 89 ods. 2.".

58.V § 80 odsek 6 znie:
"(6) Odborna zlozka maturitnej skusky v Studijnom odbore sa kona pred predmetovou
maturitnou komisiou pre teoreticki ast’ odbornej zlozky maturitnej skiiSky a predmetovou

maturitnou komisiou pre prakticku ¢ast’ odbornej zlozky maturitnej sktsky.".

59. V § 80 sa za odsek 6 vkladaji nové odseky 7 a 8, ktoré zneju:



"(7) Predmetovi maturitn komisiu pre odborni zlozku maturitnej skusky tvori
predseda, skusajuci ucitelia odbornych predmetov a skusajici zastupca prislusnej institucie
podielajicej sa na koordindcii odborného vzdeldvania a pripravy pre trh prace podla
osobitného predpisu 49a) (d’alej len "stavovska organizacia"), ak ho stavovska organizacia
deleguje; v prislusnom studijnom odbore, v ktorom sa vykonava odborny vycvik, aj skusajuci
majster odbornej vychovy, priCom pocet skusajucich ucitelov odbornych vyucovacich
predmetov urci riaditel’ $koly podl'a naro¢nosti a Specifik prislusného Studijného odboru.

(8) Predmetovi maturitnti komisiu pre odbornu zlozku maturitnej skusky ziaka, ktory
sa pripravuje v systéme dualneho vzdelavania, tvori predseda, skusajuci ucitelia odbornych
vyucovacich predmetov a skuSajuci zastupca zamestnavatela, u ktorého sa tento ziak
pripravuje; v prisluSnom Studijnom odbore, v ktorom sa vykondva odborny vycvik, aj
skasajuci majster odbornej vychovy, priCom pocet skusajucich ucitelov odbornych
vyucovacich predmetov urci riaditel’ Skoly podl'a naro¢nosti a Specifik prislusného Studijného
odboru.".

Poznamka pod ¢iarou k odkazu 49a znie:

"49a) § 28 ods. 2 pism. ¢) zakona ¢. 61/2015 Z.z.".
Doterajsie odseky 7 az 11 sa oznacuju ako odseky 9 az 13.
60. § 80 sa dopiia odsekmi 14 a 15, ktoré znej:

"(14) Skusajuceho predmetovej maturitnej komisie, ktoré¢ho delegovala stavovska
organizacia a skuSajiceho predmetovej maturitnej komisie, ktorym je zastupca
zamestnavatel'a, u ktorého sa Ziak pripravuje v systéme dudlneho vzdeldvania, vymenuje
riaditel’ Skoly do 30. aprila.

(15) V jednom skuSobnom obdobi modze byt v Skole ustanovenych aj viac
predmetovych maturitnych komisii. O pocte predmetovych maturitnych komisii pre teoreticka
cast’ odbornej zlozky maturitnej skisky a predmetovych maturitnych komisii pre prakticka
Cast’ odbornej zlozky maturitnej skusky, o mieste a daitume konania teoretickej ¢asti odbornej
zlozky maturitnej skusky a praktickej ¢asti odbornej zloZky maturitnej skusky organ miestnej
Statnej spravy v Skolstve pisomne informuje stavovské organizécie do 8. marca.".

61. § 81 sa dopliia odsekom 8, ktory znie:

"(8) Skusajuci zastupca stavovskej organizacie a skliSajlici zastupca zamestnavatel'a, u
ktorého sa zZiak pripravuje v systéme dudlneho vzdelavania, musi splnat’ tieto predpoklady:

a) ma najmenej uplné stredné odborné vzdelanie v prisluSnom Studijnom odbore alebo v
pribuznom $tudijnom odbore a

b) vykondval najmenej pit rokov povolanie alebo odborné cinnosti v rozsahu uciva
odbornych vyucovacich predmetov uréenych vzdelavacimi Standardmi prislusného $tudijného

odboru.".

62. § 83 az 85 zneju:
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u§ 83

(1) Organizaciu a priebeh zaverecnej skusky zabezpecCuje sktiSobna komisia pre
zéaverecnu skusku.

(2) Sktisobna komisia pre zavere¢nu skusku ma stalych ¢lenov a d’alSich Clenov.
(3) Stalymi clenmi skasobnej komisie pre zavere¢nu skusku su

a) predseda,

b) podpredseda,

¢) triedny ucitel’.
(4) Dal§imi ¢lenmi skugobnej komisie pre zavereént skusku st

a) majster odbornej vychovy a ucitel’ teoretickych odbornych vyucovacich predmetov alebo
ucitel’ odbornej praxe a ucitel’ teoretickych odbornych vyucovacich predmetov,

b) skusajici zéastupca zamestnavatela, u ktorého sa ziak pripravuje v systéme dudlneho
vzdelavania,

c) sktiSajuci zastupca stavovskej organizacie, ak ho stavovska organizacia deleguje; to neplati,
ak ma skuSobna komisia pre zavere¢nt skuSku d’alSieho ¢lena podl'a pismena b).

(5) Predsedom skuiSobnej komisie pre zaverecnu skusku a podpredsedom skiisobnej
komisie pre zavere¢nu skuSku mozZe byt pedagogicky zamestnanec, ktory spliia kvalifikacné
predpoklady podl'a osobitného predpisu 51) a ktory méa najmenej Styri roky pedagogicke;j
praxe.

’ (6) Clen skugobnej komisie pre zaveretnu skusku podla odseku 4 pism. b) a ¢) musi
splnat’ tieto predpoklady:

a) ma najmenej stredné odborné vzdelanie v prislusSnom uc¢ebnom odbore alebo v pribuznom
ucebnom odbore a

b) vykondval najmenej piat rokov povolanie alebo odborné cinnosti v rozsahu uciva
odbornych vyucovacich predmetov uréenych vzdelavacimi Standardmi prislusného ucebného
odboru.

(7) Riaditel’ Skoly mdze so sthlasom predsedu skiiSobnej komisie pre zaverecnu
skasku prizvat’ na zaverecnu skusku odbornika z praxe. Odbornik z praxe moze so stthlasom
predsedu skusobnej komisie pre zavere¢nu skasku davat’ Ziakovi otazky; odbornik z praxe
ziaka nehodnoti.

§ 84

(1) Organizaciu a priebeh absolventskej skusky zabezpecuje skuiSobnd komisia pre



absolventsku skusku.
(2) Skusobna komisia pre absolventsku skusku ma stalych ¢lenov a d’alSich ¢lenov.
(3) Stalymi clenmi skusobnej komisie pre absolventsku skasku su

a) v strednej odbornej Skole
1. predseda,

2. podpredseda,

3. triedny ucitel,

b) v konzervatoriu
1. predseda,

2. podpredseda,

3. veduaci oddelenia.

(4) Dal§imi ¢lenmi skusobnej komisie pre absolventsku sktisku st

a) v strednej odbornej Skole

1. ucitel’ odbornych vyucovacich predmetov,

2. prisediaci ucitel,

3. sktisajuci zastupca alebo zastupcovia zamestnavatela, u ktorého sa ziak pripravuje v
systéme dudlneho vzdelavania,

4. sktsajuci zastupca stavovskej organizacie, ak ho stavovska organizacia deleguje; to neplati,
ak ma skasobna komisia pre absolventsku skusku d’alSieho ¢lena podla tretieho bodu,

b) v konzervatoriu
1. ucitel’ odbornych vyucovacich predmetov,
2. prisediaci ucitel’.

(5) Predsedom skuSobnej komisie pre absolventsku skuSku moze byt pedagogicky
zamestnanec, ktory spiiia kvalifika¢né predpoklady podla osobitného predpisu 51) a ktory ma
najmenej Styri roky pedagogickej praxe; v strednej zdravotnickej Skole aj dva roky odbornej
zdravotnickej praxe.

(6) Podpredsedom skusobnej komisie pre absolventski skasku moze byt pedagogicky
zamestnanec, ktory splia kvalifikacné predpoklady podl'a osobitného predpisu 51) a ktory ma
najmenej Styri roky pedagogickej praxe.

(7) Clen skuSobnej komisie pre absolventsku skasku podl'a odseku 4 pism. a) treticho
a Stvrtého bodu musi splnat’ tieto predpoklady:

a) ma najmenej vyssie odborné vzdelanie v prisluSnom Studijnom odbore alebo v pribuznom
Studijnom odbore a

b) vykondval najmenej pit rokov povolanie alebo odborné cinnosti v rozsahu uciva
odbornych vyucovacich predmetov urcenych vzdelavacimi Standardmi prislusného Studijného

odboru.

(8) Prisediaci uéitel’ musi spiiat’ kvalifikaéné predpoklady podla osobitného predpisu.



51)

(9) Riaditel'’ Skoly mdze so suhlasom predsedu skusobnej komisie pre absolventsku
skasku prizvat na absolventski skusku odbornika z praxe. Odbornik z praxe moze so
suhlasom predsedu sktSobnej komisie pre absolventska skusku davat Zziakovi otazky;
odbornik z praxe ziaka nehodnoti.

§ 85

(1) Predsedu skusobnej komisie pre zaverecnu skusku vymenuva do 15. aprila
prislusny organ miestnej Statnej spravy v skolstve.

(2) Predsedu skusobnej komisie pre absolventsku skusSku v strednej odbornej skole
vymenuva do 15. aprila prislusny organ miestnej Statnej spravy v skolstve; v konzervatoriu do
31. januéra.

(3) Navrhy na predsedu skiSobnej komisie pre zavere¢nu skiisku a ndvrhy na predsedu
skusobnej komisie pre absolventsku skusku predkladaju prislusnému organu miestnej Statnej
spravy v skolstve riaditelia Skol.

(4) Predsedu skuSobnej komisie pre zaverecnu skasku a predsedu skuSobnej komisie
pre absolventski skuSku nemozno vymenovat z pedagogickych zamestnancov $koly, na
ktorej sa zaverecna skuska alebo absolventské sktiska kona.

(5) Predsedom skuSobnej komisie pre opravni skisku v mimoriadnom skiSobnom
obdobi je riaditel’ Skoly alebo nim povereny zastupca.

(6) Clenov skisobnej komisie pre zavereénu skusku podla § 83 ods. 3 pism. b) ac) a
ods. 4 pism. a) a ¢lenov skuSobnej komisie pre absolventsku skusku podla § 84 ods. 3 pism.
a) druhého a treticho bodu, pism. b) druhého a tretiecho bodu, ods. 4 pism. a) prvého a druhého
bodu a pism. b) vymenuva riaditel’ Skoly z pedagogickych zamestnancov §koly do 30. aprila.

(7) Clenov skusobnej komisie pre zavereénu skusku podla § 83 ods. 4 pism. b) a c) a
Clenov skuSobnej komisie pre absolventsku skiSku podla § 84 ods. 4 pism. a) treticho a
Stvrtého bodu vymenuva riaditel’ skoly do 15. méja.

(8) O pocte skuSobnych komisii pre zaverecnu skiSku, o mieste a daitume konania
zavereCnej skuSky organ miestnej Statnej spravy v Skolstve pisomne informuje stavovské
organizacie do 22. aprila.

(9) O pocte skuSobnych komisii pre absolventskti skusku v strednych odbornych
Skolach, o mieste a datume konania absolventskych skusok v strednych odbornych Skoldch
orgdn miestnej Statnej spravy v Skolstve pisomne informuje stavovské organizacie do 22.
aprila.

(10) Predseda skuSobnej komisie pre zaverecnu skusku a predseda skiSobnej komisie
pre absolventsku skuSku riadi pracu komisie, kontroluje pripravenost’ skusok a hodnoti
uroven a klasifikéciu skuSok. Po skonceni skiiSok zvola zavere¢nu poradu, na ktorej zhodnoti
priebeh a celkovl uroveinl zaverecnej skusky alebo absolventskej skusky.



(11) Ak predseda skusobnej komisie pre zaverecnu skusku alebo predseda sktiSobne;j
komisie pre absolventsku skusku nemdze z vdznych dévodov funkciu vykonavat’, funkciu
predsedu vykonava podpredseda.".

Poznamka pod ciarou k odkazu 51 znie:

"51) § 7 zakona ¢. 317/2009 Z.z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych
zamestnancoch a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni zakona ¢. 390/2011 Z.z.".

63. § 87 znie:
"§ 87
(1) Klasifikacia ziaka na zavere¢nej skuske je vyjadrend stupiiom prospechu.

(2) Klasifikaciu ziaka z pisomnej Casti zaverecnej skusky, praktickej Casti zavereénej
skasky alebo ustnej Casti zaverecnej skusky schvaluje skiSobnd komisia na navrh ¢lena
skusobnej komisie podla § 83 ods. 4 pism. a) hlasovanim. Pri rovnosti hlasov rozhoduje hlas
predsedu skusobnej komisie pre zavereénll skasku. Ak ide o zavere¢nt skusku Ziaka, ktory sa
pripravuje v systéme dualneho vzdeldvania, pri rovnosti hlasov rozhoduje hlas zastupcu
zamestnavatel’a, u ktorého sa ziak pripravuje.

(3) Celkové hodnotenie Ziaka na zaverecnej skuske je urcené na zaklade klasifikacie
pisomnej cCasti zavereCnej skusky, klasifikacie praktickej casti zavere¢nej skusky a
klasifikacie Ustnej Casti zaverecnej skusky.

(4) Celkové hodnotenie zaverecnej skusky vratane klasifikacie jednotlivych Ccasti
zéaverecne] skusky ozndmi predseda skuSobnej komisie pre zavere¢nu skusku Ziakovi v den,
kedy tento Ziak vykonal ustnu Cast’ zavere¢nej skusky.".

64. Za § 87 sa vklada § 87a, ktory znie:
"§ 87a
(1) Klasifikécia ziaka na absolventskej skuske je vyjadrend stupiiom prospechu.

(2) Klasifikaciu ziaka z jednotlivych Casti absolventskej skusky podla § 79 ods. 2
schval'uje skuSobna komisia na navrh ucitel'a odbornych vyucovacich predmetov, ktory je jej
¢lenom podla § 84 ods. 4, hlasovanim. Pri rovnosti hlasov rozhoduje hlas predsedu skusobne;j
komisie pre absolventsku skusku. Ak ide o absolventsku skusku Ziaka, ktory sa pripravuje na
povolanie v systéme dudlneho vzdeldvania, pri rovnosti hlasov rozhoduje hlas zastupcu
zamestnavatel’a, u ktorého sa ziak pripravuje.

(3) Celkové hodnotenie ziaka na absolventskej skuSke je ur€ené na zéklade
klasifikécie jednotlivych Casti absolventskej skusky podla § 79 ods. 2.

(4) Celkové hodnotenie absolventskej skusky vratane klasifikacie jednotlivych cCasti
absolventskej skusky podla § 79 ods. 2 oznami predseda skuSobnej komisie pre absolventskil
skusku ziakovi v den, kedy tento ziak vykonal poslednu Cast” absolventskej skusky.".
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65. V § 88 ods. 2 sa za slova "pomaturitnej skuske" vkladaja slova "alebo ziak
konzervatoria na maturitnej skuske" a vypustaju sa slova "vratane praktickej Casti a
teoretickej Casti odbornej zlozky skusky,".

66. V § 88 odsek 3 znie:

"(3) Ak bol ziak na zavereCnej skuske alebo na absolventskej skuske z jednej Casti
tejto skusky klasifikovany stupfiom 5 - nedostato¢ny, skaSobna komisia pre zavere¢nu skusku
alebo skusobna komisia pre absolventsku skuSku méze ziakovi povolit’ konat’ opravnua skusku
z tejto Casti zaverecnej skusky alebo absolventskej skusky.".

67. V § 88 ods. 5 sa za slova "maturitna komisia" vklada ciarka a slova "alebo
skasobnd komisia" sa nahradzaju slovami "skuSobnad komisia pre zévere¢nu skuSku alebo
skusobna komisia pre absolventsku skusku".

68. V § 88 odsek 8 znie:

"(8) Ziakovi, ktory bol na zaveretnej skuske alebo na absolventskej skuske
klasifikovany stupfiom 5 - nedostatocny z viac ako jednej casti tejto skiSky alebo bol
klasifikovany stupniom 5 - nedostato¢ny na niektorej opravnej skiiske, méze skisobnéd komisia
pre zaverecnu skusku alebo skusobna komisia pre absolventsku sktisku povolit’ opakovat’ celu
zaverecnu skusku alebo cell absolventsku skuasku.".

69. V § 89 ods. 4 sa za slova "skiSobnej komisie" vkladaji slova "pre zaverecnu
skasku, predseda skuSobnej komisie pre absolventsku skusku".

70. V § 89 ods. 5 a 6 sa za slova "maturitnej komisie" vklada ¢iarka a slova "alebo
predseda skuSobnej komisie" sa nahrddzaju slovami "predseda skuSobnej komisie pre
zaverecnu skusku alebo predseda skuSobnej komisie pre absolventsku skusku".

71.V § 90 ods. 3 sa na konci pripajaju tieto slova: "pre zaverec¢nu skusku".

72.V § 91 ods. 1 sa na konci bodka nahradza bodkociarkou a pripéjaju tieto slova: "to
neplati, ak ide o ziaka Sestrotného vzdeldvacieho programu odboru vzdelavania v
konzervatoriu, ktory vykonal maturitna skasku.".

73. § 91 sa dopliia odsekom 5, ktory znie:

"(5) Ak ziak Sestrotného vzdelavacieho programu odboru vzdeldvania v
konzervatoriu nevykonal v ur€enom termine maturitnii skuSku a bola mu povolena opravna
sktiSka alebo nadhradnd maturitnd skuska, zostava ziakom Skoly. Ak opravnu sktsku alebo
nahradnu maturitntt skasku nevykond najneskdr do konca nasledujiceho Skolského roka,
prestava byt’ Ziakom Skoly.".

74.V § 93 sa slova "teoretickej Casti odbornej zlozky, praktickej ¢asti odbornej zlozky
a absolventskej skuSky, umeleckych diel absolventskych vykonov, tém absolventskych
pisomnych prac" nahradzaju slovami "podrobnosti o organizécii a forme konania zaverecnej
skusky a absolventskej skusky a ich jednotlivych Casti".

75. V § 110 ods. 2 sa slovd "ministerstvo vnutra" nahradzaji slovami "Ministerstvo



vnutra Slovenskej republiky (d’alej len "ministerstvo vnutra")".

76. V § 110 ods. 5 sa vypustaja slova "§ 43 ods. 4, 5, 9 a 10," a slovo "§ 73,", za
¢islovku "46" sa vklada ciarka a slovo "47a", ¢islovka "82" sa nahradza Cislovkou "83" a za
slova "§ 86 ods. 2 az 5 a 7," sa vkladaju slova "§ 87,".

77.V § 110 ods. 6 sa slova "§ 83 az 85, § 87" nahradzaju slovami "§ 84, 85, 87a".

78.V § 111 ods. 6 sa vypusta ¢islovka "43,".

79.V § 113 sa vypustaju pismena d) a e).

80. § 118 sa vypusta.

81. V § 119 sa slova "centier volného casu, Skolskych hospodarstiev a stredisk
odbornej praxe," nahradzaju slovami "centier vol'ného casu a".

82. V § 157 ods. 1 sa za slovom "zariadeniach" vypusta ciarka a slova "strediskach
praktického vyucovania".

83.V § 157 ods. 3 pism. a) pitndstom bode sa za slovom "zariadeni" vypusta ¢iarka a
slova "stredisku praktické¢ho vyucovania".

84. V § 157 ods. 3 pism. a) sa za pitnasty bod vklada novy Sestnasty a sedemnasty
bod, ktoré zneju:

"16. ucebna zmluva podl'a osobitného predpisu, 92a)
17. zmluva o buducej pracovnej zmluve podl'a osobitného predpisu, 92b) ".

Doterajsi Sestndsty az osemnasty bod sa oznacuji ako osemndsty az dvadsiaty bod.

Poznamky pod ¢iarou k odkazom 92a a 92b zneju:

"92a) § 19 zakona ¢. 61/2015 Z.z.

92b) § 53 Zakonnika prace.".

85. V § 157 ods. 5 a ods. 8 pism. b) sa slova "skol, Skolskych zariadeni, stredisk
praktického vyucovania a pracovisk praktického vyufovania" nahradzaja slovami "$kol a

Skolskych zariadeni".

86. V § 157 ods. 6 sa vypustaju slova "stredisk praktického vyuc€ovania, pracovisk
praktického vyucovania,".

87. V § 157 ods. 7 pism. a) sa slova "Skolach, Skolskych zariadeniach, strediskach
praktického vyucovania a pracoviskdch praktického vyu€ovania," nahradzaji slovami
"Skolach a Skolskych zariadeniach™.

88. V § 157 ods. 8 pism. a) sa slova "Skoly, Skolské zariadenia, strediska praktického
vyuCovania a pracoviskd praktického vyucovania" nahradzaji slovami "Skoly a Skolské
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zariadenia".

89. V § 157 ods. 9 sa vypustaju slova "strediskach praktického vyucovania a" a slova
"strediska praktického vyucovania a".

90. V § 158 ods. 1 prvej vete sa slova "Skoly, kolské zariadenia, strediska
praktického vyucovania a pracoviska praktického vyucovania" nahradzaju slovami "Skoly a
Skolské zariadenia" a druhej vete sa vypustaju slova "strediska praktického vyucovania a".

91.V § 158 ods. 2 sa slovo "sedemnasteho" nahradza slovom "devétnasteho".

92. V § 158 ods. 5 sa slova "Skolou, Skolskym zariadenim, strediskom praktického
vyucovania a pracoviskom praktického vyucovania" nahradzaji slovami "Skolou a Skolskym
zariadenim".

93. Za § 161d sa vkladaju § 161da a 161db, ktoré vratane nadpisu nad § 161da zneju:
"Prechodné ustanovenia k apravam acinnym od 1. aprila 2015
§ 161da

Skolské hospodarstvo a stredisko odbornej praxe zriadené podl'a predpisov uéinnych
do 31. marca 2015 zostava zachované a vykonéava svoju ¢innost’ za podmienok ustanovenych
predpismi u¢innymi do 31. marca 2015 az do svojho vyradenia zo siete §kol a Skolskych
zariadeni a zru$enia.

§ 161db

Absolvent, ktory ziskal vysSie odborné vzdelanie do 31. augusta 2008 a nebolo mu
priznané pravo pouzivat’ titul "diplomovany Specialista" so skratkou "DiS" alebo titul
"diplomovany umelec" so skratkou "DiS.art.", je opravneny pouzivat' tento titul, ak dizka
absolvovaného Studijného odboru trvala najmenej dva roky. Na pisomnu Ziadost’ absolventa
prislusna Skola, v ktorej tento Studijny odbor absolvoval, alebo jej néastupnicka Skola, vyda
potvrdenie o prave pouzivat’ titul. Ak takato Skola alebo jej nastupnicka Skola neexistuje,
absolvent mdze poziadat’ o potvrdenie o prave pouzivat titul orgdn miestnej Statnej spravy v
Skolstve, do ktorého tizemnej pdsobnosti zrusena skola patrila.".

94. § 161e sa doplia odsekom 4, ktory znie:

"(4) Pravo pouzivat titul "diplomovany umelec" priznané podl'a predpisov ucinnych
do 31. augusta 2015 zostava zachovaneg.".

CLXIV
Utinnost’
Tento zékon nadobuda ucinnost’ 1. aprila 2015 okrem ¢l. I § 26 a 27, €l. II prvého

bodu az piateho bodu, ¢l. X, ¢l. XI deviateho bodu, ¢l. XII a ¢l. XIII desiateho bodu az
trinasteho bodu a pétdesiateho bodu az sedemdesiateho Stvrtého bodu, ktoré nadobudaju



ucinnost’ 1. septembra 2015, a ¢l. I § 30 ods. 1, ktory nadobtida ucinnost’ 1. januara 2016.
Andrej Kiska v.r.
Peter Pellegrini v.r.

Robert Fico v.r.

Poznamky pod ¢iarou

1) § 14 zékona ¢. 245/2008 Z.z. o vychove a vzdelavani (8kolsky zakon) a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni zakona ¢. 61/2015 Z.z.

2) § 4 zakona ¢. 597/2003 Z.z. o financovani zakladnych $kol, strednych $§kél a Skolskych
zariadeni v zneni neskor$ich predpisov.

3) Napriklad § 5 ods. 2 pism. n) zdkona Slovenskej narodnej rady ¢. 9/1992 Zb. o obchodnych
a priemyselnych komorach v zneni neskorSich predpisov, § 4 ods. 1 zdkona Slovenskej

narodnej rady ¢. 30/1992 Zb. o Slovenskej polnohospodarskej a potravinarskej komore v
zneni neskorsich predpisov.

4) § 3 ods. 2 zakona ¢. 103/2007 Z.z. o trojstrannych konzultaciach na celo$tatnej urovni a o
zmene a doplneni niektorych zakonov (zakon o tripartite).

5) § 7 zékona ¢. 317/2009 Z.z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch
a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni zakona ¢. 390/2011 Z.z.

6) § 63 ods. 7 a § 69 ods. 3 zakona ¢. 245/2008 Z.z. v zneni zakona ¢. 61/2015 Z.z.

7) § 91 292 zéakona ¢. 245/2008 Z.z. v zneni zakona ¢. 61/2015 Z.z.

8) Napriklad zakon ¢. 124/2006 Z.z. o bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci a o zmene a
doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov, zakon ¢. 355/2007 Z.z. o ochrane,
podpore a rozvoji verejného zdravia a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni

neskorSich predpisov.

9) § 5 zakona ¢. 568/2009 Z.z. o celozivotnom vzdelavani a o zmene a doplneni niektorych
zakonov.

10) Zakon ¢. 663/2007 Z.z. o0 minimalnej mzde v zneni neskorsich predpisov.
11) Zakon ¢. 124/2006 Z.z. v zneni neskorSich predpisov.
12) § 152 ods. 3 a 8 Zakonnika prace v zneni neskorSich predpisov.

13) § 117 ods. 5 zakona ¢. 245/2008 Z.z. v zneni zakona ¢. 462/2008 Z.z.
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14) Zakon ¢. 283/2002 Z.z. o cestovnych nahradach v zneni neskorsich predpisov.
15) § 2 ods. 2 zakona ¢. 663/2007 Z.z.

16) § 2 pism. ¢) zakona ¢. 601/2003 Z.z. o Zivotnom minime a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskor$ich predpisov.

17) § 3 ods. 3 zakona ¢. 103/2007 Z.z.
18) § 11a Zakonnika prace v zneni neskorsich predpisov.

19) § 19 ods. 2 pism. d) a e) zakona ¢. 596/2003 Z.z. o $tatnej sprave v Skolstve a Skolskej
samosprave a o zmene a doplneni niektorych zdkonov.

20) Zakon ¢. 597/2003 Z.z. v zneni neskorsich predpisov.

21) § 50 zakona ¢. 595/2003 Z.z. o dani z prijmov v zneni neskorsich predpisov.

22) Zakon ¢. 431/2002 Z.z. o ¢tovnictve v zneni neskorSich predpisov.

23) Zakon ¢. 245/2008 Z.z. v zneni neskorSich predpisov.

24) Napriklad zakon ¢. 596/2003 Z.z. v zneni neskor$ich predpisov, zakon ¢. 597/2003 Z.z. v
zneni neskorsich predpisov, zakon ¢. 245/2008 Z.z. v zneni neskorSich predpisov, zakon ¢&.

317/2009 Z.z. v zneni neskorsich predpisov.

25) Zakon ¢&. 122/2013 Z.z. o ochrane osobnych tdajov a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni zakona ¢. 84/2014 Z.z.

26) Nariadenie vlady Slovenskej republiky ¢. 296/2010 Z.z. o odbornej sposobilosti na vykon
zdravotnickeho povolania, sposobe dalSieho vzdelavania zdravotnickych pracovnikov,
sustave Specializatnych odborov a sustave certifikovanych pracovnych cinnosti v zneni
neskorsich predpisov.
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