Dohoda o zabezpeceni praktického vyucovania
/formou odborného vycviku a odbornej praxe/

¢.10/PV/2012-13 uzatvorend v stlade so zdkonom ¢&. 245/2008 Z. z. §43- skolsky zakon o vychove a vzdelavani,
so zakonom ¢. 184/2009 Z.z. o odbornom vzdelavani a priprave a o zmene a doplneni
niektorych zékonov, vyhlaska MS SR ¢. 282/2009 o strednych $kolach , medzi:

1. Stredna odborna §kola technicka Cadca — §tatut. zastupca Ing. Frantiek Kajanek, riaditel’, ¢. uétu: 7746802001/5600
2. Belfein Slovakia,a.s. bankové spojenie ¢islo telefonu/ fax ICO : 36388602

A.Hlinku 3 DIC :
022 01 Cadca

1. PREDMET DOHODY
Odborna /prevadzkova prax/ ziakov SOSt v odbore :  Mechanik elektrotechnik IV. ro¢nik
1I. CIELE PRAXE

II.1 Ciel'om praxe je nadobudnutie a rozSirenie teoretickych a praktickych poznatkov a vedomosti z problematiky
elektrotechnickych prac v stlade s ucebnymi osnovami v podmienkach praxe.

I1.2 Odborna prax doplita odbornt teoretickd pripravu Ziakov a praktické poznanie prostredia a podmienok, v ktorych
budi po absolvovani Studia pracovat’.

I11. DRUH PRACOVNEJ CINNOSTI A DL.ZKA VYUCOVANIA V PODMIENKACH ODBORNEJ PRAXE
II1.1 Ziaci buda pocas odbornej praxe vykonavat' ¢innosti savisiace s: tematickym planom

I11.2 Vyu&ovanie v podmienkach odbornej praxe budi Ziaci absolvovat’ v termine od 10. 09. 2012 do 30. 04. 2013

I11.3 Ziaci budt odbornii prax vykonavat denne v rozsahu 6 hodin denne vratane prestavok na jedlo a oddych.
Pracovna dobaod 7.00 do 13.00 hod., kazdy neparny tyzdei pondelok - §tvrtok .

IV. ZABEZPECENIE PODMIENOK PRE REALIZACIU PRAKTICKEHO VYUCOVANIA ZIAKOV

1V.1 Povinnosti organizdcie:

a, V stilade s bezpecnostnymi, protipoziarnymi a zdravotnymi poziadavkami zabezpecit’ vo svojej prevadzke
odbornu prax pre ziakov Studijného / uéebného/ odboru MEL v pocte 2 ziakov.

b, Poverit’ organizovanim odbornej praxe svojho zamestnanca - instruktora, p. , ktory je povinny
zabezpecit, aby odborny vycvik/odborna prax prebichala v sulade s u¢ebnymi osnovami a usmerneniami
MOV, ktorého uréi skola.

V pripade, ze z akychkol'vek dovodov ddjde k ukonceniu vykonavania instruktorskej ¢innosti niektorym z in-
$truktorov, organizacia je povinna tohto nahradit inym in3truktorom, ktory bude spiiiat’ podmienky uvedené
v tejto dohode.

¢, Poskytnut’ ziakom primerané pracovné podmienky/Satne, narad ie, nastroje, osobné ochranné prac. prostriedky/ .

d, V prvy den nastupu ziakov na pracovisko ich obozndmit’ s predpismi o bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci
v podmienkach organizacie a v stlade so zdkonnikom prace.

e, Pisomne zhodnotit’ ziakov.

f, Umoznit’ poverenému zamestnancovi SOSt vykonavat’ kontrolu priebehu praxe.

g, Dohodnuté fakturacia za produktivne prace ziakmi : 1,- €/ hodinu podla navrhu firmy na zéklade skutocne
odpracovanych hodin a vykonov.

Organizacia /firma/ sa zavédzuje uhradit dohodnutu ¢iastku na konci prislusného mesiaca, najneskér do 10 dni
v nasledujicom mesiaci na ucet Skoly.
h, Firma mdze ziakom uhradit’ naklady spojené s cestovanim a stravovanim vo vyske zamestnaneckych listkov.



1V.2 Povinnosti Skoly:

a, Riaditel’ Skoly poveruje majstra p. Polaka zabezpecit’ pozadovanu napli prace na zaklade ucebnych
osnov a v priebehu praxe kontrolovat’ plnenie dohodnutych podmienok /obsahu/, kontrolovat’ zZiakov poc¢as vykonavania
praxe vyucujucimi, majstrami odborného vycviku v prislusnom ro¢niku a odbore.
b, Poucit’ ziakov o podmienkach vykonavania praxe a poziadavkach na pracu, ktor budi vykonavat' pocas praxe
¢, Upozornit’ ziakov, ze udaje ziskané o organizacii, v ktorej budt vykonavat’ prax mozu pouzit’ len na vyucovacie ucely.
d, Pracovné vysledky Zziakov z odbornej praxe vyuzit ako podklad pre zaverecné hodnotenie ziaka v tomto predmete
e, Oboznamit" ziakov s ustanov. § 43 Skolského zakona ¢. 245/2008 Z.z., § 12 zakona o odbornom vzdelavani
¢. 184/2009 Z .z. / prava, povinnosti, zodpovednost za skodu /.

1V.3 Povinnosti Ziaka:

a, Dodrziavat’ pracovny rezim na pracovisku, kde budi vykonavat odbornu prax a plnit’ si povinnosti vyplyvajuce
z obsahovej naplne odbornej praxe.

b, Respektovat’ pokyny kompetentnych zamestnancov organizacie, ktori budu zabezpecovat odbornu prax.

¢, Poc¢as vykonévania odbornej praxe byt primerane obleCeny podl'a poziadaviek, resp. charakteru pracoviska.

V. ZAVERECNE USTANOVENIA

V.1 Tato dohoda sa uzatvara v stlade so zdkonom ¢. 245/2008 Z. z./ skolsky zdkon o vychove a vzdelavani, zako-
nom &. 184/2009 Z. z. o odbornom vzdelavani a priprave a vyhlasky MS SR ¢&. 282/2009 o strednych §kolach.

V.2 Pravne pomery zuc¢astnenych stran blizsie neSpecifikované v tejto dohode sa riadia vyssSie uvedenymi pravnymi
predpismi najmé § 43 Skolského zakona a Zakonnikom prace.

V.3 Zmeny a doplnky dohody mozno vykonat’ pisomnym dodatkom len na zaklade vzajomnej dohody ucastnikov.

V.4 Zmluva je vyhotovena v 3 exemplaroch- 2* pre Skolu, 1* pre organizaciu zabezpecujucu odbornu prax ziakov.

V.5 Dohoda nadobuda platnost’ dhiom podpisu Statutarnych zastupcov ucastnikov.

Prilohy k zmluve: Datum: 04.09.2012
za organizaciu Ing. FrantiSek Kajanek
/riaditel’, konatel’, predseda riaditel’ SOSt Cadca

predstavenstva a.s. a pod. /

Zoznam ziakov:

P.¢

Meno a priezvisko ziaka Profesia Datum narodenia Cislo OP

Michal Duréak MEL 25.10. 1993

Tomas Heglas MEL 25.08.1993




