
Nåzov vzdelåvacieho programu:

Rozsah hodnotenia:
5 — üplne sühlasim
4 — sühlasim
3 — ani sühlasim, ani nesühlasim
2 — nesühlasim
1 — üplne nesühlasim

Do tabul'ky pri jednotlivych oblastiach hodnotenia oznaéte kriiikom ten stipec, ktory

vystihuje mieru Våöho sühlasu so vzdelåvanim v danej oblasti.

Hodnotenie
Vzdelåvanie splnilo moje oéakåvania.

Na vzdelåvani som sa citil dobre.

Program splnil to, éobolo sl'übené.

Vzdelåvanie bolo hodnotné vyuiitie möjho Casu

Lektor bol vel'mi dobre pripraveny.
Pracovali sme na zaujimavych aktivitåch.

Mali sme k dispozicii podporné materiåly.

Ziskané vedomosti möiem aplikovat' vo svojejpedagogickej praxi.

Ziskané vedomosti viem pouiit' v beinom Zivote.

Po aplikovani ziskanych vedomosti a zruénosti vzrastie kvalita mojej
da o icke• raxe.

Co povaiujetez tri silné strånky absolvovaného vzdelåvania:
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Co povaiujete za tri slabé strånky absolvovaného vzdelåvania:
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3.

eoodporüöate pre realizåciu aktualizaéného vzdelåvania na budüci ökolsk$'rok:
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